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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Allah SWT atas segala rahmat dan karunia-Nya sehingga
Dokumen Kurikulum Program Studi S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Islam Lamongan ini dapat disusun dan disempurnakan. Dokumen ini merupakan wujud
komitmen Program Studi Akuntansi untuk senantiasa meningkatkan mutu penyelenggaraan
pendidikan tinggi yang berlandaskan nilai-nilai Islam Ahlusunnah wal Jama’ah an Nahdliyah,
serta sejalan dengan visi Universitas Islam Lamongan dan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
untuk menjadi lembaga bereputasi internasional dalam pengembangan ilmu pengetahuan dan
kewirausahaan pada tahun 2033.

Penyusunan dan rekonstruksi kurikulum ini dilandasi oleh dinamika perkembangan
lingkungan global, kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi, kebutuhan dunia kerja, serta
regulasi nasional dan standar profesi yang terus berkembang. Kurikulum ini berpedoman
pada Panduan Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi Kemenristekdikti (2016), Undang-
Undang No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi, Perpres No. 8 Tahun 2012 tentang
KKNI, SN-Dikti, serta standar internasional pendidikan akuntansi yang dirumuskan oleh IAl,
IFAC, dan IAESB (IES), yang selanjutnya diintegrasikan dengan nilai-nilai keislaman khas
Universitas Islam Lamongan.

Kurikulum S1 Akuntansi ini disusun dengan pendekatan Outcome Based Education
(OBE) dan mengakomodasi kebijakan Merdeka Belajar—Kampus Merdeka (MBKM).
Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) dirumuskan secara sistematis berdasarkan profil
lulusan yang diharapkan, yaitu akuntan pemula, auditor pemula, konsultan pemula,
wirausahawan, dan akuntan peneliti yang memiliki kompetensi sikap, pengetahuan,
keterampilan umum, dan keterampilan khusus yang relevan dengan tuntutan profesi dan
standar nasional maupun internasional. CPL tersebut kemudian dipetakan ke dalam Capaian

Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) dan bahan kajian yang disusun secara terstruktur dalam



beban studi 144 SKS, sehingga terbentuk peta kurikulum yang selaras (constructive
alignment) antara tujuan, materi, metode pembelajaran, dan penilaian.

Proses penyusunan kurikulum ini diawali dengan analisis kebutuhan (needs
assessment) terhadap dunia profesi, industri, dan pengguna lulusan, dilanjutkan dengan
perumusan Program Educational Objectives (PEO), CPL Prodi, pemetaan CPL-PEOQO, serta
pengelompokan bahan kajian Akuntansi Keuangan, Akuntansi Manajemen, Auditing,
Perpajakan, Sistem Informasi Akuntansi, Metodologi Penelitian, Aswaja, Kewirausahaan,
dan pengetahuan umum pendukung lainnya. Tahapan ini kemudian diikuti dengan
penyusunan Rencana Pembelajaran Semester (RPS) yang menekankan penerapan Student-
Centered Learning (SCL) melalui berbagai metode aktif seperti case method, project-based
learning, dan experiential learning yang relevan dengan dunia praktik akuntansi.

Validasi kurikulum dilakukan secara berlapis melalui Focus Group Discussion
(FGD) dengan melibatkan pemangku kepentingan internal dan eksternal, antara lain
pimpinan fakultas, dosen, mahasiswa, alumni, pengguna lulusan, asosiasi profesi (IAl), serta
pakar OBE dari perguruan tinggi mitra. Masukan yang diperoleh menjadi dasar penguatan
substansi kurikulum, mekanisme implementasi, serta sistem penjaminan mutu internal
(SPMI) guna memastikan bahwa kurikulum ini adaptif, relevan, dan berkelanjutan. Dengan
demikian, kurikulum ini diharapkan mampu menghasilkan lulusan yang unggul secara
intelektual, profesional dalam bidang akuntansi, berjiwa kewirausahaan, serta berkarakter
Islami sesuai dengan nilai-nilai Ahlusunnah wal Jama’ah an Nahdliyah.

Kami menyampaikan penghargaan dan terima kasih yang setulus-tulusnya kepada
Tim Penyusun Kurikulum, pimpinan universitas dan fakultas, para dosen, tenaga
kependidikan, mahasiswa, alumni, asosiasi profesi, serta seluruh mitra dan pemangku
kepentingan yang telah memberikan kontribusi, dukungan, dan masukan berharga dalam

penyusunan dokumen kurikulum ini. Kami menyadari bahwa dokumen ini masih terbuka



untuk perbaikan dan penyempurnaan seiring dengan perkembangan ilmu pengetahuan,
teknologi, dan kebutuhan pengguna lulusan. Oleh karena itu, saran dan kritik konstruktif
sangat kami harapkan demi peningkatan mutu kurikulum di masa mendatang.

Akhirnya, semoga dokumen kurikulum ini dapat menjadi pedoman yang jelas dan
operasional bagi seluruh sivitas akademika Program Studi S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Islam Lamongan dalam melaksanakan proses pendidikan, penelitian,
dan pengabdian kepada masyarakat, serta menjadi amal jariyah bagi semua pihak yang
terlibat di dalamnya.

Lamongan, 31 Juli 2024

Tim Penyusun Kurikulum

Program Studi S1 Akuntansi
Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Islam Lamongan
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BAB 1 PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Rekonstruksi kurikulum pada pendidikan tinggi merupakan keniscayaan agar program
studi tetap relevan terhadap dinamika ilmu pengetahuan, teknologi, kebutuhan pasar kerja,
serta kebijakan pemerintah yang terus berkembang. Dalam dokumen ini, Kurikulum S1
Akuntansi FEB Universitas Islam Lamongan disusun dengan pendekatan Outcome Based
Education (OBE) serta mengakomodasi kebijakan MBKM, dengan menempatkan Capaian
Pembelajaran Lulusan (CPL) sebagai “poros” pengembangan kurikulum—mulai dari
penetapan profil lulusan, pemetaan CPL ke CPMK, hingga rancangan pembelajaran dan
penilaian.

Penyusunan kurikulum juga menegaskan pentingnya constructive alignment, yaitu
keselarasan antara tujuan pembelajaran, materi/bahan kajian, strategi pembelajaran, dan
asesmen. Di dalam dokumen, CPL dipetakan ke CPMK dan bahan kajian dalam struktur
beban studi 144 SKS, serta dioperasionalisasikan melalui RPS yang menekankan Student-
Centered Learning (SCL) dengan metode aktif (misalnya case method, project-based
learning, dan experiential learning).

Sebagai dokumen akademik, kurikulum ini juga disusun dan divalidasi secara
partisipatif melalui FGD yang melibatkan pemangku kepentingan internal—eksternal (dosen,
mahasiswa, alumni, pengguna lulusan, asosiasi profesi, dan pakar OBE), sehingga kurikulum

yang dihasilkan diharapkan adaptif, relevan, dan berkelanjutan.

Rekunstruksi kurikulum sudah menjadi keharusan program studi untuk menyesuaikan program
studi dengan perkembangan teknologi, kebutuhan pasar kerja, dan aturan pemerintah melalui peraturan
menteri terkait pedoman-pedoman baru. Program studi S1 Akuntansi melakukan rekunstruksi
kurikulum  berpedoman pada SK Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis nomor:

210/UNISLA.FEB.PP/X1/2023 dengan susunan Tim Kurikulum adalah sebagai berikut:



Pembina : Dr. Abid Muhtarom,.S.E,.M.E (Dekan FEB)

Penanggung Jawab : Dr. Mohammad Yaskun,.S.E,.M.M (Wakil Dekan | FEB)
Ketua Tim : Rochman Arif,.SE,.M.Ak (Kaprodi Akuntansi)
Anggota

1.  Dr. Abidah Dwi Rahmi Satiti,.S.Pd.M.Pd.
2. Mohammad Syafik,.SE,.M.Ak.
3. Fitri Nurjanah,.SE,.M.A
4.  Yenni Vera Fibriyanti,.S.E,.M.Ak
5. Indah Kurniawan,.S.E,.M.A
6. Rosdiyati,.S.E,.M.A.
Kurikulum program Studi S1 Akuntansi sesuai dengan aturan OBE dan pemberian kebebasan
mahasiswa terkait Merdeka belajar maka tim kurikulum dalam kerjanya berpedoman pada:
1. Panduan panduan Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi yang di keluarkan oleh
Kemenristekdikti tahun 2016.

2. Undang-Undang No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan tinggi

3. Perpres No. 8 Tahun 2012 tentang KKNI,

4. SN-Dikti Permenristekdikti No. 44 Tahun 2015 dan Penmenristekdikti No. 50
Tahun 2018,

5. Ikatan Akuntan Indonesia (IAl), International Federation of Accountant
(IFAC).

6. International Accounting Education Standard Board (IAESB), International
Education Standart (IES) 2.

7. Pedoman Akademik Universitas Islam Lamongan



1.2 Proses Penyusunan Kurikulum

Tahapan awal dimulai dengan analisis kebutuhan (needs assessment) terhadap
dunia profesi, industri, dan pengguna lulusan, serta kajian terhadap perkembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi bidang akuntansi. Analisis ini menghasilkan profil lulusan
yang menggambarkan peran dan kompetensi yang diharapkan serta dimiliki lulusan.
Selanjutnya ditetapkan tujuan program studi (PEO) dan visi keilmuan (scientific vision)
sebagai arah dasar dalam pengembangan kurikulum.

Berdasarkan hasil analisis kebutuhan dan visi keilmuan, disusun profil lulusan
yang relevan dengan jenjang KKNI level 6 (sarjana). Dari profil tersebut, kemudian
dirumuskan Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) yang mencakup aspek sikap,
pengetahuan, keterampilan umum, dan keterampilan khusus sesuai dengan tuntutan
profesi akuntansi dan standar internasional pendidikan akuntansi International
Accounting Education Standard Board (IAESB), International Education Standart (IES).
Dalam proses perumusan CPL prodi akuntansi melibatkan pemangku prodi akuntansi
FEB Unisla melakukan beberapa perbaikan yaitu melakukan peringkasan jumlah CPL
yang sebelumnya berlaku pada kurikulum prodi akuntansi 2020 disesuaikan menjadi 13
butir CPL yang tertuang dalam Laporan pemutakhiran kurikulum 2024/2025. CPL prodi
Akuntansi FEB Universitas Islam Lamongan disusun dengan mempertimbangkan empat
ranah kompetensi, yaitu sikap, pengetahuan, keterampilan umum, dan keterampilan
khusus. Rumusan CPL mengacu pada SN-Dikti, KKNI, Visi dan Misi Universitas Islam
Lamongan serta mempertimbangkan memperhatikan standar internasional 1ES-IFAC.
Selanjutnya, Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) Prodi Akuntansi ditetapkan dalam SK
penetapan Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) Prodi Akuntansi.

Setelah CPL ditetapkan, dilakukan proses identifikasi dan penetapan bahan kajian

(body of knowledge) yang sesuai dengan bidang ilmu akuntans yang terdiri dari


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UMe1wqKQufpsiyk8vjfb34h5MySU838V

(Akuntansi Keuangan, Akuntansi Manajemen, Auditing, Perpajakan dan Sistem
Informasi Akuntansi), serta dalam mendukung implementasi visi dan misi universitas
prodi Akuntansi FEB Unisla juga menetapkan bahan kajian (Ahlusunnah wal Jama'ah an
Nahdliyah dan Kewirausahaan). Bahan kajian tersebut kemudian diorganisasikan menjadi
kelompok mata kuliah dengan bobot 144 SKS yang saling mendukung dalam pencapaian
CPL.

Pada tahap ini disusun peta kurikulum (curriculum map) yang menggambarkan
hubungan antara CPL dengan Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) serta
distribusi kontribusi setiap mata kuliah terhadap CPL yang relevan dan selajan dengan
visi dan misi Unisla dan Prodi Akuntansi. Penyusunan dilakukan menggunakan
pendekatan constructive alignment agar seluruh komponen kurikulum (tujuan, materi,
metode, dan penilaian) terhubung secara konsisten. Setiap mata kuliah dirancang
menggunakan prinsip Student-Centered Learning (SCL), dengan berbagai metode
pembelajaran aktif seperti case method, project-based learning, dan experiential learning
yang relevan dengan bidang akuntansi. Rencana Pembelajaran Semester (RPS) disusun
untuk memastikan keselarasan antara CPMK, strategi pembelajaran, dan metode
penilaian berbasis outcome.

Dokumen kurikulum vyang telah disusun divalidasi melalui Focus Group
Discussion (FGD) dengan melibatkan pemangku kepentingan internal dan eksternal,
termasuk dosen, mahasiswa, alumni, serta melibatkan pakar OBE dari Universitas Negeri
Surabaya dan Universitas Trunojoyo Madura, asosiasi prosesi Akuntansi 1AL
Keterlibatan pihak-pihak ini memastikan bahwa kurikulum relevan dengan kebutuhan
nyata dunia kerja dan sesuai perkembangan profesi. Setelah mendapat persetujuan senat
fakultas dan rektorat, kurikulum ditetapkan secara resmi melalui Surat Keputusan Rektor.

Kurikulum Outcome Based Education (OBE) mulai ditetapkan serta diterapkan dalam



proses pembelajaran di prodi akuntansi FEB Universitas Islam Lamongan pada tahun
akademik 2024-2025 berdasarkan SK Dekan FEB UNISLA terkait penetapan dan
penerapan Kurikulum OBE. Implementasi dilakukan secara bertahap dengan dukungan
sistem penjaminan mutu internal (SPMI), termasuk pelatihan dosen, pengembangan RPS,
dan monitoring ketercapaian CPL di setiap siklus semester.

1.3 Paradigma Outcome Based Education (OBE)

Paradigma OBE menempatkan “hasil belajar” sebagai titik berangkat dan titik tujuan
pendidikan. Karena itu, perumusan CPL dilakukan secara sistematis berdasarkan profil
lulusan yang ditetapkan, lalu diturunkan ke level mata kuliah melalui CPMK agar proses
pembelajaran terarah pada capaian yang dapat diukur. Dalam dokumen kurikulum ini,

penerapan OBE terlihat pada beberapa prinsip kunci:

1. Perencanaan berbasis CPL: CPL menjadi acuan penyusunan peta kurikulum
(curriculum map) yang menunjukkan kontribusi mata kuliah terhadap CPL.

2. Keselarasan tujuan—proses—asesmen (constructive alignment): seluruh komponen
kurikulum (tujuan, materi, metode, penilaian) disusun konsisten agar mendukung
capaian CPL.

3. Pembelajaran berpusat pada mahasiswa (SCL): RPS menekankan metode aktif
yang relevan dengan praktik akuntansi.

4. Asesmen berbasis bukti (evidence-based assessment): pedoman pengukuran dalam
dokumen menekankan LO/CLO sebagai objek utama penilaian, menggunakan rubrik
serta portofolio sebagai kumpulan bukti capaian belajar; termasuk mekanisme
evaluasi MBKM/internship yang lebih terstruktur.

Dengan demikian, OBE pada kurikulum ini tidak berhenti pada “pernyataan CPL”,

melainkan diterjemahkan menjadi desain pembelajaran dan asesmen yang memungkinkan



program studi memantau ketercapaian CPL secara sistematis.
1.4 KKNI dan SN-Dikti sebagai Landasan Penyusunan CPL

Agar CPL memiliki legitimasi nasional dan dapat disejajarkan dengan kebutuhan
dunia kerja, kurikulum pendidikan tinggi di Indonesia dirancang merujuk pada KKNI. Secara
regulatif, KKNI ditetapkan melalui Perpres No. 8 Tahun 2012, yang mendefinisikan KKNI
sebagai kerangka penjenjangan kualifikasi kompetensi untuk menyetarakan pendidikan,
pelatihan kerja, dan pengalaman kerja dalam pengakuan kompetensi.

Dalam dokumen kurikulum S1 Akuntansi ini, profil lulusan dirancang sesuai KKNI
level 6 (Sarjana), lalu menjadi dasar perumusan CPL pada ranah sikap, pengetahuan,
keterampilan umum, dan keterampilan khusus. Selain itu, perumusan CPL juga mengacu
pada SN-Dikti serta mempertimbangkan standar internasional (IES-IFAC), sehingga CPL
tidak hanya memenuhi kepatuhan nasional, tetapi juga mendukung pengakuan kompetensi
profesi di level yang lebih luas. Dokumen kurikulum juga menegaskan rujukan regulasi yang
digunakan tim kurikulum, termasuk Perpres KKNI dan SN-Dikti.

1.5 SPMI dalam Kerangka SPMI Dikti

Kurikulum berbasis OBE menuntut adanya sistem penjaminan mutu yang memastikan
proses pembelajaran benar-benar menghasilkan capaian sesuai CPL. Dalam dokumen ini,
proses validasi melalui FGD dan penguatan mekanisme implementasi secara eksplisit
diarahkan untuk menopang Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) agar kurikulum tetap
adaptif, relevan, dan berkelanjutan. Dokumen juga menegaskan perlunya pelaksanaan
penjaminan mutu secara konsisten sebagai bagian dari tata kelola program studi.

Pada level kebijakan nasional, SPMI merupakan bagian dari Sistem Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi (SPM Dikti) yang diatur dalam regulasi penjaminan mutu pendidikan
tinggi, termasuk Permenristekdikti 53 Tahun 2023 SPMI dijalankan melalui siklus PPEPP

(Penetapan—Pelaksanaan—Evaluasi—Pengendalian—Peningkatan) untuk membangun budaya



mutu yang berkelanjutan. Dalam konteks kurikulum OBE, SPMI menjadi kerangka acuan

yang:

o Memastikan keselarasan CPL-CPMK-RPS berjalan konsisten,
o Menjamin asesmen berbasis rubrik/portofolio diterapkan sesuai rancangan, dan
o Mendorong perbaikan kurikulum berkelanjutan berbasis data ketercapaian CPL

(termasuk untuk skema MBKM/internship yang menuntut pengukuran terstruktur).



BAB 2 LANDASAN KURIKULUM
2.1 Pengantar
Landasan kurikulum adalah seperangkat dasar pijakan yang menuntun arah, isi,
proses, dan evaluasi kurikulum agar selaras dengan tujuan pendidikan, kebutuhan pemangku
kepentingan, serta ketentuan peraturan perundang-undangan. Dalam pendidikan tinggi,
landasan ini memastikan kurikulum tidak hanya “lengkap secara materi”, tetapi juga terukur
capaian pembelajarannya, relevan dengan dunia kerja/keilmuan, serta terjamin
mutunya melalui siklus penjaminan mutu.
2.2 Landasan Filosofis

Landasan filosofis menempatkan kurikulum sebagai instrumen pembentukan manusia
Indonesia seutuhnya. Kurikulum perlu berorientasi pada:

1. Nilai dan tujuan pendidikan nasional: pengembangan potensi peserta didik agar
menjadi manusia beriman/bertakwa, berakhlak mulia, berilmu, cakap, kreatif,
mandiri, dan bertanggung jawab sebagai warga negara (berpijak pada arah sistem
pendidikan nasional).

2. Humanisme dan pengembangan potensi: pembelajaran  memfasilitasi
perkembangan utuh (kognitif, afektif, psikomotor), menghormati martabat manusia,
dan menumbuhkan kemandirian belajar.

3. Konstruktivisme dan belajar bermakna: pengetahuan dibangun melalui
pengalaman belajar aktif; kurikulum memberi ruang eksplorasi, pemecahan masalah,
kolaborasi, dan refleksi.

4. Etika keilmuan dan integritas akademik: kurikulum menegaskan kejujuran ilmiah,

tanggung jawab profesi, dan dampak sosial ilmu.



2.3 Landasan Yuridis dan Kebijakan Nasional Pendidikan Tinggi

Landasan yuridis memastikan kurikulum taat asas dan kompatibel dengan sistem regulasi

nasional. Pijakan utama yang umum digunakan pada kurikulum pendidikan tinggi meliputi:

1. Undang-Undang Sistem Pendidikan Nasional sebagai dasar penyelenggaraan
pendidikan nasional.

2. Undang-Undang Pendidikan Tinggi sebagai rujukan penyelenggaraan tridarma, tata
kelola, serta standar penyelenggaraan pendidikan tinggi.

3. Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI) sebagai kerangka penjenjangan
kualifikasi kompetensi yang menyetarakan hasil pendidikan dengan pelatihan dan
pengalaman kerja.

4. Kebijakan Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi: regulasi terbaru mengatur
standar nasional pendidikan tinggi, standar yang ditetapkan perguruan tinggi, sistem
penjaminan mutu, dan aspek terkait lainnya.

5. Implikasi bagi kurikulum: kurikulum perlu dirancang berbasis capaian (learning
outcomes), diturunkan menjadi struktur mata kuliah dan pengalaman belajar yang
logis, serta didukung sistem evaluasi dan perbaikan berkelanjutan sesuai kebijakan
penjaminan mutu.

2.4 Landasan Teoretis: Paradigma OBE dan Konstruksi Kurikulum
Secara teoretis, kurikulum pendidikan tinggi modern banyak ditopang oleh paradigma

Outcome-Based Education (OBE), vyaitu pendekatan yang menempatkan capaian

pembelajaran lulusan sebagai titik awal perancangan kurikulum.



2.4.1 Prinsip Utama OBE

OBE menekankan bahwa:

Kurikulum dimulai dari rumusan capaian pembelajaran (apa yang harus mampu
dilakukan lulusan).

Proses pembelajaran, pengalaman belajar, dan asesmen harus “selaras” (constructive
alignment) dengan capaian tersebut.

Keberhasilan kurikulum diukur melalui bukti ketercapaian (evidence) dari asesmen

dan kinerja lulusan.

2.4.2 Konsekuensi OBE terhadap Desain Kurikulum

Dengan OBE, kurikulum semestinya memuat:

1. Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) yang spesifik, terukur, relevan, dan selaras

dengan KKNI.

Pemetaan CPL-Mata Kuliah (matrix) untuk memastikan tidak ada CPL yang “tidak
diampu” atau “berlebih tanpa alasan”.

Rencana Pembelajaran Semester (RPS) yang menurunkan CPL menjadi
CPMK/sub-CPMK, strategi belajar aktif, serta asesmen yang valid.

Asesmen berbasis kinerja (performance-based assessment) untuk capaian yang
menuntut keterampilan terapan (misalnya proyek, studi kasus, praktik, portofolio).
Perbaikan berkelanjutan: data asesmen digunakan untuk menyempurnakan materi,

metode, beban belajar, dan evaluasi.

2.5 Landasan KKNI: Kesetaraan Kualifikasi dan Profil Lulusan

KKNI menjadi jangkar agar profil lulusan dan CPL.:

Memiliki level kualifikasi yang jelas,



o Dapat dibandingkan lintas program, lintas institusi, bahkan lintas negara melalui
mekanisme pengakuan yang sah,
o Mengintegrasikan dimensi pengetahuan, keterampilan, dan sikap/karakter dalam
rumusan capaian.
Implikasi praktis: profil lulusan diturunkan menjadi CPL, kemudian CPL diturunkan
menjadi kompetensi mata kuliah, aktivitas belajar, dan asesmen. Dengan demikian,
kurikulum “bergerak” dari profil lulusan — CPL — struktur kurikulum — pembelajaran —
evaluasi capaian.
2.6 Landasan Penjaminan Mutu: SPMI dalam Kerangka SPMI Dikti
Kurikulum yang baik harus terjamin mutunya, bukan hanya pada saat disusun, tetapi
juga saat diimplementasikan. Kerangka kebijakan penjaminan mutu pendidikan tinggi
menegaskan bahwa standar, pelaksanaan, evaluasi, dan pengendalian mutu merupakan satu
kesatuan sistem.
Dalam praktiknya, SPMI (Sistem Penjaminan Mutu Internal) menjadi mekanisme
perguruan tinggi/program studi untuk:
1. Menetapkan standar (misalnya standar CPL, standar proses pembelajaran, standar
asesmen, standar dosen, standar sarana).
2. Melaksanakan standar melalui pembelajaran, layanan akademik, dan pengelolaan
kurikulum.
3. Mengevaluasi ketercapaian standar dengan audit/evaluasi internal, monitoring
pembelajaran, dan analisis hasil asesmen.
4. Mengendalikan temuan ketidaksesuaian.
5. Meningkatkan mutu melalui tindakan korektif dan pengembangan (continuous

improvement).



Siklus ini memastikan kurikulum adaptif terhadap perubahan kebutuhan pengguna

lulusan, perkembangan ilmu, serta dinamika kebijakan nasional.

2.7 Landasan Sosiologis dan Kebutuhan Pemangku Kepentingan

Kurikulum perlu menjawab konteks sosial, ekonomi, dan kebutuhan dunia Kerja.
Karena itu, pengembangan kurikulum seyogianya ditopang oleh:
o Analisis kebutuhan (stakeholder needs assessment) dari pengguna lulusan, asosiasi
profesi, alumni, dan mahasiswa.
e Tracer study dan evaluasi lulusan untuk memvalidasi relevansi kompetensi.
o Kajian perkembangan keilmuan dan industri agar kurikulum tidak tertinggal
(misalnya digitalisasi, data literacy, etika profesi, sustainability).
2.8 Landasan Psikopedagogis
Landasan psikopedagogis menuntut kurikulum dirancang sesuai prinsip belajar orang
dewasa (mahasiswa), antara lain:
o Pembelajaran aktif, kolaboratif, kontekstual, dan menantang (higher order thinking).
« Diferensiasi strategi belajar (diskusi, proyek, simulasi, praktikum, studi kasus).
o Umpan balik formatif yang membantu mahasiswa memperbaiki kinerja sebelum

penilaian akhir.



BAB 3 VISI, MISI DAN TUJUAN PROGRAM STUDI AKUNTANSI

Visi dari program studi Akuntansi Universitas Islam Lamongan merujuk pada visi
Fakultas Ekonomi dan Bisnsi Universitas Islam Lamongan, yang mana hal tersebut, adalah
turunan dari misi Universitas Islam Lamongan. Visi Universitas Islam Lamongan adalah
Menjadi Lembaga Pendidikan Tinggi yang Unggul dalam Pengembangan Iptek dan
Entrepreneurship Berlandaskan Islam Ahlusunnah Wal Jama’ah An-Nahdliyah di Tingkat
Internasional 2033, kemudian visi tersebut diturunkan ke visi Fakultas Ekonomi dan Bisnis
yaitu Menjadi Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang bereputasi Internasional dalam
Pengembangan Iptek dan Entrepreneurship pada bidang Manajemen dan Akuntansi Tahun
2033 Berlandaskan Islam Ahlusunnah wal Jama’ah an Nahdliyah. Kemudian, diturunkan
menjadi visi program studi akuntansi yaitu Menjadi program studi yang bereputasi
internasional dalam pengembangan Iptek dan entrepreneurship pada bidang Akuntansi tahun
2033 berlandaskan Islam Ahlusunnah wal Jama’ah an Nahdliyah.

Misi prodi akuntansi Universitas Islam Lamongan mengacu pada Misi dari
Universitas Islam Lamongan dan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Lamongan,
adapun misi dari prodi akuntansi adalah:

1. Menyelenggarakan kegiatan pendidikan program sarjana Akuntansi yang

berlandaskan Islam Ahlusunnah wal Jama’ah an Nahdliyah;

2. Menyelenggarakan penelitian yang inovatif dalam pengembangan Iptek dan

entrepreneurship di bidang Akuntansi;

3. Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang berkualitas dalam

pengembangan Iptek dan entrepreneurship di bidang Akuntansi;

4. Melaksanakan prinsip Good University Governance dalam tata kelola program

studi yang didasari nilai-nilai Islam Ahlusunnah wal Jama’ah an Nahdliyah,

5. Menjalin kerjasama dengan stakeholder dalam negeri maupun luar negeri.



Tujuan prodi akuntansi Universitas Islam Lamongan sejalan dengan tujuan

Universitas Islam Lamongan dan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Lamongan,

adapun tujuan prodi akuntansi Universitas Islam Lamongan adalah sebagai berikut:

1.

Terselenggaranya kegiatan pendidikan program sarjana Akuntansi  yang
berlandaskan Islam Ahlusunnah wal Jama’ah an Nahdliyah;

Terselenggaranya penelitian yang inovatif dalam pengembangan Iptek dan
entrepreneurship di bidang Akuntansi;

Terlaksananya kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang berkualitas dalam
pengembangan Iptek dan entrepreneurship di bidang Akuntansi;

Terlaksananya prinsip Good University Governance dalam tata kelola program
studi yang didasari nilai-nilai Islam Ahlusunnah wal Jama’ah an Nahdliyah.

Terjalinnya kerjasama dengan stakeholder dalam negeri maupun luar negeri.

Dalam mencapai tujuan prodi akuntansi, prodi akuntansi Universitas Islam Lamongan

memiliki sasaran strategi dan strategi pengembangan. Adapun sasaran stratrgi adalah sebagai

berikut:

Tercapainya program pendidikan sarjana bidang Akuntansi yang unggul dan
mengamalkan Risalah Islamiyah Ahlusunnah Wal Jama’ah An Nahdliyah.
Terwujudnya penelitian berbasis keilmuan Akuntansi yang berkualitas serta
mendukung perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dan entrepreneurship
di bidang Akuntansi;

Terwujudnya pengabdian masyarakat berbasis keilmuan Akuntansi yang
berkualitas serta mendukung perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dan
entrepreneurship di bidang Akuntansi;

Terwujudnya tata kelola program studi yang efektif, efisien dan berintegritas serta
berasaskan nilai-nilai Ahlusunnah wal Jama’ah an Nahdliyah.

Terlaksananya jejaring kerjasama dengan stakeholder dalam negeri maupun luar

negeri.



3.1 Visi Program studi S-1 Akuntansi

Menjadi Lembaga Pendidikan Tinggi yang Unggul
dalam Pengembangan Iptek dan Entrepreneurship
Berlandaskan Islam Ahlusunnah Wal Jama’ah

An-Nahdliyah di Tingkat Internasional 2033

Visi Fakultas Ekonomi dan Bisnis

\

Menjadi Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang bereputasi
Internasional dalam Pengembangan Iptek dan
Entrepreneurship pada bidang Manajemen dan

Akuntansi Tahun 2033 Berlandaskan Islam Ahlusunnah
wal Jama’ah an Nahdliyah.

\_

Menjadi program studi yang bereputasi internasional dalam
pengembangan Iptek dan entrepreneurship pada
bidang Akuntansi tahun 2033 berlandaskan Islam
Ahlusunnah wal Jama’ah an Nahdliyah.




3.2 Misi Prodi Akuntansi

Misi Unisla

Misi FEB Unisla

Misi Prodi S1 Akuntansi

Mewujudkan pengembangan
akademik berbasis Iptek dan
entrepreneurship berlandaskan
Islam Ahlusunnah Wal Jama’ah
An-Nahdliyah di tingkat
internasional

Menyelenggarakan kegiatan
pendidikan program sarjana
Manajemen, Akuntansi, dan
Magister Manajemen yang
berlandaskan Ahlusunnah wal
Jama’ah an Nahdliyah.

Menyelenggarakan kegiatan
pendidikan program sarjana
Akuntansi yang berlandaskan
Islam Ahlusunnah wal
Jama’ah an Nahdliyah;

Mewujudkan peningkatan
penelitian berbasis Iptek dan
entrepreneurship di tingkat

internasional

Menyelenggarakan penelitian yang
inovatif dalam pengembangan Iptek
dan entrepreneurship di bidang
manajemen dan akuntansi

Menyelenggarakan penelitian
yang inovatif dalam
pengembangan Iptek dan
entrepreneurship di bidang
Akuntansi;

Mewujudkan peningkatan
pelaksanaan pengabdian kepada
Masyarakat berbasis Iptek dan

entrepreneurship di tingkat

internasional

Melaksanakan kegiatan pengabdian
kepada masyarakat yang berkualitas
dalam pengembangan Iptek dan
entrepreneurship di bidang
Manajemen dan Akuntansi;

Melaksanakan kegiatan
pengabdian kepada masyarakat
yang berkualitas dalam
pengembangan Iptek dan
entrepreneurship di bidang
Akuntansi;

entrepreneurship yang
berlandaskan Ahlusunnah Wal
Jama’ah An-Nahdliyah.

Mewujudkan tata kelola yang baik
dalam pengembangan Ipteks dan

Melaksanakan prinsip Good
University Governance dalam tata
kelola fakultas yang didasari nilai-
nilai Ahlusunnah wal Jama’ah an

Nahdliyah

Melaksanakan prinsip Good
University Governance dalam
tata kelola program studi yang

didasari nilai-nilai Islam

Ahlusunnah wal Jama’ah an

Nahdliyah;

Menjalin kerjasama dengan
stakeholder dalam negeri maupun
luar negeri.

Menjalin kerjasama dengan
stakeholder dalam negeri
maupun luar negeri.




3.3 Tujuan Prodi Akuntansi

Tujuan Unisla

Tujuan FEB Unisla

Tujuan Prodi S1 Akuntansi

Terwujudnya pengembangan
akademik berbasis Iptek dan
entrepreneurship
berlandaskan Islam Ahlusunnah
Wal Jama’ah An-Nahdliyah di
tingkat internasional.

Terselenggaranya kegiatan
pendidikan program
sarjana Manajemen,

Akuntansi, dan Magister
Manajemen yang
berlandaskan Ahlusunnah
wal Jama'ah an
Nahdliyah;

Terselenggaranya
kegiatan pendidikan
program sarjana
Akuntansi yang
berlandaskan Islam
Ahlusunnah wal
Jama’ah an Nahdliyah;

Terwujudnya peningkatan
penelitian berbasis Iptek dan
entrepreneurship di tingkat

Internasional.

Terselenggaranya
penelitian yang inovatif
dalam pengembangan
Iptek dan entrepreneurship
di bidang manajemen dan
akuntansi.

Terselenggaranya
penelitian yang inovatif
dalam pengembangan
Iptek dan
entrepreneurship di
bidang Akuntansi;

Terwujudnya peningkatan
pelaksanaan pengabdian
kepada masyarakat berbasis
Iptek dan entrepreneurship di
tingkat internasional.

Terlaksananya kegiatan
pengabdian kepada
masyarakat yang
berkualitas dalam
pengembangan Iptek dan
entrepreneurship di bidang
manajemen dan akuntansi.

Terlaksananya kegiatan
pengabdian kepada
masyarakat yang
berkualitas dalam
pengembangan Iptek
dan entrepreneurship di
bidang Akuntansi;

Terwujudnya tata kelola yang
baik dalam pengembangan
Ipteks dan entrepreneurship

yang berlandaskan Ahlusunnah

Wal Jama’ah An-Nahdliyah.

Terlaksananya prinsip
Good University
Governance dalam tata
kelola fakultas yang
didasari nilai-nilai
Ahlusunnah wal Jama'ah
an Nahdliyah.

Terlaksananya prinsip
Good University
Governance dalam tata
kelola program studi
yang didasari nilai-nilai
Islam Ahlusunnah wal
Jama’ah an Nahdliyah.

Terjalinnya kerjasama
dengan stakeholder dalam
negeri maupun luar negeri.

Terjalinnya kerjasama
dengan stakeholder
dalam negeri maupun
luar negeri.




3.4 Tujuan dan Strategi

Tujuan

Sasaran Strategis

Strategi Pengembangan

Terselenggaranya kegiatan
pendidikan Akuntansi yang
berbasis nilai-nilai
Ahlusunnah wal Jama’ah an
Nahdliyah

Tercapainya program
pendidikan sarjana bidang
Akuntansi yang unggul dan
mengamalkan Risalah
Islamiyah Ahlusunnah Wal
Jama’ah An Nahdliyah

Pemutakhiran kurikulum Prodi Akuntansi
dengan melibatkan stakeholder

Pengembangan metode pembelajaran
berbasis case method, team-based project,
dan blanded learning (termasuk di
dalamnya e- learning)

Peningkatan kegiatan pembelajaran di luar
kampus

Pengembangan Dual Degree

Peningkatan dosen yang bersertifikasi dan
atau kompetensi profesi bidang Akuntansi

Mengembangkan kurikulum yang
mencerminkan nilai-nilai Ahlusunnah Wal
Jamaan An Nahdliyah

Peningkatkan internalisasi nilai-nilai Ke-
Islam-an Ahlusunnah Wal Jama’ah An
Nahdliyah

Peningkatkan program atau kegiatan di
luar kegiatan pembelajaran terstruktur
yang dapat meningkatkan suasana
akademik

Peningkatan kualitas lulusan yang memiliki
keahlian yang mumpuni dan berkepribadian
baik secara

komprehensif

Terselenggaranya
penelitian yang inovatif
dalam pengembangan
Iptek dan
entrepreneurship di
bidang Akuntansi;

Terwujudnya penelitian
berbasis keilmuan Akuntansi
yang berkualitas serta
mendukung perkembangan
ilmu pengetahuan dan
teknologi dan
entrepreneurship di bidang
Akuntansi;

Penyusunan roadmap penelitian yang sesuai
dengan pengembangan program studi
Akuntansi

Peningkatan kontribusi hasil penelitian
dalam pengembangan Iptek dan
entrepreneurship di bidang Akuntansi

Pelibatan mahasiswa secara aktif dalam
penelitian

Terlaksananya kegiatan
pengabdian kepada
masyarakat yang
berkualitas dalam
pengembangan Iptek
dan entrepreneurship di
bidang Akuntansi;

Terwujudnya pengabdian
masyarakat berbasis
keilmuan Akuntansi yang
berkualitas serta mendukung
perkembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi
dan entrepreneurship di

bidang Akuntansi;

Penyusunan roadmap PKM yang sesuai
dengan penerapan keilmuan program studi
Akuntansi

Peningkatan kontribusi hasil PkM dalam
pengembangan Iptek dan
entrepreneurship di bidang Akuntansi

Pelibatan mahasiswa secara aktif dalam
kegiatan PkM

Terlaksananya sistem tata
kelola program studi sesuai
dengan prinsip Good
University Governance yang
didasari

Terwujudnya tata kelola
program studi yang efektif,
efisien dan berintegritas serta
berasaskan nilai-nilai

Peningkatan penerapan sistem tata kelola
yang kredibel

Peningkatan penerapan sistem tata kelola
yang transparan




Tujuan

Sasaran Strategis

Strategi Pengembangan

nilai — nilai Ahlusunnah wal
Jama’ah an Nahdliyah

Ahlusunnah wal Jama’ah an
Nahdliyah

Peningkatan penerapan sistem tata kelola
yang akuntabel

Peningkatan penerapan sistem tata kelola
yang bertanggung jawab

Peningkatan penerapan sistem tata kelola
yang adil

Pelaksanaan sistem penjaminan mutu
secara konsisten

Terjalinnya kerjasama
dengan stakeholder
dalam negeri maupun
luar negeri.

Terlaksananya jejaring
kerjasama dengan stakeholder
dalam negeri maupun luar
negeri

Peningkatan kerjasama yang memberikan
manfaat




BAB 4 EVALUASI KURIKULUM DAN TRACER STUDY

Evaluasi kurikulum merupakan proses sistematis untuk menilai kesesuaian (relevansi),
keterlaksanaan (implementasi), dan ketercapaian (outcomes) kurikulum terhadap tujuan
pendidikan program studi serta kebutuhan pemangku kepentingan. Pada Program Studi S1
Akuntansi FEB Universitas Islam Lamongan, evaluasi kurikulum dilaksanakan dalam
kerangka Outcome Based Education (OBE) dan mengakomodasi kebijakan Merdeka Belajar—
Kampus Merdeka (MBKM), dengan penekanan pada keselarasan CPL-CPMK-bahan kajian—

metode pembelajaran—asesmen (constructive alignment).

Dalam konteks penjaminan mutu, evaluasi kurikulum dan tracer study menjadi bagian
dari continuous improvement yang dikendalikan melalui perangkat SPMI, termasuk

mekanisme monitoring-evaluasi dan tindak lanjut perbaikan berkelanjutan.

4.1 Landasan dan Prinsip Evaluasi Kurikulum Berbasis OBE

Kurikulum OBE Prodi S1 Akuntansi disusun berdasarkan analisis kebutuhan (needs
assessment) dunia profesi/industri/pengguna lulusan, dilanjutkan perumusan PEO,
penyusunan CPL (mencakup sikap, pengetahuan, keterampilan umum, keterampilan khusus),
pemetaan CPL ke CPMK, serta penyusunan struktur mata kuliah dan RPS berbasis student-
centered learning.
Prinsip pokok evaluasi kurikulum dalam kerangka OBE meliputi:

1. Berbasis capaian (outcomes-oriented): fokus pada ketercapaian CPL, bukan sekadar

keterlaksanaan perkuliahan.



2. Bukti dan data (evidence-based): keputusan perbaikan kurikulum didasarkan pada
data asesmen pembelajaran, kinerja lulusan, tracer study, dan masukan pengguna
lulusan.

3. Keterlibatan pemangku kepentingan: validasi dan peninjauan kurikulum dilakukan
melalui FGD dengan pimpinan, dosen, mahasiswa, alumni, pengguna lulusan, asosiasi
profesi, dan pakar.

4. Perbaikan berkelanjutan (continuous improvement): penguatan mutu dilakukan
melalui siklus evaluasi—tindak lanjut yang terdokumentasi dalam sistem penjaminan
mutu.

4.2 . Ruang Lingkup Evaluasi Kurikulum
Evaluasi kurikulum Prodi S1 Akuntansi mencakup tiga ranah utama:
Menilai kesesuaian kurikulum terhadap:

« Visi-misi-tujuan program studi dan arah pengembangan;

o Profil lulusan dan PEO;

e Rumusan CPL serta pemetaan CPL-CPMK-mata kuliah;

« Kesesuaian bahan kajian dan bobot SKS (144 SKS) serta struktur kurikulum.

4.2.1. Evaluasi Implementasi Kurikulum
Menilai keterlaksanaan kurikulum di level operasional, terutama:

« Konsistensi RPS dengan CPL/CPMK dan strategi pembelajaran aktif (case method,
project-based learning, experiential learning);

o Ketersediaan sarana pembelajaran dan dukungan sistem (termasuk dukungan
pembelajaran berbasis teknologi);

o Kesesuaian pelaksanaan praktikum, PKL/magang, KKN, dan aktivitas pembelajaran

luar kampus yang mendukung CPL.



4.2.2 Evaluasi Hasil/Outcomes (Outcome Evaluation)
Menilai capaian nyata lulusan melalui:
o Ketercapaian CPL (berdasarkan asesmen mata kuliah dan rekap capaian);
e Kinerja lulusan di dunia kerja (relevansi kompetensi, soft skills, dan literasi
teknologi);
« Umpan balik pengguna lulusan (kepuasan terhadap integritas, kompetensi bidang
ilmu, komunikasi, kerja tim, pengembangan diri, dll.);

« Hasil tracer study sebagai dasar pembaruan kurikulum.

4.2.3 Mekanisme dan Siklus Evaluasi Kurikulum

Evaluasi kurikulum dijalankan dalam siklus tahunan/semesteran yang selaras
dengan SPMI. Pada tingkat fakultas dan program studi, perangkat penjaminan mutu
didukung oleh unit penjaminan mutu dan mekanisme evaluasi serta tindak lanjut

(misalnya monitoring-evaluasi dan rapat tinjauan manajemen).

4.2.4 Tahap Perencanaan (Plan)
« Penetapan standar capaian dan indikator evaluasi (CPL, CPMK, kinerja lulusan).
o Penetapan instrumen (rubrik asesmen, survei, tracer, FGD).
o Penjadwalan kegiatan evaluasi kurikulum.
o Implementasi pembelajaran sesuai RPS dan metode SCL.
« Pelaksanaan asesmen pembelajaran dan pengumpulan bukti capaian.
« Analisis capaian CPL/CPMK, hasil evaluasi pembelajaran, serta data tracer study dan survei
pengguna.

4.2.5 Tahap Tindakan Perbaikan
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« Penyusunan rencana tindak lanjut (RTL) yang dapat berupa revisi RPS, penguatan
materi/praktikum, penguatan literasi teknologi, peningkatan sertifikasi/kompetensi,
hingga penyesuaian mata kuliah.

e Pengambilan keputusan perbaikan melalui rapat evaluasi kurikulum dan forum
pemangku kepentingan.

4.3 Tracer Study dan Survei Pengguna Lulusan

Tracer study adalah pelacakan lulusan dan/atau pengguna lulusan untuk
memperoleh informasi tentang transisi lulusan ke dunia kerja, relevansi kompetensi
dengan kebutuhan industri, serta masukan untuk peningkatan mutu pembelajaran dan
kurikulum. Dalam dokumen pengembangan berkelanjutan, tracer study diposisikan
sebagai salah satu dasar pembaruan kurikulum dan penguatan jejaring dunia kerja.

Tujuan tracer dan jejaring kepuasan pengguna lulusan antara lain: memperoleh
umpan balik untuk evaluasi dan pengembangan sistem pendidikan, menilai relevansi
pendidikan dengan pekerjaan (hard skills & soft skills), serta mendukung proses

akreditasi.

4.3.1 Mekanisme Pelaksanaan

Survei kepuasan pengguna lulusan dilaksanakan rutin setiap tahun, dengan alur kerja
mulai dari sosialisasi, pengembangan instrumen, penerbitan edaran, pengumpulan data,
pengisian kuesioner, rekapitulasi, hingga pelaporan. Pengumpulan data dilakukan secara
daring melalui kuesioner online yang ditautkan pada sistem tracer, sehingga memudahkan
akses dan monitoring oleh admin pusat karier. Dalam laporan 2022/2023, pelacakan
dilakukan untuk lulusan (populasi) sebanyak 139, dengan responden pengguna yang berhasil

dihubungi dan mengisi kuesioner sebanyak 55.
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Indikator yang digunakan meliputi:
o Integritas (etika dan moral)
« Keahlian bidang ilmu (kompetensi utama)
o Kemampuan penggunaan teknologi informasi
o Kemampuan berkomunikasi
o Kemampuan kerja sama tim
o Pengembangan diri
4.3.2 Hasil Tracer/Survei Pengguna Lulusan dan Implikasinya bagi Kurikulum

Berdasarkan laporan kepuasan pengguna lulusan 2022/2023, mayoritas lulusan bekerja
pada sektor perusahaan swasta, disusul instansi pemerintah dan BUMN. Pada aspek
kompetensi, pengguna lulusan memberi penilaian dominan “sangat baik” pada indikator
integritas, kompetensi bidang ilmu, kemampuan TI, komunikasi, kerja sama tim, dan
pengembangan diri.

Temuan ini menunjukkan bahwa desain kurikulum yang menekankan capaian
pembelajaran dan pengalaman belajar (praktik, proyek, dan pengalaman lapangan) cenderung
relevan dengan kebutuhan pengguna. Hal tersebut sejalan dengan arah implementasi OBE
yang menuntut keterukuran capaian dan penguatan kompetensi lulusan.

Laporan memberikan rekomendasi tindak lanjut, antara lain penguatan integritas,
peningkatan kompetensi bidang ilmu melalui pelatihan persiapan kerja/sertifikasi, penguatan
bahasa asing (TOEFL), penguatan kemampuan Tl melalui praktikum laboratorium, serta
pelatihan komunikasi (public speaking) dan penguatan aktivitas kemahasiswaan untuk kerja

tim dan pengembangan diri.

Rekomendasi tersebut dapat diturunkan menjadi agenda evaluasi kurikulum, misalnya:
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. Revisi/penajaman CPMK dan RPS pada mata kuliah terkait teknologi, komunikasi,
dan praktik profesi agar kontribusi terhadap CPL makin terukur.

. Penguatan kegiatan ko-kurikuler dan ekstra-kurikuler yang mendukung soft skills
(kolaborasi, kepemimpinan, adaptasi) sebagai bukti capaian OBE.

. Pemanfaatan data tracer sebagai bukti siklus perbaikan (evidence-based

improvement) dalam rapat evaluasi kurikulum dan forum stakeholder
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BAB 5 PROSES PENENTUAN PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN

LULUSAN (CPL)

Penyusunan kurikulum Prodi S1 Akuntansi FEB Universitas Islam Lamongan dilakukan
dengan pendekatan Outcome Based Education (OBE) serta mengakomodasi kebijakan Merdeka
Belajar—Kampus Merdeka (MBKM). Penyusunan ini dilandasi dinamika lingkungan global,
perkembangan IPTEK, kebutuhan dunia kerja, serta regulasi nasional (SN-Dikti, KKNI, UU
Pendidikan Tinggi) dan standar profesi/standar internasional pendidikan akuntansi (IAl, IFAC,

IAESB/IES) yang diintegrasikan dengan nilai keislaman khas UNISLA.

Dalam kerangka OBE tersebut, Profil Lulusan menjadi titik awal (starting point) perumusan
Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL). Dokumen kurikulum menegaskan bahwa CPL dirumuskan
secara sistematis berdasarkan profil lulusan yang diharapkan, kemudian dipetakan hingga level mata
kuliah (CPMK) agar terjadi keselarasan (constructive alignment) antara tujuan, materi, metode, dan

penilaian.

5.1 Sumber Masukan dalam Penentuan Profil Lulusan dan CPL
Penentuan Profil Lulusan dan CPL dilakukan berbasis bukti (evidence-based) dengan

memanfaatkan beberapa sumber masukan utama berikut.

1. Analisis kebutuhan (needs assessment) dunia profesi dan pengguna lulusan
Kurikulum diawali dengan analisis kebutuhan terhadap dunia profesi/industri/pengguna
lulusan sebelum perumusan PEO, CPL, dan pemetaan CPL—PEO.

2. Hasil survei kepuasan  pengguna lulusan  (Tracer/Survey  Pengguna)

Survei ini menjadi instrumen penting untuk membaca kebutuhan kompetensi lulusan
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(misalnya integritas, kompetensi utama, TIK, komunikasi, kerja sama tim, pengembangan
diri). Indikator survei kepuasan pengguna lulusan memuat area-area tersebut.
Secara metodologis, kegiatan pelacakan dilakukan rutin tahunan dengan tahapan sosialisasi,
pengembangan instrumen, pengumpulan data, rekapitulasi, hingga pelaporan.

3. Acuan regulasi dan standar nasional-internasional
CPL disusun dengan mengacu pada SN-Dikti, KKNI, visi-misi UNISLA, serta
mempertimbangkan standar internasional (IES-IFAC/IAESB).

4. Kekhasan institusi (nilai keislaman dan kewirausahaan)
Kurikulum memasukkan penguatan nilai Aswaja An Nahdliyah dan kewirausahaan sebagai

dukungan implementasi visi—misi universitas dan prodi.

5.2 Proses Penentuan Profil Lulusan

Proses penetapan Profil Lulusan dapat dijelaskan melalui tahapan berikut.

Tahap 1 — Identifikasi kebutuhan dan konteks lulusan

o Prodi melakukan analisis kebutuhan berbasis dunia kerja/profesi dan pengguna lulusan
sebagai dasar arah kompetensi lulusan.

o Data kebutuhan juga diperkuat oleh survei kepuasan pengguna lulusan (tracer/survey
pengguna), yang menilai indikator seperti integritas, kompetensi utama, kemampuan TIK,

komunikasi, kerja sama tim, dan pengembangan diri.

Tahap 2 —  Merumuskan  profil peran  (role-based graduate  profile)
Dokumen kurikulum menyatakan profil lulusan yang diharapkan mencakup: akuntan pemula,
auditor pemula, konsultan pemula, wirausahawan, dan akuntan peneliti.

Profil ini berfungsi sebagai “deskripsi peran” lulusan di dunia kerja, sehingga memandu jenis
15



kompetensi yang harus diwujudkan melalui CPL dan struktur kurikulum.

Tahap 3 — Menetapkan keterkaitan profil dengan tujuan pendidikan (PEO)
Setelah analisis kebutuhan, proses dilanjutkan dengan perumusan Program Educational Objectives

(PEO) dan keterkaitannya dengan CPL (pemetaan CPL-PEO).

5.3 Proses Perumusan Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL)

Setelah Profil Lulusan ditetapkan, CPL disusun melalui tahapan sistematis berikut.

Tahap 1 — Menyusun kerangka CPL berdasarkan 4 ranah kompetensi

CPL disusun mencakup empat ranah: sikap, pengetahuan, keterampilan umum, dan

keterampilan khusus, sesuai tuntutan profesi akuntansi dan rujukan standar nasional-

internasional.

Tahap 2 — Perumusan butir CPL dan peringkasan (streamlining)
Dokumen menjelaskan bahwa prodi melakukan perbaikan dengan meringkas jumlah

CPL dari kurikulum sebelumnya dan menyesuaikannya menjadi 13 butir CPL pada

pemutakhiran kurikulum 2024/2025. Catatan penting: pada bagian daftar CPL yang tercantum

dalam dokumen, masih tampak butir CPL bernomor hingga 13 (termasuk beberapa rumusan

yang mirip/berulang), sehingga proses “peringkasan” dipahami sebagai tahap penyelarasan

dan pemadatan rumusan agar tidak redundan sebelum ditetapkan final melalui dokumen

pemutakhiran dan SK prodi.

Tahap 3 — Contoh rumusan CPL (sebagaimana tercantum dalam dokumen)

Berikut ringkasan rumusan CPL yang tertulis pada dokumen kurikulum (contoh butir-butirnya),

antara lain:

e CPL terkait nilai keislaman/ke-UNISLA-an dan kemandirian-kewirausahaan.
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o CPL etika profesi dan kompetensi keilmuan akuntansi (pelaporan keuangan,
manajemen/biaya, auditing), ekonomi-bisnis-hukum, komunikasi, pengambilan
keputusan, dukungan TI, perpajakan, sistem informasi, serta penelitian dan diseminasi
hasil.

Tahap 4 — Penguatan CPL menggunakan bukti kebutuhan pengguna (hasil survei)
Hasil survei pengguna lulusan memberi umpan balik yang relevan untuk penguatan rumusan CPL,
misalnya:

« Integritas (etika dan moral) dinilai sangat baik oleh pengguna

« Kompetensi utama/keahlian bidang ilmu dinilai “sangat baik” oleh pengguna

« Kemampuan penggunaan teknologi informasi.

o Kemampuan berkomunikasi.

o Kemampuan bekerja sama tim.

Selain itu, rekomendasi survei juga mengarahkan program penguatan (mis. penguatan integritas,
peningkatan kompetensi utama, penguatan TIK, pelatihan public speaking, penguatan kerja sama
tim dan pengembangan diri melalui kegiatan kemahasiswaan). Umpan balik ini berfungsi sebagai
dasar penajaman CPL. Tahap 5 Penetapan formal CPL Setelah rumusan CPL disusun dan

diselaraskan, CPL Prodi ditetapkan secara formal dalam SK penetapan CPL Prodi Akuntansi.

Tujuan pendidikan program Sutdi (PEO) S1 akuntansi FEB Unisla adalah menghasilkan
lulusan yang berprofesi sebagai akuntan pemula, auditor pemula, konsultan pemula,
wirausahawan, dan akuntan peneliti yang memiliki kompetensi sebagai berikut:
a. PEO 1: Memiliki kemampuan untuk beradaptasi dengan teknologi terbaru dalam
akuntansi dan mampu beradaptasi di lingkungan global serta tetap menjunjung

tinggi etika dan nilai-nilai Islam Ahlusunnah wal Jama'ah an Nahdliyah;
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PEO 2: Mampu mengembangkan diri melalui penelitian dan pendidikan lebih
lanjut, berkontribusi pada kemajuan ilmu pengetahuan, teknologi, dan
kewirausahaan, yang juga berakar pada nilai-nilai Ahlusunnah wal Jama'ah an
Nahdliyah;

PEO 3: Memahami dan menjunjung tinggi tanggung jawab profesional dan etis,

serta menjunjung tinggi Islam Ahlusunnah wal Jama 'ah an Nahdliyah;
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Table 1. Profil Lulusan dan deskripsinya

No | Profil Lulusan (PL) | Deskripsi Profil Lulusan
PL1 | Akuntan Profesional yang berkarier pada profesi :

Akuntan Keuangan dan Lulusan memiliki kemampuan:

Perpajakan, Akuntan a. menyusun, menyajikan, dan menganalisis laporan
manajemen dan keuangan sesuai tata kelola, etika profesional, dan
konsultan keuangan integritas yang bersifat global;

b. mengevaluasi sisteminformasi dan pengendalian
internal berbasis teknologi informasi;

¢. mengevaluasi praktik akuntansi manajemen untuk
menetapkan strategi dan keputusan bisnis dalam
lingkup nasional dan internasional.

d. Memiliki sikap yang berlandaskan nilai-nilai Islam
Ahlusunnah wal Jama 'ah an Nahdliyah;

Auditor Lulusan memiliki pengetahuan, keahlian, dan attitude untuk
melakukan audit laporan keuangan sesuai dengan standar
audit dan etika profesional yang berlaku dengan
pemanfaatan perkembangan

teknologi informasi dan Memiliki sikap yang berlandaskar
nilai-nilai  Islam  Ahlusunnah wal Jama’'ah an
Nahdliyah;

Wirausahawan Lulusan memiliki kemampuan:

a. memanfaatkan teknologi informasi untuk
menemukan peluang serta keberanian mengambil
risiko usaha

b.  memimpin, menjalin kerjasama, dan mengelola
sumber daya yang dimiliki

¢. merencanakan dan mengendalikan usaha secara
efektif dan efisien

d.  Memiliki sikap yang berlandaskan nilai-nilai Islam
Ahlusunnah wal Jama 'ah an Nahdliyah;
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Table 2.

Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi

No | Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL)

Sikap

S1 Mengamalkan Agidah Ahlusunnah wal Jama’ah An Nahdliyah;

S2 Memiliki sikap mandiri dan berjiwa kewirausahaan ;

s3 Mampu menerapkan prinsip-prinsip etika dalam profesi dibidang akuntansi dan
keuangan;

Pengetahuan

P1 Mampu menerapkan dan menganalisis konsep teoritis dan praktis tentang berbagai
teori dalam ilmu Akuntansi dan Pelaporan Keuangan; Akuntansi Manajemen dan
Akuntansi Biaya; Auditing; Manajemen Keuangan dan Analisa Laporan Keuangan;
Perpajakan Domestik dan Internasional; Sistem Informasi Akuntansi ; Tata Kelola,
Manajemen Strategi, Controllership dan Kewirausahaan;

P2 Mampu menerapkan dan menganalisis prinsip dasar tentang berbagai teori ilmu
Ekonomi; Bisnis; dan Hukum Bisnis;

Ketrampilan Umum

KU1 | e Mampu mengimpletasikan komunikasi yang baik secara lisan maupun tulisan dalam
dunia kerja;

KU2 |« Mampu mengkombinasikan kompetensi teknikal dan keahlian profesional untuk
merancang serta membuat keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian masalah
berdasarkan hasil analisis data;

Ketrampilan Khusus

KK1 | Mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan Standar yang berlaku di bidang
Akuntansi, Auditing dan perpajakan dengan dukungan teknologi informasi;

KK2 | Mampu menyusun, menyajikan, dan mengevaluasi laporan akuntansi keuangan, sesuai
Kode Etik Profesi dengan dukungan teknologi informasi;

KK3 |e Mampu menganalisis dan menginterprestasi laporan keuangan untuk tujuan
pengambilan keputusan pada level strategis sesuai Kode Etik Profesi dengan
dukungan teknologi informasi;

KK4 |« Mampu merancang sistem informasi akuntansi dan mengevaluasi pengendalian internal
berbasis teknologi informasi sesuai Kode Etik Profesi;

KK5 |« Mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan Standar Akuntansi Keuangan yang
berlaku dengan dukungan teknologi informasi;

KK6 |e Mampu merancang dan melaksanakan penelitian di bidang akuntansi dan
mengomunikasikan hasilnya.
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Table 3. Matrik hubungan Tujuan Pendidikan Program Studi & CPL Prodi

CPL Prodi PEO1| PEO2| PEO3
Sikap
EZPI)_ 1 Mengamalkan Agidah Ahlusunnah wal Jama’ah An Nahdliyah; N N
S1
CPL2 Memiliki sikap mandiri dan berjiwa kewirausahaan ; N N
(S2)
CPL3 Menerapkan prinsip-prinsip etika dalam profesi dibidang N
(S3) akuntansi dan keuangan
Pengetahuan
CPL4 Mampu menerapkan dan menganalisis konsep teoritis dan
(P1) praktis tentang berbagai teori dalam ilmu Akuntansi dan
Pelaporan Keuangan; Akuntansi Manajemen dan Akuntansi
Biaya; Auditing; Manajemen Keuangan dan Analisa Laporan N N N
Keuangan; Perpajakan Domestik dan Internasional; Sistem
Informasi Akuntansi;
CPL5 Mampu menerapkan dan menganalisis prinsip dasar tentang
(P2) berbagai teori ilmu Ekonomi; Bisnis; dan Hukum Komersial; \ \ \
Keterampilan Umum
CPL6 | Mampu mengimpletasikan komunikasi yang baik secara lisan N N
(KUL) | maupun tulisan dalam dunia kerja
CPL7 | Mampu mengkombinasikan kompetensi teknikal dan
(KU2) | keahlian profesional untuk merancang serta membuat N N N
keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian
masalah berdasarkan hasil analisis data
Keterampilan Khusus
CPL8 | Mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan Standar yang
(KK1) | berlaku di bidang Keuangan dan Auditing dengan dukungan \ \
teknologi informasi
CPL9 | Mampu menyusun, menyajikan, dan mengevaluasi laporan
(KK2) | akuntansi manajemen, sesuai Kode Etik Profesi \ \
dengan dukungan teknologi informasi
CPL10 | Mampu menganalisis dan menginterprestasi laporan
(KK3) | keuangan untuk tujuan pengambilan keputusan pada level N N
strategis sesuai Kode Etik Profesi dengan dukungan
teknologi informasi
CPL Mampu merancang sistem informasi akuntansi dan
11 mengevaluasi pengendalian internal berbasis teknologi \ \
(KK4) | informasi sesuai Kode Etik Profesi
CPL12 | Mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan ketentuan
(KK5) | perpajakanyang berlaku dengan dukungan teknologi N N
informasi
CPL13 | Mampu merancang dan melaksanakan penelitian dibidang
(KK6) | akuntansi dan mengomunikasikan hasilnya \ \
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BAB 6 PENENTUAN BAHAN KAJIAN DAN KORELASINYA DENGAN CPL

Setelah CPL ditetapkan, prodi melakukan tahapan lanjutan untuk memastikan CPL

benar-benar “terwujud” dalam struktur kurikulum.

1. Identifikasi bahan kajian (body of knowledge) Bahan kajian ditetapkan sesuai
bidang ilmu akuntansi (Akuntansi Keuangan, Akuntansi Manajemen, Auditing,
Perpajakan, Sistem Informasi Akuntansi) serta bahan kajian pendukung (Aswaja An
Nahdliyah dan Kewirausahaan).

2. Pengorganisasian bahan kajian menjadi struktur mata  kuliah
Bahan kajian diorganisasikan menjadi kelompok mata kuliah total 144 SKS untuk
mendukung pencapaian CPL.

3. Penyusunan peta kurikulum (curriculum map) dan pemetaan CPL-CPMK
Disusun peta kurikulum yang menggambarkan hubungan CPL dengan CPMK serta
kontribusi setiap mata kuliah terhadap CPL.

4. Pengembangan RPS dan strategi pembelajaran  berbasis SCL
RPS disusun untuk menjaga keselarasan CPMK-strategi pembelajaran—asesmen
berbasis outcome dengan pendekatan Student-Centered Learning (SCL) dan

metode aktif seperti case method, project-based learning, dan experiential learning.
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MATERIKS KETERKAITAN CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN TERHADAP BAHAN KAJIAN
PROGRAM STUDI AKUNTANSI UNIVERSITAS ISLAM LAMONGAN

NO (CPL) BK1 BK 2 BK 3 BK 14 BK5 BK 6 BK7 BK 8 BK 9 BK 10
(Akuntansi (Akuntansi (Auditing) | (Perpajakan) (Sistem (1lmu (Kemampuan | (Metodologi (Aswaja (Kewirausaha
Keuangan) Manajemen Informasi Ekonomi & Umum) Penelitian) An an)
) Akuntansi) Bisnis) Nahdliya
h)
1 CPL1 V
2 CPL 2 \V/
3 |(CPL3 \%
4 |CPL4 V V V V \
5 CPL5 V
6 |[CPL 6 \%
7 CPL 7 V V
8 CPL 8 V V
9 CPLo9
Vv
10 CPL10
A V \Y/
11 CPL11
\Y/
12 CPL 12
V
13 CPL 13 V
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Tabel. 4 Pengelompokan Bahan Kajian kedalam Matakuliah

KODE ..
NO MATAKULIAH MATA KULIAH Bahan Kajian
1 EKF6204 Pengantar Akuntansi | Akuntansi Keuangan
(BK 1)
2 | EKF6205 Pengantar Akuntansi Il Akuntansi Keuangan
(BK 1)
. ., Akuntansi Keuangan
3 EKA2322 Akuntansi Syari‘ah (BK 1)
4 EKA2319 International Accounting Akuntansi Keuangan
(BK 1)
5 EKA2301 Akuntansi Keuangan Menengah | Akuntansi Keuangan
(BK 1)
. Akuntansi Keuangan
6 EKF6215 Praktek Akuntansi (BK 1)
. . Akuntansi Keuangan
7 EKA2204 Teori Akuntansi (BK 1)
8 | ExA2401 Aplikom Akuntansi Akuntansi Keuangan
(BK 1)
9 EKA2302 Akuntansi Keuangan Menengah I Akunta(r1Bs:<K1e)uangan
10 | EKF6211 Analisis Laporan Keuangan Akuntansi Keuangan
(BK 1)
11 | EKA2305 Akuntansi Keuangan Lanjutan | Akuntansi Keuangan
(BK 1)
12 | EKA2308 Akuntansi Keuangan Lanjutan 11 Akuntansi Keuangan
(BK 1)
R Akuntansi Manajemen
13 EKF6301 Akuntansi Biaya (BK 2)
. Akuntansi Manajemen
14 | EKA2310 Controlship (BK 2)
15 | EKF6302 Akuntansi Manajemen Akuntansi Manajemen
(BK2)
16 EKF6210 Manajemen Keuangan Akuntansi Manajemen
(BK2)
17 | EKA2307 Akuntansi Perilaku Akuntansi Mangjermen
(BK2)
18 EKF6303 Manajemen Strategi Akuntansi Manajemen
(BK2)
19 | EKA2306 Auditing | Auditing (BK 3)
20 EKA2309 Auditing Il Auditing (BK 3)
21 | EKA2202 Praktek Audit Auditing (BK 3)
22 | EKA2201 Hukum pajak Perpajakan (BK 4)
23 | EKF6214 Perpajakan (Teori dan Praktek) Perpajakan (BK 4)
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KODE

NO MATAKUL IAH MATA KULIAH Bahan Kajian
24 | EKA2304 Akuntansi Perpajakan Perpajakan (BK 4)
25 EKA2320 Tax Planning Perpajakan (BK 4)
26 EKA2321 International Taxation Perpajakan (BK 4)
. . . Sistem Informasi
27 EKA2203 Sistem Informasi Akuntansi | akuntansi (BK 5)
. . . Sistem Informasi
28 EKA2303 Sistem Informasi Akuntansi Il akuntansi (BK 5)
. llmu Ekonomi &
29 | EKF6202 Pengantar Ekonomi Bisnis (BK 6)
. llmu Ekonomi &
30 EKF6203 Pengantar Manajemen Bisnis (BK 6)
. ., IImu Ekonomi &
31 | EKF6216 Ekonomi Syari'ah Bisnis (BK 6)
. . I~ Ilmu Ekonomi &
32 EKF6207 Matematika Ekonomi dan Bisnis Bisnis (BK 6)
. Ilmu Ekonomi &
33 EKF6208 Hukum Comersial Bisnis (BK 6)
- liImu Ekonomi &
34 | EKF6206 Pengantar Bisnis Bisnis (BK 6)
liImu Ekonomi &
35 | EKF6304 Pasar Modal Bisnis (BK 6)
. Kemampuan Umum
36 EKF6104 Pancasila (BK 7)
. . Kemampuan Umum
37 EKF6501 Kuliah Kerja Nyata (BK 7)
. Kemampuan Umum
38 EKF6106 Bahasa Indonesia (BK 7)
. Kemampuan Umum
39 EKF6201 Bahasa Inggris (BK 7)
Kemampuan Umum
40 EKF6105 Kewarganegaraan (BK 7)
41 EKF6107 Pendidikan Anti Korupsi Kemampuan Umum
(BK7)
42 | EKM6308 Praktek Kerja Lapangan Kemampuan Umum
(BK7)
43 | EkA2101 Etika Bisnis dan Profesi Kemampuan Umum
(BK7)
. . Kemampuan Umum
44 | EKF6213 Perilaku Organisasi (BK 7)
- Metodologi Penelitian
45 | EKF6209 Statistika (BK 8)
46 | EKF6212 Metodelogi Penelitian Bisnis Metodologi Penelitian
(BK 8)
47 EKF6306 Seminar Metode Penelitian Metodo(l;%é F;()enelltlan
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KODE

NO | MATAKULIAH MATA KULIAH Bahan Kajian

48 | EKF6307 Skripsi Metodo;;g}i(l;z;nelitian
49 | EKF6101 Pendidikan Agama Aswaia(gf:(NShd"yah
50 EKF7201 Aswajal | Aswaja(gr;( N;)hdliyah
51 EKF8201 Aswaja Il Aswaja(gr;( N;)hdliyah
52 | EKF6305 Manajemen Koperasi dan UK Ke"é’gf(”i%r;aa”

53 | EKF6401 Kewirausahaan Ke"é’g?(“i%gaa”
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BAB 7 PEMBENTUKAN MATA KULIAH DAN PENENTUAN BOBOT SKS

Pembentukan mata kuliah dan penentuan bobot SKS merupakan proses inti dalam
penyusunan kurikulum. Tujuannya adalah menerjemahkan Capaian Pembelajaran Lulusan
(CPL) menjadi paket mata kuliah yang terstruktur sehingga setiap lulusan memiliki
kompetensi yang terukur dan relevan. Dokumen kurikulum Program Studi Akuntansi
memetakan CPL ke setiap mata kuliah dan menunjukkan bobot SKS tiap mata kuliah sebagai
bukti alokasi beban belajar dan kontribusi terhadap CPL.

7.1. Prinsip Pembentukan Mata Kuliah
Pembentukan mata kuliah mengikuti prinsip-prinsip berikut:
Berbasis CPL (Outcome-Based Education)
Setiap mata kuliah dirumuskan untuk berkontribusi langsung pada satu atau beberapa
CPL melalui CPMK vyang terukur. Matriks CPL-CPMK digunakan untuk memastikan
setiap CPL terlayani oleh kombinasi mata kuliah secara seimbang. (lihat pemetaan CPL
pada dokumen).
Kohesi llmiah dan Profil Lulusan
Mata kuliah dikelompokkan menurut peta keilmuan program (fondasi, inti,
pendalaman, pilihan, dan penguatan profesi). Pembobotan SKS disesuaikan dengan
peran mata kuliah dalam membentuk profil lulusan akuntan profesional.
Keterurutan (Sequencing) dan Prasyarat
Mata kuliah disusun dari dasar — inti — lanjutan, dengan prasyarat jelas untuk
menjaga kesiapan belajar mahasiswa (mis. Pengantar Akuntansi | — Pengantar

Akuntansi Il — Akuntansi Keuangan Menengah I/11).
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Proporsi Teori—-Praktik
Menjaga keseimbangan antara aktivitas teori, praktikum, proyek, magang, dan tugas
mandiri agar kompetensi teknis dan profesional berkembang sekaligus.
Relevansi Stakeholder
Penyusunan memperhatikan masukan pengguna lulusan, asosiasi profesi, dan
regulasi akuntansi untuk menjaga relevansi lulusan di dunia kerja.
7.2 Langkah Operasional Pembentukan Mata Kuliah
Langkah-langkah yang diikuti dalam pembentukan mata kuliah adalah:
Pemetaan CPL ke Bahan Kajian
CPL diuraikan menjadi bahan kajian utama/pelengkap yang selanjutnya dikelompokkan
berdasar rumpun keilmuan.
Pengelompokan Bahan Kajian menjadi Mata Kuliah
Bahan kajian yang membentuk satu kesatuan kompetensi dirumuskan menjadi mata
kuliah dengan CPMK jelas dan dapat diukur.
Perumusan ldentitas Mata Kuliah
Setiap mata kuliah diberi identitas (kode, nama, deskripsi singkat), CPMK, pokok
bahasan, strategi pembelajaran, metode penilaian, serta hubungan prasyarat/lanjutan.
Penyusunan Matriks CPL-CPMK-Mata Kuliah
Matriks ini menetapkan kontribusi tiap mata kuliah terhadap CPL (mis. tingkat
kontribusi: perkenalan, penguatan, penguasaan), dan menjadi dasar evaluasi efektifitas
kurikulum. Dokumen kurikulum memperlihatkan matriks lengkap yang membantu validasi

cakupan CPL.
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Penataan Struktur per Semester

Mata kuliah ditempatkan pada semester yang logis, mempertimbangkan beban

semester, ketersediaan dosen/lab, dan kesinambungan kompetensi.

7.3 Prinsip dan Kriteria Penentuan Bobot SKS

Bobot SKS ditetapkan untuk merefleksikan beban belajar mahasiswa (tatap muka,

praktikum, tugas terstruktur, dan studi mandiri). Kriteria yang digunakan:

Kedalaman dan Kompleksitas Kompetensi

Mata kuliah yang menuntut tingkat kognitif tinggi (analisis, sintesis, evaluasi) atau

keterampilan psikomotor yang kompleks diberi bobot lebih besar.

Jenis Aktivitas Pembelajaran

(@]

Teori murni: bobot lebih kecil (umumnya 2-3 SKS untuk mata kuliah
pengantar/umum).

Teori—praktik (blended): bobot menengah (3—4 SKS).
Praktikum/proyek/studio/pengabdian/PKL: bobot lebih besar sesuai durasi
lapangan dan luaran yang diharapkan. Contoh nyata: Praktek Akuntansi diberi 6

SKS, Praktek Kerja Lapangan (PKL) diberi 4 SKS. Skripsi diberi bobot 5 SKS.

Proporsi Waktu Terstruktur dan Mandiri

SKS harus mencerminkan total jam kerja mahasiswa: jam tatap muka + jam praktik +

jam belajar mandiri. Penetapan SKS dibuat agar total beban studi per semester proporsional.

Kebutuhan Sumber Daya

Mata kuliah yang memerlukan fasilitas laboratorium, akses perangkat lunak

akuntansi, atau kerja lapangan diperhitungkan dalam penetapan SKS untuk menutupi waktu

supervisi dan persiapan.
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MATERIKS KETERKAITAN CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN TERHADAP CAPAIAN PEMBELAJARAN MATAKULIAH
PROGRAM STUDI AKUNTANSI UNIVERSITAS ISLAM LAMONGAN

C
CPL3| CPL4 | CPL5|CPL 6/ CPL7| CPL 8/ CPLg CPL 10 Cf1L CPL12 | CPL13 dibo PLY“'.‘;M
NO KODE MATAKULIAH / CAPAIAN M
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)
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CPL3| CPLg |[CPL5/CPL6 CPL7 |CPL 8CPL9| CPL10 | CPL | CPL12 | CPL 13 (PtYanedibebankan

pada Matakuliah
11

MATA KULIAH / CAPAIAN
NO | KODE PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)
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NO | KODE |MATA KULIAH / CAPAIAN CPL3| CPL4 | CPL5/CPL6| CPL7 |CPL 8 CPL9 | CPL10 | CPL | CPL12 | CPL13 | . CPL Yang o
PEMBELAJARAN 1 e

MATAKULIAH (CPMK)

Matakuliah

32




CPL 3| CP14 |CPL5/CPL§ CPL7 |CPL 8§ CPL9|CPL 10/CPL 11| CPL12 CPL 13 Cans

dibebankan pada
Matakuliah
MATA KULIAH / CAPAIAN
NO KODE PEMBELAJARAN MATAKULIAH
(CPMK)
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MATERIKS KETERKAITAN CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN TERHADAP CAPAIAN PEMBELAJARAN MATAKULIAH
PROGRAM STUDI AKUNTANSI UNIVERSITAS ISLAM LAMONGAN

NO

KODE

CPMK-1

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

Mahasiswa mampu menjelaskan
prinsip- prinsip dasar Agidah
Ahlusunnah wal Jama’ah An

Nahdliyah dan
mengaitkannya dengan nilai-nilai

2%

2%

CPL 3

CPLg

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL12

CPL13

CPMK-2

Mahasiswa mampu meneladani
nilai-nilai keislaman dalam
bersikap mandiri, jujur, dan

tangguh dalam menghadapi
tantangan profesi akuntan.

2%

2%

CPMK-3

Mahasiswa mampu mengambil
keputusan etis dalam konteks
profesi berdasarkan nilai-nilai

Islam, integritas,
dan tanggung jawab sosial.

2%

2%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
menyampaikan pandangan
keislaman dan etika profesi
secara komunikatif dan

argumentatif
dalam diskusi, presentasi,
maupun tulisan

2%

2%

CPMK-5

Mahasiswa mampu
menunjukkan kemampuan
komunikasi interpersonal dan
profesional dengan

mengedepankan
nilai-nilai sopan santun, toleransi,
dan

2%

1%
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pada
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CPMK-1

Mahasiswa mampu menjelaskan

hakikat, sejarah, dan
kedudukan Pancasila sebagai
dasar negara dan pandangan
hidup
bangsa.

1%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menelaah
nilai-nilai Pancasila sebagai
pedoman moral dalam
bertanggung jawab terhadap

pekerjaan
dan kehidupan profesional.

1%

CPMK-3

Mahasiswa mampu
menampilkan sikap tanggung
jawab, disiplin, dan gotong
royong dalam menyelesaikan
tugas

akademik maupun profesional
secara

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu menganalisis
penerapan nilai-nilai Pancasila
dalam menghadapi persoalan

etika, sosial, dan
profesional di bidang akuntansi.

1%

CPMK-5

Mahasiswa mampu
mengkomunikasikan gagasan,
nilai, dan solusi berdasarkan
semangat Pancasila secara jelas

dan
santun baik secara lisan maupun
tulisan.

6%
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CPMK-1

Mahasiswa mampu menjelaskan hakikat

bahasa, ragam bahasa, dan kedudukan
Bahasa Indonesia sebagai bahasa ilmu
pengetahuan dan profesi.

1%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menampilkan sikap
bertanggung jawab, sopan santun, dan
etika berbahasa dalam berinteraksi
lakademik dan

profesional.

1%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menulis teks
akademik (laporan, proposal, surat
bisnis) dengan struktur dan gaya
bahasa ilmiah yang sesuai
kaidah.

6%

CPMK-4

Mahasiswa mampu menyampaikan
gagasan, pendapat, dan hasil analisis
secara lisan dengan bahasa yang
efektif, santun, dan
komunikatif.

4%

CPMK-5

Mahasiswa mampu bekerja sama dalam
tim untuk menyusun karya tulis dan
melakukan presentasi ilmiah dengan
tanggung jawab dan

etika komunikasi yang baik.

4%

36




NO |KODE

CPMK-1

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

Mahasiswa mampu memahami struktur
dasar dan kosakata Bahasa Inggris
yang relevan dengan bidang
akuntansi dan - bisnis.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

6%

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPMK-2

Mahasiswa mampu menunjukkan
sikap tanggung jawab, kerja sama,
dan disiplin dalam berkomunikasi dan

menyelesaikan
tugas menggunakan Bahasa Inggris.

1%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menulis teks
profesional dalam Bahasa Inggris,
seperti surat bisnis, laporan keuangan

sederhana, dan email

Brofesional dengan tata bahasa yang
enar.

4%

CPMK-4

Mahasiswa mampu melakukan
komunikasi lisan dalam Bahasa
Inggris (presentasi, diskusi,
wawancara kerja) secara efektif dan
sopan dalam konteks profesional.

4%

CPMK-5

CPMK-1

Mahasiswa mampu bekerja sama dalam
kelompok untuk menyusun dan
mempresentasikan proyek berbasis

komunikasi bisnis berbahasa Inggris
dengan

Mahasiswa mampu menjelaskan
konsep dasar ekonomi, prinsip
kelangkaan, pilihan, dan
mekanisme pasar dalam konteks
mikro dan makro.

1%

5%

4%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menganalisis
hubungan antara teori ekonomi,
bisnis, dan hukum komersial
serta implikasinya terhadap
praktik akuntansi dan
pengambilan keputusan.

5%

2%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip ekonomi dalam
penyelesaian masalah nyata
melalui analisis data dan simulasi
kasus bisnis.

2%

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah
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Mahasiswa mampu menunjukkan
sikap mandiri, jujur, dan 1%
tanggung jawab dalam
pelaksanaan tugas serta mampu
bekerja sama dalam kelompok
secara produktif dan
Mahasiswa mampu
menginternalisasi nilai- nilai 3%
kewirausahaan yang berlandaskan
Aqidah Ahlusunnah wal Jama’ah
An Nahdliyah dalam konteks
ekonomi dan bisnis.

Mahasiswa mampu merancang
solusi ekonomi dan bisnis 2%
berbasis analisis data serta
menyampaikan hasilnya secara
argumentatif dan profesional.

Mahasiswa mampu
menjelaskan konsep dasar 2% 6%
akuntansi, fungsi, dan

Eerannya dalam pengambilan
eputusan bisnis.

CPMK-4

CPMK-5

CPMK-6

CPMK-1
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NO

KODE

MATA KULIAH/ CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-2

Mahasiswa mampu menganalisis
transaksi keuangan dan
mengklasifikasikannya ke dalam

akun . o
Xﬁﬂﬁ?aeﬁé‘.a' dengan prinsip

CPL 3

CPL4

CPL5 | CPL6

CPL7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

2%

6%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menyusun
jurnal, buku besar, neraca
saldo, serta laporan keuangan

sederhana .
berdasarkan siklus akuntansi.

2%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap
bertanggung jawab, disiplin, dan
etis dalam bekerja secara
individu h
maupun tim dalam penyelesaian
tugas

1%

CPMK-5

Mahasiswa mampu meneladani
nilai- nilai Aswaja An-Nahdliyah
dalam bersikap jujur, adil, dan

amanah .
terhadap informasi keuangan.

2%

CPMK-6

Mahasiswa mampu
menggunakan perangkat lunak
akuntansi sederhana
(Microsoft Excel , Accurate ,

atau
{Y_%OB ) dalam proses pencatatan

2%

CPMK-7

Mahasiswa mampu
mengidentifikasi dan
menerapkan prinsip dasar kode

etik profesi akuntansi dalam
gshyusunan laporan keuangan

2%

CPMK-8

CPMK-1

Mahasiswa mampu menilai dan
merefleksikan pentingnya
kejujuran, tanggung jawab, dan

profesionalisme i
dalam praktik akuntansi
berdasarkan

Mahasiswa mampu
menjelaskan konsep, fungsi,
dan prinsip dasar

manajemen serta perannya
dalam
organisasi bisnis dan lembaga

1%

3%

2%
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CPMK-2

Mahasiswa mampu
menganalisis hubungan antara
teori ekonomi, bisnis, dan

hukum komersial dalam
penerapan manajemen modern.

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu
menerapkan fungsi
perencanaan,
pengorganisasian, pengarahan,

dan
pengendalian (POAC) dalam
simulasi

3%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap tanggung
jawab, disiplin, dan kolaboratif

dalam pelaksanaan tugas
dan pengambilan keputusan

1%

CPMK-5

Mahasiswa mampu meneladani
nilai- nilai Agidah Ahlusunnah
wal Jama’ah An Nahdliyah

dalam kepemimpinan,
Brear]ﬁﬁ(mb”an keputusan, dan

1%

3%

CPMK-6

Mahasiswa mampu merancang
strategi manajerial berbasis
etika profesi dan
memanfaatkan teknologi

informasi untuk efektivitas
organisasi.

2%
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NO

KODE

MATA KULIAH/ CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-7

Mahasiswa mampu
mengintegrasikan kode etik
profesi dalam proses

pengambilan keputusan dan
enﬁelolaan sumber daya
rgahisasl.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

2%

CPMK-8

CPMK-1

Mahasiswa mampu bekerja
sama secara produktif dalam

tim untuk menyusun analisis

kasus manajemen
dan mempresentasikannya
secara

Mahasiswa mampu
menjelaskan prinsip-prinsip
dasar ekonomi syariah serta

perbedaannya dengan sistem
ekonomi konvensional.

3%

2%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menganalisis
teori- teori ekonomi Islam
dalam konteks sosial, bisnis, dan
kebijakan publik.

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu
mengidentifikasi dan
menerapkan nilai-nilai magasid
al- syari‘ah dalam praktik

ekonomi dan
bisnis.

1%

2%

3%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap amanah,
tanggung jawab, dan kerja

sama dalam menerapkan prinsip
Egglpsomi syariah dalam studi

1%

CPMK-5

Mahasiswa mampu meneladani
nilai- nilai Agidah Ahlusunnah
wal Jama’ah An Nahdliyah
dalam membangun etika

erja, keadilan, dan
l?ev!m‘ausa aan’

1%

2%

CPMK-6

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip syariah dalam
perancangan model bisnis

sederhana yang etis, adil,
dan berkelanjutan.

1%

2%

3%
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CPMK-7 Mahasiswa mampu menilai
penerapan ekonomi syariah 3%
dalam lembaga keuangan,
zakat, wakaf, dan sektor
publik.

CPMK-8 Mahasiswa mampu
berpartisipasi aktif dalam 1% 2%
kegiatan akademik dengan
menjunjung tinggi nilai
kejujuran, . .
keadilan, dan profesionalisme
Islami.

_
CPMK-1 Mahasiswa mampu
menjelaskan konsep dasar 3%

matematika ekonomi dan

bisnis serta perannya dalam
analisis pengambilan keputusan.

CPMK-2  |Mahasiswa mampu
menerapkan fungsi-fungsi 3%
matematika (linear, non- linear,

eksponensial, dan logaritmik)
untuk memodelkan fenomena
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CPL3 | CPLg | CPL5 | CPL6| CPL7 | CPL8| CPL9 | CPL10| CPL11 |CPL12| CPL13 | CPLYene

dibebankan
pada

MATA KULIAH / CAPAIAN Matakuliah

NO |KODE (PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-3 Mahasiswa mampu
menggunakan konsep 3% 1%
turunan dan integral dalam
menganalisis optimasi
ekonomi )
iSonnogp, bl cen
CPMK-4 Mahasiswa mampu
mengaplikasikan sistem 1%
persamaan linier dan matriks
untuk memecahkan masalah

ekonomi
dan akuntansi manajerial.
CPMK-5 Mahasiswa mampu
menggunakan metode 1%

matematika dalam analisis

keuangan, seperti bunga

majemuk, i
nilai kini, dan anuitas.

CPMK-6 Mahasiswa mampu mengolah
dan menafsirkan data 2%
kuantitatif untuk mendukung

pengambilan keputusan
ekonomi dan bisnis.

CPMK-7 Mahasiswa mampu merancang
model kuantitatif sederhana 2%
untuk menganalisis

permasalahan ekonomi
dan bisnis nyata.

CPMK-8 Mahasiswa mampu
menunjukkan ketelitian, 1% 1%
tanggung jawab, dan logika

profesional dalam melakukan

analisis . L
matematis ekonomi dan bisnis.

__
CPMK-1 Mahasiswa mampu menjelaskan
nilai- nilai dasar Pancasila, UUD 1%

1945, dan semangat

nasionalisme dalam
ehidupan berbangsa dan
ernegara.

CPMK-2 Mahasiswa mampu menelaah
prinsip- prinsip etika 1% 1%
kewarganegaraan dan profesi

dalam konteks tanggung jawab
sosial dan hukum.
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CPMK-3

Mahasiswa mampu
menginternalisasi nilai-nilai
moral, kejujuran, dan
integritas dalam menjalankan

peran
sebagai warga negara dan calon

1%

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu menganalisis
keterkaitan antara etika profesi

akuntansi dengan nilai-nilai
kebangsaan dan tanggung jawab

1%

1%

CPMK-5

Mahasiswa mampu menyusun
argumen, pendapat, dan solusi
secara rasional dan komunikatif

dalam iiskusi 4
isu-isu kewarganegaraan dan
otlks ganeg

6%

CPMK-6

Mahasiswa mampu
berkomunikasi secara efektif,
santun, dan bertanggung

jawab baik secara lisan
maupun tulisan dalam konteks

4%
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NO

MATA KULIAH/ CAPAIAN
KODE |PEMBELAJARAN

MATAKULIAH (CPMK)
CPMK-7 | Mahasiswa mampu bekerja sama

dan berpartisipasi aktif dalam
kegiatan yang mencerminkan

semangat o
kgbangsaan dan profesionalisme
etis.

Mahasiswa mampu
menjelaskan konsep dasar,
tujuan, dan fungsi akuntansi

dalam organisasi bisnis dan
publik.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

1%

2%

6%

CPMK-2

Mahasiswa mampu
menganalisis persamaan
dasar akuntansi dan dampak

transaksi ekonomi terhadap
laporan keuangan.

2%

8%

6%

CPMK-3

Mahasiswa mampu melakukan
proses pencatatan  transaksi
keuangan dalam jurnal umum

dan buku besar dengan
ketelitian dan tanggung jawab.

1%

7%

CPMK-4

Mahasiswa mampu menyusun
neraca saldo, laporan laba rugi,
laporan perubahan modal, dan

neraca o .
berdasarkan prinsip akuntansi
yang

1%

8%

CPMK-5

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
disiplin, dan tanggung jawab

dalam penyelesaian tugas
akuntangﬁlsecara individu
maupun tim.

1%

2%

CPMK-6

Mahasiswa mampu
mengintegrasikan nilai-nilai
Agidah Ahlusunnah wal
Jama’ah An Nahdliyah dalam

praktik
gggfesional yang jujur, amanah,

1%

2%

CPMK-7

Mahasiswa mampu
menggunakan perangkat lunak
akuntansi dasar ( Excel, MYOB

, atau Accurate ) untuk
Pencatatan dan penyusunan
aporan

2%

8%
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CPMK-8

Mahasiswa mampu menerapkan
kode etik profesi akuntan dan
standar pelaporan keuangan

dalam setiap
tahap penyusunan laporan
keuangan.

2%

CPMK-9

Mahasiswa mampu
mengevaluasi hasil penyusunan
laporan keuangan sederhana

untuk memastikan akurasi,
{S'r?.‘é%’;}%' dan kepatuhan

Mahasiswa mampu menjelaskan
konsep, tujuan, dan ruang
lingkup akuntansi syari’ah serta

perbedaannya .
dengan akuntansi konvensional.

1%

8%

6%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-2

Mahasiswa mampu
memahami dan menganalisis
dasar hukum, prinsip, dan

sumber syariah dalam praktik
‘f}lr%:é]tansi (Al-Qur'an,  Hadis,|

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

1%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menyusun
laporan keuangan lembaga
keuangan syariah sesuai dengan
PSAK Syariah dan

AAOIFI.

1%

2%

CPMK-4

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip etika Islam dan kode etik
profesi dalam pelaporan

euangan .
an pengambilan keputusan
bisnis

5%

2%

CPMK-5

Mahasiswa mampu meneladani
nilai- nilai Agidah Ahlusunnah
wal Jama’ah An Nahdliyah

dalam menjalankan
g(rfﬂfesi akuntan yang amanah,

1%

2%

CPMK-6

Mahasiswa mampu
menganalisis transaksi
keuangan berbasis syariah
seperti murabahah,

mudharabah,
musyarakabh, ijarah, dan wakalah

2%

CPMK-7

Mahasiswa mampu
menggunakan teknologi
informasi untuk penyusunan dan

pelaporan keuanﬁan syariah yang
transparan dan akuntabel.

2%

CPMK-8

CPMK-1

Mahasiswa mampu bekerja
secara kolaboratif dan
bertanggung jawab dalam

menyelesaikan proyek
Bg!%gglrsan keuangan syariah

Mahasiswa mampu menjelaskan

konsep dasar statistika, jenis
data, dan peran statistik dalam

bidang akuntansi
dan bisnis.

1%

2%

3%

1%
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CPMK-2

Mahasiswa mampu
mengorganisasikan, menyajikan,
dan menginterpretasikan data

dalam
bentuk tabel, grafik, dan ukuran

2%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menerapkan
konsep peluang, distribusi, dan
inferensi statistik dalam

Eengambilan .
eputusan akuntansi dan
keuangan.

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
melakukan uji hipotesis dan
analisis korelasi serta regresi

dalam konteks penelitian
Ekuntansi dan manajemen
euangan.

1%

5%

CPMK-5

Mahasiswa mampu
menggunakan perangkat
lunak statistik (seperti SPSS,

Excel , atau EViews ) untuk
gg%lfgis data keuangan dan

1%

5%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-6

Mahasiswa mampu menyusun
laporan hasil analisis statistik
dan mengomunikasikannya

secara ilmiah
dan profesional.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

5%

CPMK-7

Mahasiswa mampu bekerja
sama secara bertanggung
jawab dalam proyek analisis

data dan penelitian
sederhana di bidang akuntansi.

1%

5%

CPMK-8

CPMK-1

Mahasiswa mampu
menampilkan integritas,
ketelitian, dan tanggung
jawab dalam mengolah serta

qu%%%frsr{gfﬁrﬁ data untuk

Mahasiswa mampu menjelaskan
perbedaan dan harmonisasi
standar pelaporan keuangan
internasional (IFRS) dengan
standar nasional (PSAK)

1%

2%

1%

6%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menganalisis
pengaruh lingkungan ekonomi,
politik, dan budaya terhadap
praktik pelaporan keuangan
internasional,

1%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip etika profesi akuntansi
internasional dalam
pengambilan keputusan
pelaporan dan audit lintas

5%

2%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
memanfaatkan

teknologi informasi dan sistem
pelaporan digital (misalnya
XBRL) dalam pelaporan
keuangan lintas

2%

CPMK-5

Mahasiswa mampu menunjukkan
sikap mandiri, tanggung

jawab profesional, serta
semangat kewirausahaan

global dalam

1%

2%
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CPMK-6

Mahasiswa mampu menyusun
laporan

keuangan konsolidasi
multinasional sesuai IFRS
dengan mempertimbangkan
perbedaan kurs,

Mahasiswa mampu menjelaskan
fungsi, struktur, dan

1%

1%

2%

CPMK-1 | ekanisme kerja pasar
modal serta peran lembaga
dan instrumen keuangan
Mahasiswa mampu menganalisis
faktor-faktor yang
CPMK-2 L L

memengaruhi harga sekuritas,
risiko investasi, dan kinerja
portofolio dengan
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-3

Mahasiswa mampu menghitung
dan

mengevaluasi tingkat
pengembalian (return) dan
risiko portofolio investasi
saham, obligasi, serta

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip-prinsip etika,
keterbukaan informasi, dan
tata kelola perusahaan

(good corporate

3%

CPMK-5

Mahasiswa mampu
menunjukkan

sikap profesional, tanggung
jawab, dan kemampuan
bekerja sama dalam simulasi
perdagangan efek dan

1%

CPMK-6

CPMK-1

Mahasiswa mampu merancang
rekomendasi investasi
strategis dan keputusan
pendanaan perusahaan

publik berdasarkan hasil
analisis

Mahasiswa mampu menjelaskan
konsep dasar, asas, dan fungsi
hukum pajak serta hubungan
antara hukum pajak dengan
sistem hukum

1%

1%

1%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menganalisis
peraturan perundang-undangan
perpajakan yang berlaku di
Indonesia serta asas keadilan,
kepastian, dan

1%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menerapkan
ketentuan formal dan

material hukum pajak

dalam praktik

administrasi perpaj;

1%

CPMK-4

Mat mampu
menunjukkan

sikap etis, tanggung jawab,
dan integritas profesi dalam
penerapan hukum pajak
serta memberikan

1%
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CPMK-5

Mahasiswa mampu
menggunakan

sistem informasi dan aplikasi
pajak berbasis teknologi
untuk menganalisis kasus
hukum

17

CPMK-6

CPMK-1

VI
menunjukkan
k dirian dan

kewirausahaan dalam
memahami implikasi hukum
pajak bagi kegiatan usaha dan
pengambilan keputusan bisnis
yang berlandaskan Agidah

Menjelaskan & membedakan
konsep

biaya (tetap/variabel,
langsung/tidak langsung),
tujuan informasi biaya, serta
peran akuntansi biaya dalam

1%

2%

2%
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NO

KODE

MATA KULIAH/ CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-2

Menyusun perhitungan biaya
produk/jasa pada sistem job
order, process costing, ABC,
serta mengalokasikan
overhead secara

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL 13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

1%

1%

CPMK-3

Menganalisis perilaku biaya &
cvp

untuk keputusan jangka pendek
(harga, make-or-buy , special
order, dropping product line )
berbasis data.

1%

1%

CPMK-4

Menyusun & mengevaluasi
anggaran

biaya (operasional & produksi)
serta menganalisis
penyimpangan (standard
costing & variance

1%

8%

CPMK-5

Menyusun, menyajikan, dan
menilai

laporan biaya & akuntansi
manajemen (HPP, laporan
pusat biaya, laporan
pengendalian) untuk

7%

6%

CPMK-6

Mengoperasikan Tl akuntansi
(spreadsheet/ERP/BI) untuk
pemodelan biaya, simulasi
skenario, dan memastikan
integritas jejak

1%

2%

CPMK-7

Menerapkan kode etik &
standar

profesional (objektivitas,
keandalan, akurasi,
dokumentasi) dalam
pengukuran & pelaporan biaya
di

2%

2%

CPMK-8

Menunjukkan tanggung jawab
profesional dalam kerja tim &
mandiri ketika mengerjakan
proyek biaya dan
menyampaikan rekomendasi
efisiensi

1%

CPMK-9

!\/Ienunjukkan kemandirian &
jiwa

kewirausahaan berlandaskan
nilai ASWAJA An Nahdliyah
dalam penetapan biaya,
strategi harga, dan

1%

2%
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Menjelaskan kerangka
konseptual pelaporan
keuangan, karakteristik
kualitatif informasi, dan

menerapkan
prinsip

2%

2%

5%

CPMK-2

Menyusun & menyajikan
laporan keuangan dasar (Posisi
Keuangan, Laba Rugi & OCl,
Perubahan Ekuitas, Arus Kas)
berikut per kapan kunci.

2%

2%

5%

CPMK-3

Menerapkan konsep nilai waktu
uang (PV/FV, amortisasi biaya
transaksi, suku efektif) pada

pengukuran aset/kewajiban
keuangan sederhana.

2%

1%

CPMK-4

Mengakui, mengukur, dan
menyajikan kas & setara kas,
piutang (cadangan kerugian

kredit ekspektasian), serta

transaksi anjak piutang beserta
dampak

2%

1%

2%

54




CPL3 | CPLg | CPL5 | CPL6| CPL7 | CPL8| CPL9 | CPL10| CPL11 |CPL12| CPL13 | CPLYane

dibebankan
pada

MATA KULIAH / CAPAIAN Matakuliah

NO |KODE (PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-5 |Menentukan biaya persediaan
(metode biaya, 2% 1% 2%
perpetual/periodik), menilai

penurunan nilai/LCNRV, dan
menganalisis kesalahan
persediaan serta

CPMK-6 |Mencatat & mengevaluasi aset
tetap & aset takberwujud: 2% 1% 2%
perolehan, kapitalisasi,

depresiasi/amor-tisasi,

revaluasi/penurunan nilai,
penghentian &

CPMK-7 [Menerapkan IFRS 15/PSAK 72 (5-
langkah pengakuan 2% 1% 2%
pendapatan) termasuk imbalan

variabel, unsur pendanaan
signifikan, dan principal vs agent,
serta

CPMK-8 | Memanfaatkan Tl akuntansi
(spreadsheet/GL) untuk 1% 2%
pemodelan & rekonsiliasi akun,

pembuatan laporan,
serta menjaga jejak audit &
kontrol

CPMK-9 |Menunjukkan etika &
skeptisisme profesional dalam 3% 1% 2%
menyelesaikan dilema

pelaporan (estimasi, manajemen

laba,
kepatuhan) dan
mengkomunikasikan

CPMK-10{Menunjukkan kemandirian &
jiwa kewirausahaan yang 1% 2%
berlandaskan nilai ASWAJA An

Nahdliyah dalam analisis

kasus UKM/start-up (kebijakan
akuntansi,

CPMK-1 |Menjelaskan peran SIA dalam
siklus bisnis (pendapatan, 1%
pengeluaran, produksi, GL)
serta karakteristik informasi

akuntansi yang andal untuk
pengambilan
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CPMK-2

Memodelkan proses bisnis
utama SIA menggunakan
DFD/BPMN/REA dan

mendokumentasikan alur

data, entitas,
serta aturan bisnis.

1%

1%

CPMK-3

Merancang struktur data SIA
tingkat dasar (kamus data,
entity—relationship ,

normalisasi sederhana) untuk

memastikan integritas dan
keterlacakan

1%

1%

10%

CPMK-4

Mengidentifikasi dan
mengevaluasi pengendalian
internal (otorisasi, pemisahan

tugas, rekonsiliasi, kontrol
aplikasi & umum Tl) pada proses
SIA.

1%

9%

CPMK-5

Menyusun rancangan SIA skala
kecil (mis. siklus pendapatan)
yang selaras dengan
kebutuhan pengguna,

kebijakan
etika profesi, dan kepatuhan.

1%

9%

CPMK-6

Mengoperasikan alat Tl
(spreadsheet/DB
sederhana/alat pemodelan)
untuk simulasi transaksi,

validasi input, dan
Eelaporan; menjaga jejak audit

1%

9%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-7

Menganalisis risiko Tl dasar
(akses, perubahan data,
backup/recovery ) dan
merekomendasikan kontrol yang

layak
biaya.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

1%

9%

CPMK-8

Menunjukkan tanggung jawab
profesional dan kolaborasi
efektif dalam proyek tim
pemodelan & perancangan
SIA.

1%

2%

CPMK-9

CPMK-1

Menunjukkan kemandirian dan
jiwa kewirausahaan
berlandaskan nilai ASWAJA An

Nahdliyah dalam

mengusulkan solusi SIA untuk
kebutuhan

AL s & mampos
sumber (penjualan, pembelian,
kas, memorial) dan mencatat
transaksi ke jurnal
khusus/umum serta posting ke

1%

2%

1%

1%

CPMK-2

Menyusun kertas kerja
(worksheet) lengkap:
penyesuaian (accrual/deferral),
koreksi, rekonsiliasi bank dan
pengujian

saldo sederhana.

1%

1%

CPMK-3

Menyusun & menyajikan
laporan keuangan (SFP, SCI,
SCE, SCF) beserta catatan yang

relevan untuk entitas jasa/
dagang skala kecil-menengah.

1%

5%

CPMK-4

Mengoperasikan aplikasi
akuntansi (mis. GL/ERP mikro)
untuk pencatatan, rekonsiliasi,

dan pelaporan, termasuk
pengarsipan jejak audit.

1%

4%

CPMK-5

Menerapkan prinsip
pengendalian internal
dasar pada siklus kas,

1%

1%

57




persediaan, & piutang;
mendokumentasikan SOP
sederhana.

CPMK-6

Menerapkan etika profesi
(independensi, integritas,
objektivitas, kerahasiaan)
ketika menangani transaksi &

bukti audit
internal sederhana.

3%

CPMK-7

Menganalisis &
menginterpretasi kinerja
(margin, perputaran, likuiditas,
solvabilitas) dan memberi

rekomendasi
keputusan operasional/strategis.

1%

4%

CPMK-8

Berpraktik kerja tim yang akuntabel
(peran maker—checker—approver ),
komunikasi profesional (memoy/brief),
dan refleksi tanggung jawab.

1%

CPMK-9

Menunjukkan kemandirian & jiwa
wirausaha berlandaskan nilai ASWAJA
dalam studi kasus UMKM (kebijakan
akuntansi, penetapan harga, cash

1%

2%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

Menjelaskan tujuan pelaporan
keuangan dan kerangka
konseptual (entitas pelaporan,
karakteristik kualitatif, asumsi

& prinsip, basis pengukuran).

CPL 3

CPL4

1%

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

2%

CPL 9

CPL 10

6%

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPMK-2

Membedakan & mengkritisi
aliranteori normatif (nilai kini,
matching , true income ) dan

teori positif (PAT, bonus
plan, debt/equity hypothesis)
serta

1%

CPMK-3

Menganalisis teori-teori
pengukuran (historical cost, fair
value, current cost) dan menilai

dampaknya pada relevansi-
keandalan serta manajemen laba.

1%

1%

CPMK-4

Menilai proses penetapan
standar (IFRS/PSAK)—due
process , peran lembaga,

lobbying —dan menjelaskan
hubungan teori dengan standar
yang

1%

2%

CPMK-5

Mengaplikasikan teori akuntansi
untuk menyusun &
mengevaluasi kebijakan
akuntansi entitas (pendapatan,

instrumen
keuangan, aset non-keuangan)
dengan

1%

1%

2%

CPMK-6

Mengevaluasi isu etika
profesional (konflik
kepentingan, manajemen laba,
earnings guidance ) dan

merumuskan
rekomendasi sesuai Kode Etik
Profesi

3%

2%

CPMK-7

Menganalisis informasi
keuangan untuk pengambilan
keputusan (relevansi nilai,
konservatisme, value relevance

) dan
mengkomunikasikan temuan|

secara

1%

1%

2%

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah
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CPMK-8

Menunjukkan tanggung jawab
& kolaborasi dalam mini-
project telaah kebijakan

akuntansi (peran penulis-

reviewer-presenter) berikut
refleksi

1%

CPMK-9

Menunjukkan kemandirian &
jiwa kewirausahaan
berlandaskan nilai ASWAJA
dengan merancang kebijakan

akuntansi untuk skenario
UMKM/start-up

Mengonfigurasi perusahaan
pada perangkat lunak
akuntansi/GL (bagan akun,
pajak, pengguna, periode),
serta

mengelola master data

1%

2%

1%

9%

CPMK-2

Memproses transaksi siklus
bisnis (pendapatan,
pengeluaran, persediaan, aset
tetap) secara end-to-end
hingga

gosting & rekonsiliasi di buku
esar

1%

1%

9%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-3

Menyusun & menyajikan
laporan keuangan (SFP, SCI, SCE,
SCF) dan laporan manajerial
(HPP, pusat biaya, anggaran)

dari sistem; menafsirkan hasilnya
untuk

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL 13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

1%

1%

8%

6%

CPMK-4

Membangun model
spreadsheet (templat jurnal,
amortisasi, rekonsiliasi,
dashboard KPI) yang dapat
diaudit serta
terhubung/diimpor ke sistem.

1%

8%

CPMK-5

Merancang kontrol aplikasi &
umum Tl (otorisasi, validasi
input, pemisahan tugas,
backup/recovery ) dan

menyusun
SOP sederhana sesuai risiko
proses.

1%

9%

CPMK-6

Mengelola keamanan &
kepatuhan data (hak akses,
enkripsi sederhana, arsip
elektronik) sesuai kode etik

profesi &
kebijakan institusi.

9%

CPMK-7

Menerapkan etika profesi
(integritas, objektivitas,
kerahasiaan) dalam penggunaan

aplikasi, pengolahan bukti,
dan komunikasi hasil.

3%

CPMK-8

Berperan dalam tim (maker—
checker—approver) secara
akuntabel, berkomunikasi
profesional,

dan merefleksikan tanggung
jawab

1%

CPMK-9

Mengembangkan solusi
Aplikom bernilai tambah untuk
UMKM/start-up (mis. paket
laporan, automasi sederhana,

SOP)
dengan jiwa kewirausahaan

1%

2%
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CPMK-1

Menjelaskan konsep dasar
korupsi, gratifikasi, benturan
kepentingan, dan kerangka

hukum anti-korupsi di

Indonesia, serta keterkaitannya
dengan

3%

CPMK-2

Menganalisis skema  dan
indikator  (red flags)
korupsi/fraud pada proses
bisnis (pengadaan, penjualan,

kas, pajak) dan
memetakan titik rawan pada
sistem

3%

CPMK-3

Menerapkan prinsip etika
(integritas, objektivitas,
akuntabilitas, kerahasiaan)
untuk mengambil keputusan

pada studi
kasus dilema korupsi dan
menyusun

1%

3%

CPMK-4

Menyusun dokumen
komunikasi profesional (policy
brief, memo kepatuhan, kode

etik unit kerja, SOP
pelaporan
pelanggaran/whistleblowing)

6%

CPMK-5

Mempresentasikan temuan
investigatif/analitis dan
mengelola diskusi dengan
pemangku kepentingan

(manajemen, auditor internal,
regulator,

6%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-6

Berkolaborasi secarq
bertanggung jawab dalan
proyek tim simulasi kampany

anti- korupsi (peran
penulis—reviewer—presenter) dan

Menjelaskan peran management
control systems (MCS) dalam
perencanaan—penganggaran—
pengend alian dan performance
management

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

3%

1%

6%

CPMK-2

Merancang struktur pusat
tanggung

jawab (cost/profit/investment
center) beserta KPI & balanced
scorecard yang selaras strategi.

1%

1%

CPMK-3

Menyusun & mengevaluasi
anggaran

induk (operasional & keuangan)
serta analisis varians (material,
tenaga kerja, OH,
pendapatan/biaya).

1%

1%

CPMK-4

Menganalisis transfer pricing &
pengukuran kinerja (ROI, RI,
EVA) untuk koordinasi
antar-unit dan motivasi
manajerial.

1%

1%

CPMK-5

Menerapkan pengendalian
internal

dan management controls
(diagnostic, interactive, belief,
boundary systems) pada siklus
kunci

1%

CPMK-6

Membangun model data &
dashboard (spreadsheet/Bl)
untuk memantau kinerja,

melakukan what-if
/ sensitivity analysis, dan
memberi

1%

CPMK-7

Melakukan variance
investigation

berbasis bukti (root-cause
analysis) dan menulis memo
manajerial yang jelas & dapat

ditindaklanjuti.

1%
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CPMK-8

CPMK-1

Menunjukkan tanggung jawab &
kolaborasi dalam proyek tim
desain MCS (peran perencana-
analis- reviewer) beserta
refleksi profesional.

Menjelaskan peran akuntansi
manajemen dalam perencanaan,
engendalian, dan pengambilan

eputusan di berbagai tipe
organisasi.

1%

1%

CPMK-2

Menganalisis perilaku biaya &
CVP untuk keputusan jangka
pendek (harga, special order,

make-or-buy ,
product mix ).

1%
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NO |KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-3

Menyusun & mengevaluasi
anggaran induk (operasional &
keuangan) dan menganalisis
varians (material,

e,

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

1%

1%

CPMK-4

Merancang sistem pengukuran
kinerja (KPI, balanced scorecard

2 dan pusat tanggung jawab
cost/profit/investment “center)
yang

1%

1%

CPMK-5

Mengevaluasi keputusan
investasi jangka panjang
(NPV, IRR, payback) serta

menginterpretasi dampaknya
pada kinerja & nilai perusahaan.

2%

3%

CPMK-6

Menggunakan Tl
(spreadsheet/BI) untuk
pemodelan biaya, what-
if/sensitivitas, dashboard

KPI, dan
Lekonsiliasi dengan laporan
euangan.

1%

3%

CPMK-7

Menyusun &
mengomunikasikan laporan
manajerial (HPP, pusat biaya,
laba segmen) yang reliabel

untuk

?en ambilan keputusan
trategis.

8%

3%

CPMK-8

Menunjukkan tanggung jawab
& kolaborasi dalam proyek tim
(peran perencana-analis-

revjewer% serta etos
kerja profesional.

1%

CPMK-9

CPMK-1

Menunjukkan kemandirian &
jiwa kewirausahaan
berlandaskan ASWAJA melalui

rancangan model biaya &
haréa L{ntuk UMKM/start-up
yang etis

Menjelaskan sumber, asas, dan

ruang lingkup hukum komersial
serta keterkaitannya dengan
prinsip ekonomi &

1%

2%

5%
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praktik bisnis.

CPMK-2

Menganalisis perjanjian
komersial (unsur, sahnya
perjanjian, wanprestasi, ganti
rugi, klausul baku) pada studi

kasus
bisnis.

5%

CPMK-3

Menerapkan ketentuan badan
usaha & kemitraan (PT, CV,

Firma, koperasi) pada skenario
pendirian/ubah anggaran dasar
beserta aspek tanggung jawab.

5%

CPMK-4

Mengevaluasi transaksi jual-beli
komersial dan instrumen
perniagaan (wesel, cek, bukti

pembayaran) termasuk
risiko & perlindungan pihak.

5%

CPMK-5

Menilai isu pembiayaan &
jaminan kebendaan (gadai,
fidusia, hak tanggungan) serta
implikasi kepailitan &

PKPU bagi pelaku usaha.

5%

66




NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-6

Mengidentifikasi aspek HKI
(merek, paten, desain industri)
yang relevan bagi model bisnis
dan merumuskan langkah
kepatuhan dasar.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

5%

CPMK-7

Merancang dokumen bisnis etis
& berkeadilan (term sheet,
NDA, MoU sederhana) yang

mencerminkan nilai
ASWAJA An Nahdliyah dalam
praktik

1%

CPMK-8

CPMK-1

Menunjukkan kemandirian &
jiwa kewirausahaan melalui
proposal usaha yang
memetakan risiko hukum
komersial

serta strategi mitigasinya.

Menjelaskan konsep-konsep
dasar bisnis: lingkungan bisnis,
bentuk badan usaha, fungsi
manajemen, pemasaran,

operasi,
SDM, dan keuangan.

2%

3%

CPMK-2

Menganalisis prinsip-prinsip
ekonomi mikro-makro yang
memengaruhi keputusan

bisnis (permintaan-
penawaran, struktur pasar, siklus
bisnis).

3%

CPMK-3

Mengevaluasi aspek dasar
hukum komersial (kontrak
sederhana, HKI, tanggung jawab

badan usaha) pada
skenario bisnis pemula.

3%

CPMK-4

Menggunakan data sederhana
(tabel/diagram) untuk membuat
keputusan awal: segmentasi

pasar,

penetapan harga, break-
even/C[i)/P ,dan

1%
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CPMK-5

Menyusun ringkas model
bisnis (mis. Business Model
Canvas ) dan proyeksi
keuangan awal (arus kas

sederhana)
untuk ide usaha dasar.

3%

1%

CPMK-6

Berperan akuntabel dalam tim
(peran perencana-analis-
presenter), mengelola waktu
& komunikasi profesional,

serta
merefleksikan kontribusi
individu.

1%

CPMK-7

CPMK-1

Menunjukkan sikap mandiri &
etik kewirausahaan (inisiatif,
tangguh, adil) selaras nilaiyang

dianut program studi
dalam pengambilan keputusan
bisnis

Menjelaskan tujuan manajemen
keuangan, konflik agensi, tata
kelola, dan etika dalam

keputusan pendanaan &
investasi.

1%

1%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-2

Menganalisis & menginterpretasi
laporan keuangan (rasio, arus
kas, DuPont) dan menyusun
insight untuk keputusan
manajerial.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

CPMK-3

Menerapkan time value of
money pada valuasi obligasi &
saham serta penilaian proyek.

1%

CPMK-4

Mengestimasi biaya modal
(WACC), mengukur risiko—
return (B, CAPM) dan
menggunakannya dalam evaluasi
proyek.

1%

CPMK-5

Melakukan keputusan investasi
jangka panjang (NPV, IRR, PI,
payback , analisis sensitivitas &

skenario) dan memberi
rekomendasi berbasis data.

CPMK-6

Menganalisis keputusan struktur
modal & kebijakan dividen
(trade-off, pecking order,
signaling) serta dampaknya pada
nilai perusahaan.

1%

CPMK-7

Mengelola modal kerja (kas,
piutang, persediaan, kebijakan
kredit) secara optimal dan

menilai dampaknya pada
likuiditas & profitabilitas.

CPMK-8

Memanfaatkan Tl
(spreadsheet/Bl) untuk
pemodelan keuangan,
dashboard KPI, dan rekonsiliasi

dengan laporan keuangan
(jejak audit terjaga).

CPMK-9

.M-,Weanunjuklan kemandirian &
ewirausahaan berlandaskan

nilai ASWAJA: menyusun
rencana pembiayaan & proyeksi
kas untuk UMKM/start-up

1%

2%
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CPMK-1

Menjelaskan & menerapkan
pengakuan, pengukuran,
penyajian, dan pengungkapan
liabilitas jangka pendek &
jangka panjang (utang usaha,

1%

2%

CPMK-2

Mengukur & mencatat
instrumen utang obligasi (biaya
transaksi, suku bunga efektif,

pelunasan dini) serta
menganalisis dampaknya pada
kinerja &

1%

1%

2%

5%

CPMK-3

Menerapkan akuntansi sewa
(lessee/lessor, pengakuan aset
hak-guna, liabilitas sewa,
modifikasi sewa) beserta
pengungkapan kunci.

1%

2%

CPMK-4

Menganalisis pajak
penghasilan (beda
temporer/tetap, aset &
liabilitas pajak tangguhan) dan

menyajikan rekonsiliasi
fiskal-komersial ringkas.

1%

1%

2%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-5

Mencatat & mengevaluasi
imbalan kerja (jangka
pendek/pasca-kerja: aktuaria
ringkas, pengakuan OCI) dan

menjelaskan
implikasi pelaporan.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

1%

1%

2%

CPMK-6

Menerapkan akuntansi
instrumen keuangan dasar
(klasifikasi & pengukuran
aset/liabilitas keuangan,

kerugian kredit

ekspektasian) dan menilai
dampaknya

1%

2%

2%

CPMK-7

Mengakui & menyajikan ekuitas
(modal saham, transaksi
treasury, dividen, EPS
dasar/terdilusi) beserta catatan
pengungkapan.

1%

2%

CPMK-8

Menangani perubahan
kebijakan akuntansi, estimasi,
dan koreksi kesalahan

(retrospektif/prospektif) dan
mengkomunikasikan dampaknya
secara

3%

1%

2%

CPMK-9

Memanfaatkan Tl akuntansi
(spreadsheet/GL) untuk
pemodelan suku efektif, pajak

tangguhan, EPS, dan
rekonsiliasi dengan jejak audit
yang rapi.

2%

2%

CPMK-10

CPMK-1

Menunjukkan sikap mandiri,
etis, dan bernilai
kewirausahaan (ASWAJA) saat

menganalisis kasus

UKM/korporasi

terkait pendanaan, sewa, dan
kebijakan

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap

tanggung jawab dalam

1%

1%

2%

3%
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melaksanakan tugas- tugas audit
baik secara individu maupun
dalam tim, dengan menjunjung
tinggi profesionalisme
dManhakesitsewpatamnawmapk

utumenunjukkan kemandirian

dalam berpikir kritis dan etis

2%

CPMK-2  [terhadap permasalahan audit,

serta menampilkan integritas

dan kejujuran profesional yang

berlandaskan nilai-nilai

Ahlusunnah wal

Mahasiswa mampu

3%

CPMK-3 mengidentifikasi dan

menerapkan prinsip-prinsip etika

profesi akuntan publik dalam

proses audit, termasuk

independensi, objektivitas, dan

kerahasiaan.

Mahasiswa mampu menjelaskan

1%

CPMK-4 dan

menganalisis konsep dasar
auditing, jenis-jenis audit, tahap-
tahap proses audit, serta bukti
audit yang relevan untuk menilai
kewajaran

IMapaohrasniskweauamnagmap
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nu mengaplikasikan teknik-

teknik audit seperti pengujian

2%

CPMK-5 substantif, pengujian

pengendalian, dan analisis risiko

untuk merancang prosedur audit

dan

mMaehnagsaimswhbial

kmeapmutpuusamnebnerrdaaps

karnkaSntahnadsailr Audit

(SA) dan SPAP dalam

2%

CPMK-6 pelaksanaan audit dengan

memanfaatkan teknologi
informasi untuk pengumpulan
dan analisis data audit secara

efektif
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CPMK-1

Mahasiswa mampu

menunjukkan sikap

tanggung jawab dalam
menganalisis dan menyajikan
laporan keuangan secara mandiri

maupun berkelompok dengan

1%

CPMK-2

Mahasiswa mampu
menunjukkan

kemandirian berpikir serta jiwa
kewirausahaan berbasis nilai
Agidah Ahlusunnah wal Jama’ah

An Nahdliyah

2%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip-

prinsip etika profesi akuntansi
dan keuangan dalam menilai
integritas laporan keuangan dan

tanggung jawab

3%

CPMK-4

Mahasiswa mampu menjelaskan,

membandingkan, dan

1%
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menganalisis konsep teoritis dan
praktis analisis laporan

keuangan, termasuk rasio

CPMK-5

Mahasiswa mampu
mengintegrasikan

data keuangan dan non-
keuangan untuk menyusun
analisis komprehensif sebagai
dasar pengambilan keputusan

bisnis,

1%

CPMK-6

CPMK-1

Mahasiswa mampu menerapkan
perangkat lunak akuntansi dan

teknologi informasi dalam proses
analisis laporan keuangan secara

efektif dan efisien sesuai

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
disiplin, dan berjiwa
kewirausahaan yang
berlandaskan nilai-

nilai Agidah Ahlusunnah wal
Jama’ah An

1%

2%

5%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip- prinsip etika profesi
akuntansi dalam proses
penyusunan laporan keuangan
konsolidasi dan kombinasi bisnis
secara

1%

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menjelaskan,
menerapkan, dan menganalisis
konsep teoritis dan praktis
akuntansi keuangan

lanjutan, termasuk kombinasi

bisnis,

1%
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CPMK-4

Mahasiswa mampu menganalisis
dan memecahkan masalah
kompleks dalam penyusunan
laporan keuangan

konsolidasi dengan
mengkombinasikan

2%

CPMK-5

Mahasiswa mampu menyusun,
menyajikan, dan mengevaluasi
laporan keuangan gabungan,

laporan konsolidasi,
dan laporan entitas anak sesuai

dengan

7%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-6

CPMK-1

Mahasiswa mampu
menerapkan Kode Etik Profesi
Akuntansi serta Standar

Akuntansi Keuangan (SAK) dan
International Financial Reporting

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap tanggung
ljawab, disiplin, dan profesional
dalam melaksanakan kegiatan
praktek kerja lapangan baik
secara individu maupun

1%

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL 13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

5%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip- prinsip etika profesi
akuntansi dan keuangan dalam
setiap aktivitas kerja serta
menjaga integritas, objektivitas,
dan kerahasiaan

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu
mengkomunikasikan hasil
pekerjaan dan laporan praktik
kerja secara efektif, baik secara
lisan maupun tulisan, dengan
gaya profesional dan
menggunakan

4%

CPMK-4

CPMK-1

Mahasiswa mampu
mengkombinasikan kompetensi
teknikal dan keahlian profesional
dalam menganalisis dan
menyelesaikan permasalahan

akuntansi yang muncul di

Mahasiswa mampu
menunjukkan kemandirian
berpikir, sikap tanggung jawab,
dan semangat kewirausahaan
yang berlandaskan nilai-nilai

aktivitas bisnis dan profesi

Agidah Ahlusunnah wal Jama’ah
An Nahdliyah dalam menjalankan

1%

1%
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CPMK-2

Mahasiswa mampu menjelaskan
dan

menganalisis prinsip dasar etika
dalam bisnis dan profesi serta
keterkaitannya dengan teori
ekonomi, bisnis, dan hukum
komersial untuk pengambilan
keputusan yang adil dan

3%

CPMK-3

CPMK-1

Mahasiswa mampu
mengkomunikasikan

secara efektif gagasan, hasil
analisis, dan solusi terhadap
permasalahan etika bisnis dan
profesi, baik secara lisan maupun
tulisan, dengan bahasa yang
sopan, logis, dan

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
disiplin, dan berjiwa
kewirausahaan dalam
berinteraksi dan
berkontribusi di lingkungan
organisasi

1%

1%

2%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menjelaskan,
menerapkan, dan menganalisis
teori-teori perilaku individu,
kelompok,

kepemimpinan, dan motivasi
dalam

3%
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MATA KULIAH/ CAPAIAN
NO [(KODE |PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)
Mahasiswa mampu
CPMK-3 mengkomunikasikan gagasan,

CPMK-1

hasil analisis, dan solusi terhadap
permasalahan organisasi secara
?ff.ktif baik secara lisan maupun
ulisan,

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
disiplin, dan berjiwa
kewirausahaan dalam

memahamidan

melaksanakan kewajiban
perpajakan

1%

2%

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

4%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip- prinsip etika profesi
dalam perhitungan, pelaporan,

dan konsultasi perpajakan

sesuai dengan ketentuan hukum
dan

1%

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menganalisis
dan menerapkan konsep teoritis
dan praktis terkait akuntansi

perpajakan, baik untuk
individu maupun badan usaha,
sesuai

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
mengkombinasikan

kompetensi teknikal dan
profesional untuk memecahkan
masalah perpajakan

berdasarkan hasil analisis data
keuangan

2%

CPMK-5

Mahasiswa mampu
menerapkan Kode Etik
Profesi dan standar yang
berlaku dalam pelaporan

pajak dan audit
perpajakan dengan dukungan
teknologi

2%

CPMK-6

Mahasiswa mampu

menerapkan ketentuan
perpajakan dan Kode Etik
Profesi dengan dukungan

20%
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CPMK-1

teknologi

informasi untuk meningkatkan
efisiensi,

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
disiplin, dan berjiwa
kewirausahaan dalam

menyelesaikan
ermasalahan akuntansi
euangan

1%

2%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip- prinsip etika profesi
dalam penyusunan dan

pelaporan keuangan perusahaan

gabungan, multinasional, dan
entitas

1%

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu
menjelaskan, menerapkan, dan
menganalisis teori serta praktik

akuntansi keuangan lanjutan,

meliﬁ_uti restrukturisasi,
kombinasi bisnis,

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
mengkombinasikan
kemampuan teknikal dan
profesional untuk
menganalisis data keuangan

dan

merancang keputusan yang tepat
dalam

2%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-5

Mahasiswa mampu
menerapkan Kode Etik Profesi
dan Standar Akuntansi
Keuangan (SAK & IFRS) dengan

dukungan
teknologi informasi dalam
penyusunan

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

3%

CPMK-6

CPMK-1

Mahasiswa mampu menyusun,
menyajikan, dan mengevaluasi
laporan keuangan lanjutan

(termasuk laporan
gabungan, segmen, dan translasi)
sesuai

mandiri, disiplin, dan berjiwa
kewirausahaan dalam

memahami dan mengelola
perilaku manusia di
lingkungan organisasi dengan

1%

2%

8%

CPMK-2

prinsip etika profesi akuntansi
dalam memahami dan
mengatasi dilema perilaku
dalam pengambilan keputusan
organisasi dan manajerial.

1%

3%

CPMK-3

menganalisis konsep teoritis dan
praktis tentang hubungan
antara akuntansi, perilaku

manusia, dan proses

Eengambilan keputusan dalam
onteks

1%

CPMK-4

gagasan, hasil analisis, dan
solusi terhadap permasalahan
perilaku dalam organisasi

akuntansi secara efektif, baik
secara lisan maupun tulisan.

4%

CPMK-5

Etik Profesi dan Standar
Akuntansi dalam menghadapi
konflik perilaku, serta
memanfaatkan teknologi

informasi untuk
mendukung pengambilan
keputusan dan

2%
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CPMK-1

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
bertanggung jawab, dan berjiwa
kewirausahaan dalam

melaksanakan
tugas audit secara profesional
dan

1%

2%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip- prinsip etika profesi
akuntansi dalam perencanaan,

pelaksanaan, dan
pelaporan audit dengan
menjunjung

1%

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menjelaskan
dan menganalisis konsep
teoritis dan praktis auditing

lanjutan, termasuk audit berbasis

risiko, audit internal, audit
manajemen,

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
mengkombinasikan kompetensi
teknikal dan profesional untuk
merancang prosedur audit,
menilai

risiko, serta mengambil
keputusan yang

2%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-5

Mahasiswa mampu
menerapkan Kode Etik Profesi
dan Standar Audit (SA, SPAP,
ISA) dengan dukungan

teknologi
informasi dalam setiap tahapan
audit,

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

3%

5%

CPMK-6

CPMK-1

Mahasiswa mampu menerapkan
ketentuan perpajakan dan
prinsip audit pajak sesuai

dengan peraturan yang
berlaku, dengan berlandaskan
etika

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
bertanggung jawab, dan berjiwa
kewirausahaan dalam

mengembangkan
dan mengelola sistem informasi

1%

2%

20%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip- prinsip etika profesi
dalam pengelolaan data,

keamanan informasi, dan

pengambilan keputusan berbasis
sistem

1%

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menjelaskan
dan menganalisis konsep teoritis
dan praktis sistem informasi

akuntansi, termasuk

integrasi modul akuntansi,
pengendalian

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
mengkombinasikan
kompetensi teknikal dan
profesional dalam

menganalisis kebutuhan,

merancang basis data, serta
memecahkan

3%

CPMK-5

Mahasiswa mampu merancang
sistem informasi akuntansidan
mengevaluasi efektivitas
pengendalian internal berbasis
teknologi informasi sesuai

9%
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CPMK-1

dengan Kode

MaRasirNaTeoRYp
tanggung jawab, disiplin, dan
kerja sama dalam
melaksanakan kegiatan
pengabdian kepada masyarakat
baik

1%

CPMK-2

prinsip-

prinsip etika profesi dalam
melaksanakan program KKN,
menjaga integritas, serta
menunjukkan empati dan
kejujuran

3%

CPMK-3

b“/zlelarlloaﬁl & Miiasisecara T
efektif, baik secara lisan
maupun tulisan, dalam
menyampaikan gagasan,
laporan, dan hasil kegiatan KKN
secara profesional
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-1

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap
mandiri, tanggung jawab, dan
berjiwa kewirausahaan dalam
merancang strategi organisasi
yang berlandaskan nilai Agidah

1%

2%

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL 13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

CPMK-2

Mahasiswa mampu
menjelaskan,

menerapkan, dan menganalisis
teori dan prinsip dasar
manajemen strategi, meliputi
analisis lingkungan bisnis,

3%

CPMK-3

CPMK-1

Mahasiswa mampu
mengkomunikasikan
gagasan strategis, hasil
analisis, dan rekomendasi
kebijakan secara efektif baik
secara lisan maupun tulisan
dalam

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap

mandiri, disiplin, dan berjiwa
kewirausahaan dalam
mengelola dan
mengembangkan koperasi
serta usaha

1%

2%

4%

CPMK-2

Mahasiswa mampu
menjelaskan,

menerapkan, dan menganalisis
prinsip dasar teori ekonomi,
bisnis, dan hukum komersial
yang berkaitan dengan

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu
mengkomunikasikan

secara efektif gagasan,
strategi, dan hasil analisis
dalam pengembangan
koperasi dan UKM baik secara
lisan maupun

3%

85




CPMK-1

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
kreatif, inovatif, dan berjiwa
kewirausahaan dalam

menciptakan dan
mler)gelola usaha berdasarkan
nilai

1%

4%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan
dan menganalisis prinsip dasar
teori ekonomi, bisnis, dan

hukum komersial dalam

?erancang, mengembangkan,
an

3%

CPMK-3

CPMK-1

Mahasiswa mampu
mengkomunikasikan ide usaha,

rencana bisnis, dan strategi
pengembangan usaha secara
efektif, baik

secara lisan maupun tulisan,
dengan

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap tanggung
jawab, disiplin, dan kerja sama
dalam melaksanakan kegiatan

penelitian

secara mandiri maupun
berkelompok.

3%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-2

Mahasiswa mampu
menerapkan prinsip- prinsip
etika penelitian, menjaga
integritas akademik, dan

menghindari
praktik plagiarisme dalam
seluruh proses

CPL 3

CPL4

CPL5 | CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menjelaskan
dan menganalisis konsep-
konsep teoritis dan praktis yang

relevan dalam bidang
akuntansi, keuangan, dan bisnis
sebagai

1%

CPMK-4

CPMK-1

Mahasiswa mampu merancang,
melaksanakan, menganalisis,
dan mengomunikasikan hasil

penelitian di
bidang bisnis dan akuntansi
secara ilmiah

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
tanggung jawab, dan berjiwa
kewirausahaan dalam

pengelolaan dan
analisis perpajakan yang
berlandaskan

1%

2%

20%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip- prinsip etika profesi
dalam penghitungan,
pelaporan, dan pengawasan

kewajiban
pajak sesuai dengan standar
profesi

1%

3%

CPMK-3

Mahasiswa mampu menerapkan
dan menganalisis konsep
teoritis dan praktis akuntansi

serta perpajakan untuk

menYusun laporan keuangan
fiskal dan

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
mengkombinasikan
kompetensi teknikal dan
keahlian profesional untuk

3%
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menganalisis data
keuangan dan merancang
strategi

CPMK-5

Mahasiswa mampu
menerapkan Kode Etik Profesi
dan Standar Akuntansi serta
Standar Perpajakan yang

berlaku dengan
dukungan teknologi informasi
dalam

3%

CPMK-6

CPMK-1

Mahasiswa mampu

menerapkan ketentuan
perpajakan yang berlaku
secara nasional maupun

internasional
dengan memperhatikan Kode
Etik Profesi

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap tanggung
jawab, disiplin, dan kolaboratif
dalam menyusun dan
menyajikan

proposal penelitian secara
mandiri

1%

20%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan
prinsip- prinsip etika akademik
dan etika profesi dalam setiap

tahapan kegiatan penelitian,
mulai dari perumusan masalah
hingga

3%
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NO |KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-3

Mahasiswa mampu
mengidentifikasi, menerapkan,
dan menganalisis konsep
teoritis serta praktis dalam

bidang
akuntansi, keuangan, dan bisnis
sebagai

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL 13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

1%

CPMK-4

CPMK-1

Mahasiswa mampu merancang
proposal penelitian,
menyajikan, serta
mempertahankan hasil

pemikiranilmiah
dalam forum seminar secara
sistematis,

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
disiplin, dan berjiwa
kewirausahaan yang

berlandaskan nilai-

nilai Agidah Ahlusunnah wal
Jama’ah

20%

CPMK-2

CPMK-1

Mahasiswa mampu
mengkomunikasikan
pemahaman tentang prinsip
dan nilai- nilai Ahlusunnah wal

Jama’ah An
glahdliyah secara efektif, santun,
an

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap tanggung
jawab, disiplin, dan profesional
dalam melaksanakan tugas audit

secara
mandiri maupun berkelompok
dengan

CPMK-2

Mahasiswa mampu
menunjukkan kemandirian,
ketelitian, dan jiwa
kewirausahaan dalam
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pelaksanaan audit
dengan berlandaskan nilai
Agidah

CPMK-3

Mahasiswa mampu menerapkan
dan menganalisis teori serta
konsep audit, pengendalian

internal, dan penilaian
risiko untuk menghasilkan opini
yang

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
mengkombinasikan
kompetensi teknikal dan
keahlian profesional dalam

merancang prosedur
audit, menguji bukti, dan
menyusun

3%

CPMK-5

CPMK-1

Mahasiswa mampu
menerapkan Kode Etik
Profesi dan Standar Audit
yang berlaku (SPAP, ISA)
dengan dukungan

teknologi informasi dalam
perencanaan,

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap tanggung
jawab, profesional, dan etis
dalam menyusun strategi

perencanaan

pajak baik secara individu
maupun dalam

1%

1%

3%
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN
PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-2

Mahasiswa mampu
menunjukkan kemandirian dan
jiwa kewirausahaan dalam
mengelola serta mengoptimalkan|
kewajiban perpajakan sesuai nilai
Aqgidah

2%

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL 9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPLYang
dibebankan
pada
Matakuliah

CPMK-3

Mahasiswa mampu
menganalisis dan menerapkan
teori akuntansi, manajemen
keuangan, serta regulasi

perpajakan
domestik dan internasional
dalam

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
mengkombinasikan  keahlian
teknikal dan profesional untuk
merancang strategi pajak yang

efektif,
efisien, dan sesuai ketentuan
hukum

3%

CPMK-5

Mahasiswa mampu
menerapkan Kode Etik Profesi
dan standar yang berlaku di
bidang perpajakan dan auditing

dengan
dukungan teknologi informasi.

3%

CPMK-6

CPMK-1

Mahasiswa mampu menerapkan
ketentuan perpajakan dan kode
etik profesi secara tepat dalam

penyusunan
strategi tax planning yang sesuai

hukum

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap tanggung
jawab, disiplin, dan profesional
dalam menganalisis serta

menyelesaikan
persoalan perpajakan
internasional

1%

20%

CPMK-2

Mahasiswa mampu
menunjukkan kemandirian dan
jiwa kewirausahaan dengan

1%

2%

o1




berlandaskan nilai Agidah
Ahlusunnah wal Jama’ah An
Nahdliyah

CPMK-3

Mahasiswa mampu menerapkan
dan menganalisis konsep
teoritis dan praktis perpajakan

internasional termasuk
prinsip residency-based taxation
, source-

1%

CPMK-4

Mahasiswa mampu
mengkombinasikan
kompetensi teknikal dan
keahlian profesional dalam

merancang strategi
pajak internasional yang efektif,
etis, dan

3%

CPMK-5

Mahasiswa mampu
menerapkan Kode Etik Profesi
dan standar yang berlaku
dalam bidang perpajakan dan
auditing

internasional dengan dukungan
teknologi

3%

CPMK-6

Mahasiswa mampu
menerapkan ketentuan
perpajakan internasional dan
perjanjian pajak antarnegara
dengan

berpedoman pada Kode Etik
Profesi dan
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CPMK-1

Mahasiswa mampu menerapkan

prinsip- prinsip etika akademik
dan etika profesi dalam setiap

tahapan penyusunan skripsi,
mulai dari perumusan masalah,

1%

CPMK-2

Mahasiswa mampu menganalisis
dan menerapkan konsep teoritis
dan praktis dalam bidang

akuntansi dan keuangan
sebagai dasar pengembangan
kerangka

CPMK-3

Mahasiswa mampu
mengkombinasikan
kompetensi teknikal dan
profesional untuk merancang

metode penelitian,
mengolah data, serta menarik
kesimpulan

2%

CPMK-4

CPMK-1

Mahasiswa mampu merancang,
melaksanakan, dan
mengkomunikasikan hasil
penelitian ilmiah di bidang

akuntansi
secara sistematis, argumentatif,
dan

Mahasiswa mampu
menunjukkan sikap mandiri,
disiplin, dan berjiwa
kewirausahaan yang

berlandaskan nilai-

nilai Agidah Ahlusunnah wal
Jama’ah An

2%

2%

40%

93




CPMK-2

Mahasiswa mampu
mengkomunikasikan nilai-nilai
Aswaja An Nahdliyah, seperti
tawassuth (moderat), tasamuh

(toleran),
tawazun (seimbang), dan i'tidal

2%

4%

TOTAL

100%

100%

100%

100%

100%

100%|

100%

100%)|

100%)|

100%|

100%|

100%|

100%)|
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BAB 8 Prinsip Pengukuran Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL)

Pedoman pengukuran pembelajaran dalam dokumen ini berangkat dari prinsip
bahwa Learning Outcomes (LO/CLO) per mata kuliah menjadi objek utama yang
dinilai, dan operasionalisasinya diturunkan ke level mata kuliah melalui Rencana
pembelajaran semester (RPS) yang memuat contoh rubrik penilaian. Pengukuran
dirancang dengan pemisahan yang tegas antara penilaian proses pembelajaran dan
penilaian hasil/capaian LO: proses dinilai menggunakan rubrik, sedangkan hasil/LO
dinilai melalui portofolio sebagai kumpulan bukti capaian belajar mahasiswa. Dalam
implementasinya, bukti (evidence) proses dan kinerja mahasiswa dapat berupa
performa pada aktivitas seperti presentasi, tugas resume kelompok, serta kualitas
jawaban pada UTS/UAS, yang semuanya dinilai menggunakan rubrik yang
menjabarkan dimensi/aspek dan indikator capaian. Skala level capaian dalam rubrik
dicontohkan secara eksplisit, misalnya model empat level berbasis rentang nilai (<60;
60-74; 75-84; 85-100) atau kategori kinerja seperti Very good/Good/Enough/Not

enough untuk memudahkan pemeringkatan performa secara konsisten.

Dari sisi pelaksana, penilaian pada mata kuliah reguler pada dasarnya dilakukan
oleh dosen sesuai desain penilaian di RPS, sedangkan untuk pembelajaran MBKM
khususnya internship dokumen menetapkan mekanisme yang lebih terstruktur: luaran
internship (laporan dan ujian/presentasi) dievaluasi oleh tiga dosen (dosen
pembimbing/mentoring dan dua dosen penguji), serta kualitas proses dipantau melalui
log-book mentoring yang melibatkan pembimbing internal dan supervisor eksternal.
Adapun waktu penilaian mengikuti karakter instrumennya, yaitu penilaian proses
berlangsung sepanjang pelaksanaan pembelajaran (karena rubrik digunakan untuk
memotret proses), sementara penilaian hasil/LO melalui portofolio dilakukan pada
titik keluaran (submission) yang relevan; untuk internship, evaluasi puncaknya

dilakukan pada ujian/presentasi akhir semester.
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MATERIKS RUBRIK PENILAIAN CAPAIAN PEMBELAJARAN MATAKULIAH
PROGRAM STUDI AKUNTANSI UNIVERSITAS ISLAM LAMONGAN

CPL 3 CPl4 CPL5 | CPL6 CPL7 CPL 8| CPL9 | CPL10| CPL11 | CPL12 | CPL13
NO |KODE MATA KULIAH / CAPAIAN PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)
Mahasiswa mampu menjelaskan prinsip-prinsip dasar Aqgidah
CPKA Ahlusunnah wal Jama’ah An Nahdliyah dan mengaitkannya Partisipasi, Tugas, Partisipasi, Tugas,
" dengan nilai-nilai kemandirian serta etos kerja Islami. Quis, UTS & UAS Quis, UTS & UAS
hasiswa mampu ladani nilai-nilai keis] dalam
CPIK2 bersikap mandiri, jujur, dan tangguh dalam menghadapi tantangan Partisipasi, Tugas, Partisipasi, Tuges,
profesi akuntan. Quis, UTS & UAS Quis, UTS & UAS
etis dalam konteks profesi
CPUK3 berdasarkan mlal mlal Islam, integritas, dan tanggung jawab sosial. Partisipasi, Tugas, Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS Quis, UTS & UAS
mampu ik d keisl dan
CPIK4 etika profesl secara komunikatif dan argumentatif dalam diskusi, Partisipasi, Tugas, Partisipasi, Tugas,
presentasi, maupun tulisan ilmiah. Quis, UTS & UAS Quis, UTS & UAS
hasiswa mampu j L ikasi
CPIKS interpersonal dan ional dengan d nilai-nilai Partisipasi, Tugas, Partisipasi, Tugas,
sopan santun, toleransi, dan ukhuwah Islamiyah. Quis, UTS & UAS Quis
Mahasiswa mampu menjelaskan hakikat, sejarah, dan kedudukan
CPUKA Pancasila sebagai dasar negara dan pandangan hidup bangsa. Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS
Mahasiswa mampu menelaah nilai-nilai Pancasila sebagai pedoman
CPVK2 moral dalam bertanggung jawab terhadap pekerjaan dan kehidupan | Partisipasi, Tugas,
profesional. Quis, UTS & UAS
Mahasiswa mampu menampilkan sikap tanggung jawab, disiplin,
CPUKA dan gotong royong dalam menyelesaikan tugas akademik maupun | Partisipasi, Tugas,
" profesional secara individu maupun kelompok. Quis, UTS & UAS
hasiswa mampu lisi ilai i Pancasila
CPIK4 dalam menghadapi persoalan etika, sosial, dan profwonal dibidang Partisipasi, Tugas,
akuntansi. Quis, UTS & UAS
hasi mpu ikan gagasan, nilai, dan solusi
berdasarkan semangal Pancasila secara jelas dan santun baik secara .
CPMK-5 lisan maupun tulisan. Partisipasi & Tugas
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NO

KODE

CPMK-1

MATA KULIAH / CAPAIAN PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

Mahasiswa mampu menjelaskan hakikat bahasa, ragam bahasa, dan kedudukan
Bahasa Indonesia sebagai bahasa ilmu pengetahuan dan profesi.

Partisipasi, Tugas,

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Quis, UTS & UAS

Mahasiswa mampu menampilkan sikap bertanggung jawab, sopan santun, dan
etika berbahasa dalam berinteraksi akademik dan profesional. Partisipasi, Tugas,

M2 Quis, UTS & UsS
Mahasiswa mampu menulis teks akademik (Iaporan, proposal, surat bisnis)

CPMK3 dengan struktur dan gaya bahasa ilmiah yang sesuai kaidah. Tugas,UTS & UAS
Mahasiswa mampu menyampaikan gagasan, pendapat, dan hasil analisis secara

CPMK-4 lisan dengan bahasa yang efekif, santun, dan komunikatif. Tugas,UTS & UAS
Mahasiswa mampu bekerja sama dalam tim untuk menyusun karya tulis dan

CPMKs5 E;Ekukan presentasi ilmiah dengan tanggung jawab dan etika komunikasi yang Tugas,UTS & UAS
Mahasiswa mampu memahami struktur dasar dan kosakata Bahasa Inggris yang

CPMK- relevan dengan bidang akuntansi dan bisnis. Partisipasi, Tugas,

' Quis, UTS & UAS

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap tanggung jawab, kerja sama, dan disiplin

CPMK-2 dalam dan tugas Bahasa Inggris. Parisipasi & Tuges
Mahasiswa mampu menulis teks profesional dalam Bahasa Inggris, seperti surat

CPMK:3 bisnis, laporan keuangan sederhana, dan email profesional dengan tata bahasa Partisipasi, Tugas,
yang benar. Quis, UTS & UAS
Mahasiswa mampu melakukan komunikasi lisan dalam Bahasa Inggris

CPMK+4 (presentasi, diskusi, wawancara kerja) secara efektif dan sopan dalam konteks Partisipasi, Tugas,
profesional. Quis, UTS & UAS
Mahasiswa mampu bekerja sama dalam kelompok untuk menyusun dan

CPMK- mempresentasikan proyek berbasis komunikasi bisnis berbahasa Inggris dengan 3 Partisipasi, Tugas,

5 Partisipasi & Tugas Quis, UTS & UAS

penuhtanggung jawab.
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CPL 3 CPlL4 CPL5 | CPL6 CPL7 CPL8| CPL9 | CPL10| CPL11 | CPL12 | CPL13

MATA KULIAH / CAPAIAN PEMBELAJARAN

MO [<oin= MATAKULIAH (CPMK)

‘Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar ekonomi, prinsip kelangkaan,
pilihan, dan mekanisme pasar dalam konteks mikro dan makro. Parisipasi, Tugas &

CPMK-1

Mahasiswa mampu menganalisis hubungan antara teori ekonom, bisnis,
dan hukum komersial serta implikasinya terhadap praktik akuntansi dan Partsipasi, Tugas &

CPMK-2 pengambilan keputusan. Quis Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

‘Mahasiswa mampu dalam
masalah nyata melalui anallsls data dan simulasi kasus bisnis. . P
CPMK-3 Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Mahasiswa mampu i i jujur, dan tanggungjawab
dalam  pelaksanaan tugas serta mampu bekerja sama dalam kelompok )
CPMK-4 secara produktif dan beretika. Partisipasi & Tugas

‘Mahasiswa mampu menginternalisasi nilai-nilai kewirausahaan yang
berlandaskan Aqidah Ahlusunnah wal Jama’ah An Nahdliyah dadam konteks Partsipasi, Quis, UTS
CPMK-5 ekonomi dan bisnis.

‘Mahasiswa mampu el i dan bisnis
data serta ikan hasilnya secara if dan P .
CPMK-6 profesional. Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar akuntansi,

fungsi, dan perannyadalam pengambilan keputusan bisnis.

CPMK-t Patisipes, Tugas, Qus,

hasiswa mampu Tisis transaksi dan
mengklasifikasikannya ke dalam akun yang sesuai dengan

prinsip akuntansi.

CPMK-2 Partisipasi, Tugas, Quis,

Mahasiswa mampu menyusun jurnal, buku besar, neraca
saldo, sertalaporan keuangan sederhana berdasarkan siklus

CPMK-
3 akuntansi.

Partsipasi, Tugas, Quis,

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap bertanggung jawab,
disiplin, dan etis dalam bekerja secara individu maupun tim

CPMK-
+ dalam penyelesaian tugas-tugas akuntansi.

Partisipasi & Tugas

Tadam nilar

i Aswaja An-
CPMKs5 Nahdhyah dalam berslkap Jjujur, adil, dan amanah terhadap

Partisipasi & T
informasi keuangan. artsipasi & Tugas

u k kat lunak

mpt
sederhana (chrosoﬁExcel Accurate ,atau MYOB ) dalam Partisipasi, Tugas,
proses dan Quis, UTS & UAS

CPMK-6

hasi mampu identifikasi dan kan prinsip
CPMK-7 dasar kode etik profesi akuntansi dalam penyusunan laporan Partisipasi, Tugas,
keuangan dan penyajian informasi kepada pihak Quis, UTS & UAS
berkepentingan.

Mahasiswa mampu menilai dan merefleksikan pentingnya
CPMK8 kejujuran, tanggung jawab, dan profesionalisme dalam
praktik akuntansi berdasarkan nilai Islam dan etika profesi.

Partisipasi, Tugas,

Partisipasi & Tugas Quis, UTS & UAS

CPMK-1 Mahasiswa mampu menjelaskan konsep, fungsi, dan prinsip
dasar manajemen serta perannya dalam organisasi bisnis dan Partisipasi, Tugas,
lembaga keuangan. Quis

CPMK-2 mampu antara teori
ekonomi, bisnis, dan hukum komersial dalam penerapan Partisipasi, Tugas,
manajemen modern. Quis
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MATA KULIAH / CAPAIAN PEMBELAJARAN

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

KODE
MATAKULIAH (CPMK)
CPMK3 ‘mampu Tangsi
pengorganisasian, pengarahan, dan pengendalian (POAC) Partisipasi, Tugas,
dalam simulasi kasus manajerial. Quis
CPMK-4 I mampu j ikap tanggung jawab,
disiplin, dan kolaboratif dalam pelaksanaan tugas dan parispas & Togs
p keputusan
CPMK= hasiswa mampu Tadani nilai-nilai Aqidah
:Ahlusu.nna{h wal Jama al? An Nahdliyah dalam . Partisipasi & Tugas Partisipasi & Tugas
p dan praktik
kewirausahaan.
CPMK-6 I mampu strategi jerial berbasis
etika profesi dan memanfaatkan teknologi informasi untuk Partisipasi, Tugas,
efektivitas organisasi. Quis, UTS & UAS
CPMK-7 hasi mampu i il kode etik profesi
dalam proses bilan dan 1ol Partisipasi, Tugas,
sumber daya organisasi. Quis, UTS & UAS
CPMK-8 Mahasiswa mampu bekerja sama secara produktif dalam tim
untuk menyusun analisis kasus manajemen dan Partisipasi, Tugas,
il secara ional Quis, UTS & UAS
CPMK-1 Mahasiswa mampu menjelaskan prinsip-prinsip dasar ekonomi
syariah serta perbedaannya dengan sistem ekonomi Partisipasi, Tugas,
konvensional. Quis, UTS & UAS
CPMK2 | Mahasiswa mampu menganalisis teori-teori ekonomi Islam
dalam konteks sosial, bisnis, dan kebijakan publik. Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS
CPMK3 hasiswa mampu mengidentiikasi dan Kan nilai-
nilai maqasid al-syari‘ah dalam praktik ekonomi dan bisnis. i Partsipasi, Tugas & Partsipasi, Tugas,
Pafisasi & Tuges Quis Quis, UTS 8 UAS
CPMK-4 Mahasiswa mampu menunjukkan sikap amanah, tanggung
jawab, dan kerja sama dalam menerapkan prinsip ekonomi Pari i
syariah dalam  studi kasus dan proyek kelompok. O
CPMK-5 hasiswa mampu ladani nilai-nilai Aqidah Ahl I
wal Jama'ah An Nahdliyah dalam membangun etika kerja, Parisipasi & Tuges Partisipasi, Tugas &
keadilan, dan kewirausahaan berbasis syariah. 9 Quis
CPMK-6 Mahasiswa mampu menerapkan prinsip syariah dalam
perancangan model bisnis sederhana yang etis, adil, dan Partsinasi & Tugas Partisipasi, Tugas & Partisipasi, Tugas,
berkelanjutan. pasi & Tug Quis Quis, UTS & UAS
CPMK-7 b mampu menilai ekonomi syariah dalam
lembaga keuangan, zakat, wakaf, dan sektor publik. Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS
CPMK-8 Mahasiswa mampu berpartisipasi aktif dalam kegiatan
r!enxza.n ung tinggi nilai kejujuran, keadilan, Parispasi & Tuges Pam:pas,Tp@s&
dan profesionalisme Islami. Quis
CPMK-1 Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar matematika
ekonomi dan bisnis serta perannya dalam analisis Partisipasi, Tugas,
pengambilan keputusan. Quis, UTS & UAS
CPMK-2 hasiswa mampu kan fungsi-fungsi ik

(linear, non-linear, eksponensial, dan logaritmik) untuk
memodelkan fenomena ekonomi dan bisnis.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS
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MATA KULIAH / CAPAIAN PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK3

mampu Konsep turunan dan
integral  dalam  menganalisis  optimasi  ekonomi
(keuntungan, biaya, dan permintaan).

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPLo9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK-4

Mahasiswa mampu mengaplikasikan sistem persamaan linier
dan matriks untuk memecahkan masalah ekonomi dan
akuntansi manajerial.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK5

Mahasiswa mampu menggunakan metode matematika dalam
analisis keuangan, seperti bunga majemuk, nilai kini, dan
anuitas.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK-6

hasiswa mampu Tah dan irkan data

) if untuk duk

ekonomi dan bisnis.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

CPMK

Mahasiswa mampu merancang model kuantitatif sederhana
untuk menganalisis permasalahan ekonomi dan bisnis nyata.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK-8

CPMK-1

mampu itian, tanggung jawab,
dan logika profesional dalam melakukan analisis matematis
ekonomi dan  bisnis.

Mahasiswa mampu menjelaskan nil:
UUD 1945, dan ionalis
berbangsa dan bernegara.

lai dasar Pancasila,

Partisipasi

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

CPMK-2

‘Mahasiswa mampu menelaah prinsip-prinsip etika
kewarganegaraan dan profesi dalam konteks tanggung jawab
sosial dan hukum.

Partisipasi

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK3

hasiswa mampu i isasi nilai-nilai moral,

dan integritas dal jalankan peran sebagai
'warga negara dan  calon profesional akuntansi.

Partisipasi

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK4

Mahasiswa mampu menganalisis keterkaitan antara etika
profesi i dengan nilai-nilai kel dan tanggung
jawab sosial.

Partisipasi

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-5

Mahasiswa mampu menyusun argumen, pendapat, dan solusi
secararasional dan komunikatif dalam diskusi isu-isu
kewarganegaraan dan etika profesi.

Partisipasi, Tugas,
Quis

CPMK-6

Mahasiswa mampu berkomunikasi secara efektif, santun, dan
bertanggung jawab baik secara lisan maupun tulisan dalam
konteks akademik dan profesional.

Partisipasi, Tugas,
Quis

CPMK-7

CPMK-1

Mahasiswa mampu bekerja sama dan berpartisipasi aktif dalam
kegiatan yang mencerminkan semangat kebangsaan dan
profesionalisme etis.

Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar, tujuan, dan
fungsi akuntansi dalam organisasi bisnis dan publik.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Partsipasi, Tugas, Quis

Partisipasi, Tugas,
Quis

CPMK-2

Mahasiswa mampu menganalisis persamaan dasar akuntansi
dan dampak transaksi ekonomi terhadap laporan keuangan.

Partsipasi, Tugas, Quis

Partisipasi, Tugas

CPMK-3

hasiswa mampu melakukan proses transaksi
keuangan dalam jurnal umum dan buku besar dengan ketelitian
dan tanggung jawab.

Partsipasi, Tugas, Quis

Partisipasi, Tugas
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CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPLo9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

NO |KODE
MATAKULIAH (CPMK)
CPMK- | Mahasiswa mampu menyusun neraca saldo, laporan laba
4 rugi, laporan perubahan modal, dan neraca berdasarkan S . A
prinsip akuntansi yang berlaku umum. REEEH IR A R WEED
CPMK- ) mampu ji ikap mandiri, disiplin, dan
5 tanggung jawab dalam penyelesaian tugas akuntansi secara Paertisipasi & Paertisipasi &
individu maupun tim. Tugas Tugas
CPMK- hasiswa mampu i ikan nilai-nilai Aqidah
6 Ahlusunnah wal Jama'ah An Nahdliyah dalam praktik Paertisipasi & Paertisipasi
profesional yang jujur, amanah, dan berkeadilan. Tugas ipasi
CPMK- | Mahasiswa mampu menggunakan perangkat lunak akuntansi
7 dasar ( Excel , MYOB , atau Accurate ) untuk pencatatan dan Partisipasi, Tugas, isinasi, Tt
penyusunan laporan keuangan. Quis, UTS & Uag | "erispash Tugas
CPMK- Mahasiswa mampu menerapkan kode etik profesi akuntan
8 dan standar pelaporan keuangan dalam setiap tahap Partisipasi, Tugas,
penyusunan laporan keuangan. Quis, UTS & UAS
CPMK- hasiswa mampu gevaluasi hasil p laporan
9 untuk ikan akurasi, relevansi, I
dan kepatuhan terhadap standar. RS WZED
CPMK-1 | Mahasiswa mampu menjelaskan konsep, tujuan, dan ruang
lingkup ak i syari'ah serta perbed: dengan .
akuntansi konvensional. MEESEErs
CPMK-2 | Mahasiswa mampu hamidan isis dasar
hukum, prinsip, dan sumber syariah dalam praktik 5
akuntansi (Al-Qur'an, Hadis, Ijma’, Qiyas, dan Fatwa Tugas & Qus
DSN-MUI).
CPMK-3 hasiswa mampu laporan lembaga
keuangan syariah sesuai dengan PSAK Syariah dan AAOIFI. Tugas & Quis Partisipasi, Tugas,
Quis
CPMK~4 |Mahasiswa mampu menerapkan prinsip etika Islam dan kode
etik profesi dalam pelaporan keuangan dan pengambilan Partisipasi, Quis, Partisipasi, Tugas,
keputusan bisnis syariah. UTS & UAS Quis
CPMK-5 hasiswa mampu ladani nilai-nilai Aqidah Ahl T
wal Jama'ah An Nahdliyah dalam menjalankan profesi Paertisipasi & Paertisipasi
akuntan yang amanah, adil, dan bertanggung jawab. Tugas EEEpEE]
CPMK-6 |Mahasiswa mampu menganalisis transaksi keuangan
berbasis syariah seperti murabahah, mudharabah, T & Qui
musyarakah, ijarah, dan wakalah dalam konteks akuntansi. RBL e
CPMK-7 hasiswa mampu kan teknologi i i untuk
penyusunan dan pel: k syariah yang t Partisipasi, Tugas,
dan akuntabel. Quis
CPMK-8 | Mahasiswa mampu bekerja secara kolaboratif dan
bertanggung jawab dalam menyelesaikan proyek pelaporan Paertisipasi & Paertisipasi Partisipasi, Quis,
keuangan syariah berbasis kasus nyata. Tugas P: UTS & UAS
CPMK-1 | Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar statistika, jenis
data, dan peran statistik dalam bidang akuntansi dan bisnis. Paertisipasi & Tugas
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NO

KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-2

mampu dan
menginterpretasikan data dalam bentuk tabel, grafik, dan
ukuran pemusatan serta penyebaran.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPLo9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPNK3

Mahasiswa mampu menerapkan konsep peluang, distribusi, daif
inferensi statistik dalam pengambilan keputusan akuntansi daf
keuangan.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK4

Mahasiswa mampu melakukan uji hipotesis dan analisis
korelasi serta regresi dalam konteks penelitian akuntansi
dan manajemen keuangan.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

Paertisipasi &
Tugas

CPMK-5

Mahasiswa mampu menggunakan perangkat lunak statistik
(seperti

\SPSS, Excel , atau EViews ) untuk analisis data keuangan dan
bisnis.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

Paertisipasi &
Tugas

CPMK-6

Mahasiswa mampu menyusun laporan hasil analisis statistik
dan mengomunikasikannya secara ilmiah dan profesional.

Paertsipasi &
Tugas

CPMK

Mahasiswa mampu bekerja sama secara bertanggung jawab
dalam proyek analisis data dan iti derhana di bidang
akuntansi.

Partisipasi

Paertisipasi &
Tugas

CPMK-8

CPMK-1

mampu Tntegritas, Ketelitian, dan
tanggung jawab dalam mengolah serta menafsirkan data
untuk pengambilan keputusan.

Mahasiswa mampu menjelaskan perbedaan dan harmonisasi
standar pelaporan keuangan internasional (IFRS) dengan
standar nasional (PSAK) serta memahami latar belakang

Partisipasi

Tugas & Quis

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

CPMK-2

mampu lisis pengaruh li
ekonomi,

politik, dan budaya terhadap praktik pelaporan keuangan
internasional, termasuk isu translasi mata uang asing,

k lidasi _entitas luar negeri, dan ak i inflasi.

Tugas, Quis & UTS

Mahasiswa mampu menerapkan prinsip etika profesi akuntansi

CPMK-3 |internasional dalam pengambilan keputusan pelaporan dan Paertisipasi & Quis & UAS
audit lintas negara. Tugas
1; mampu kan teknologi informasi dan
CPMK-4 |sistem pelaporan digital (misalnya XBRL) dalam pelaporan Quis & UAS
keuangan lintas yurisdiksi secara etis dan akurat.
Mahasiswa mampu menunjukkan sikap mandiri, tanggung
jawab Paertisipasi & Paertisipasi &
CPMK-5 N .
serta global dalam Tugas Tugas
thami peluang praktik ak iinternasional dan jasa
keuangan lintas batas.
I mampu laporan k 1 lid
CPMK-6 [multinasional sesuai IFRS dengan mempertimbangkan Tugas Tugas

CPMK-1

perbedaan kurs, pajak internasional, dan regulasi lintas
negara.

Mahasiswa mampu menjelaskan fungsi, struktur, dan
kani kerja pasar modal serta peran lembaga dan

instrumen keuangan dalam sistem ekonomi nasional dan
global.

Partisipasi & Tugas

CPMK-2

Mahasiswa mampu menganalisis faktor-faktor yang
uhi harga i risiko i i, dan

kinerja portofolio dengan menggunakan teori keuangan

modern.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & UTS
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MATAKULIAH (CPMK)

CPMK3

mampu i dan i tingkat
pengembalian (return) dan risiko portofolio investasi
saham, obligasi, serta instrumen derivatif secara
Kuantitatif dengan dukungan perangkat teknologi informasi.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPLo9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Partisipasi & UTS

CPMK-4

Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-prinsip etika,
keterbukaan informasi, dan tata kelola perusahaan
(good g ) dalam i
keputusan investasi.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-5

hasiswa mampu j sikap profesional,

Jjawab, dan k bekerja sama
dalam simulasi d efek dan p

P
analisis investasi.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-6

CPMK-1

hasi; mampu I d;

strategis dan
publik berdasarkan hasil
teknikal secara etis dan akurat.

p
analisis fundamental ~dan

Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar, asas, dan
fungsi hukum pajak serta hubungan antara hukum
pajak dengan sistem hukum nasional dan
internasional.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & UTS

CPMK-2

mampu P perundang-
undangan perpajakan yangberlaku di Indonesia
serta asas keadilan, kepastian, dan kemanfaatan
hukum pajak.

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

mampu formal dan
material hukum pajak dalam praktik administrasi
j ik keb. dan banding

pajak.

Partisipasi & Tugas

CPMK-4

mampu sikap etis,
ljawab, dan integritas profesi dalam penerapan
hukum pajak serta memberikan solusi hukum secara
profesional.

Partisipasi & Tugas

CPMK-5

hasiswa mampu sistem i i dan
aplikasi pajak berbasis teknologi untuk
menganalisis kasus hukum perpajakan dan
kepatuhan wajib pajak.

CPMK-6

CPMK-1

mampu n dan

dalam

i implikasi
hukum pajak bagi usaha dan il
keputusan bisnis yang berlandaskan Agidah
Ahlusunnah wal Jama’ah An Nahdliyah.

Menjelaskan & membedakan konsep biaya (tetap/variabel,
langsung/tidak langsung), tujuan informasi biaya, serta peran
& dali

i biaya dalam per

Partisipasi

Partisipasi

UTS & UAS

CPMK-2

Menyusun perhitungan biaya produk/jasa pada sistem
liob order, process costing, ABC, serta mengalokasikan
overhead secara tepat dan dapat diaudit.

UTS & UAS

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

Menganalisis perilaku biaya & CVP untuk keputusaif
jangka pendek (harga, make-or-buy , special order , dropping
[ product line ) berbasis data.

UTS & UAS

Partisipasi & Tugas

CPMK-4.

& i biaya (operasional &
produksi) serta lisis i (
costing & variance analysis) dan memberi

r i perbaikan kinerja biaya.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-5

Menyusun, menyajikan, dan menilai laporan biaya &
akuntansi manajemen (HPP, laporan pusat biaya, laporan
dalian) untuk bil manajerial.

Partisipasi & Tugas
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CPMK-6

i (spreadsheet/ERP/BI)
untuk pemodelan biaya, simulasi skenario, dan memastikan
integritas jejak audit.

CPL 3

CPL4

CPL5 | CPL6 CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-7

Menerapkan kode etik & standar profesional
(objektivitas, keandalan, akurasi, dokumentasi) dalam
pengukuran & pelaporan  biaya di lingkungan organisasi.

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-8

Jjawab pr 1 dalam
kerja tim & mandiri ketika mengerjakan proyek biaya
dan menyampaikan rekomendasi efisiensi proses.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-9

& jiwa

berlandaskan nilai ASWAJA An Nahdliyah dalam penetapan
biaya, strategi harga, dan desain model usaha beretika.

Menjelaskan kerangka konseptual pelaporan keuangan,
karakteristik kualitatif informasi, dan menerapkan prinsip

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,

pengeluaran, produksi, GL) serta karakteristik informasi
akuntansi yang andal untuk pengambilan keputusan.

Partisipasi & Tugas

p Dberbasi Quis, UTS & UAS
TFRS/PSAK.
CPNK2 | Menyusun & menyajikan laporan keuangan dasar (Posisi
Keuangan, Laba Rugi & OCI, Perubahan Ekuitas, Arus Kas) berikut Partisipasi & T Partisipasi, Tugas,
pengungkapan kunci. IR € S Quis, UTS & UAS
CPMK-3 [ Menerapkan konsep nilai waktu uang (PV/FV, amortisasi biaya
t ksi, suku efektif) pad: ki t/kewajiban ke - e
Sr;ix::m la Asu u efektif) pada pengukuran aset/kewajiban keuangan Partsiesi & Tiges etz B T
CPMK4 [ Mengakui, mengukur, dan menyajikan kas & setara kas,
piutang (cadangan kerugian kredit ekspektasian), serta transaksi L N Partisipasi, Tugas,
anjak piutang beserta dampak pelaporannya. Partsipasi & Tuges Partisipasi & Tuges Quis, UTS & UAS
CPMK5 | Menentukan biaya persediaan (metode biaya,
perpetual/periodik), menilai penurunan nilai/LCNRV, dan - - Partisipasi, Tugas,
menganalisis kesalahan persediaan sertadampaknya pada Partsipasi & Tugas Partisipasi & Tugas Quis, UTS & UAS
laporan.
CPMK6 [ Mencatat & mengevaluasi aset tetap & aset takberwujud:
lehan, kapitalisasi, ds iasi tisasi, revaluasi/penurunan - A Partisipasi, Tugas,
nilai, penghentian & pelepasan. Partisipasi & Tugas Partisipasi & Tugas Quis, UT & UAS
CPMK-7 | Menerapkan IFRS 15/PSAK 72 (5-langkah pengakuan
pendapatan) termasukimbalanvariabel, unsur pendanaan - N Partisipasi, Tugas,
signifikan, dan principal vs agent, serta menyusun Partisipasi & Tugas Partisipasi & Tuges Quis, UTS & UAS
pengungkapan.
CPMK-8 tkan TI ak i (spreadsheet/GL) untuk
delan & rel iliasi akun, s laporan, serta L Partisipasi, Tugas,
menjaga jejak audit & kontrol internal. Partsipasi & Tugas | quis uTs & Ues
CPMK-9 etika & isi: pr dalam
lesaikan dilema pel (estimasi, ji laba, Partisipasi & N Partisipasi, Tugas,
1 han) dan ikasikan d ) ecara Tuzaas Partisipasi & Tugas Quis, UTS & UAS
bertanggungjawab.
CPMK-10 jukkan k dirian & jiwa kewi il yang
berlandaskan nilai ASWAJA An Nahdliyah dalam analisis kasus Partisipasi & Partisipasi &
UKM/start-up (kebijakan al i harga, k N T T
CPMK-1 | Menjelaskan peran SIA dalam siklus bisnis (pendapatan,
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MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-2

Memodelkan proses bisnis utama SIA menggunakan
DFD/BPMN/REA
dan mendokumentasikan alur data, entitas, serta aturan bisnis.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

Merancang struktur data SIA tingkat dasar(kamus data,
entity—relationship , normalisasi sederhana) untuk memastikan
integritas dan keterlacakan (audit trail ).

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas, Quis,
UTS & UAS

CPMK-4

Mengidentifikasi dan mengevaluasi pengendalian
i (otorisasi, i tugas, iliasi, kontrol
aplikasi & umum TI) pada proses SIA.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

Partisipasi, Tugas, Quis,
UTS & UAS

CPMK-5

Menyusun rancangan SIA skala kecil (mis. siklus pendapatan)
yangselaras dengan ij etika
profesi, dan kepatuhan.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas, Quis,
TS & UAS

CPMK-6

-asikan alat TI dst DB sederhana/alat
) untuk simulasi ksi, validasiinput, dan
pelaporan; menjaga jejak audit & keamanan data.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

Partisipasi, Tugas, Quis,
UTS & UAS

CPMK-7

Menganalisis risiko TI dasar (akses, perubahan data,
backup/recovery) dan merekomendasikan kontrol yang
layak biaya.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

Partisipasi, Tugas, Quis,
UTS & UAS

CPMK-8

5 jawab profesional dan
efektif dalam
proyek tim pemodelan & perancangan SIA.

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi &
Tugas

CPMK-9

dan jiwa kewir
berlandaskan nilai ASWAJA An Nahdliyah dalam mengusulkan
solusi SIA untuk kebutuhan UMKM/start-up (mis. pemilihan
aplikasi, prosedur kontrol).

Mengidentifikasi & memproses dokumen sumber (penjualan,
pembelian, kas, memorial) dan mencatat transaksi ke jurnal
khusus/umum serta posting ke buku besar & buku pembantu.

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK-2

Menyusunkertas kerja (worksheet) lengkap: penyesuaian
(accrual/deferral), koreksi, rekonsiliasi bank dan pengujian
saldo sederhana.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

CPMK-3

Menyusun &menyajikan laporan keuangan (SFP, SCI, SCE, SCF)
beserta catatan yang relevan untuk entitas jasa/ dagang skala
kecil-menengah.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-4.

aplikasi ak i (mis. GL/ERP mikro)
untuk pencatatan, rekonsiliasi, dan pelaporan, termasuk
pengarsipan jejak audit.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-5

Tinsi dalian internal dasar ikl

kas, persediaan, & piutang; mendokumentasikan SOP
sederhana.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

CPMK-6

kan etika profesi (ind densi, integritas, objektivi
kerahasiaan) ketika menangani transaksi & bukti audit internal
sederhana.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-7

tasi kinerja (margin, perputaran,
likuiditas, ) dan memberi r i

operasiox;al/strategis.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK-8

B ik kerja tim yang
approver),

komunikasi profesional (memoy/brief), dan refleksi tanggung
jawab.

(peran maker—checker—

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS
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MATA KULIAH / CAPAIAN PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-9

Menunjukkan kemandirian & jiwa wirausaha berlandaskan
nilai ASWAJA dalam studi kasus UMKM (kebijakan akuntansi,
harga, cash X

Menjelaskan tujuan pelaporan keuangan dan kerangka
ptual (entitas pel istik kualitatif, asumsi
& prinsip, basis pengukuran).

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPLo9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-2

Membedakan & mengkritisi aliran teori normatif (nilaikini,
matching , trueincome ) dan teori positif (PAT, bonus plan,
debt/equity hypothesis) serta implikasinya bagi kebijakan
akuntansi.

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

teori-teori k (historical cost, fair value,
current cost) dan menilai d: pada rel ik dal:
serta manajemen laba.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-4.

Menilai proses penetapan standar (IFRS/PSAK)—due
process , peran lembaga, lobbying —dan menjelaskan
hubungan teori dengan standar yang berlaku.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-5

Mengaplikasikan teori akuntansi untuk menyusun &

P i ij i entitas (p
instrumen keuangan, asetnon- keuangan) dengan dukungan TI
(spreadsheet/GL, audit trail ).

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-6

luasi isu etika pr i 1 (konflik k
laba, earnings guid )dan mer k
rekomendasi sesuai Kode Etik Profesi (etika pelaporan &
audit).

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-7

informasi k untuk
(relevansi nilai, konservatisme, value relevance ) dan
mengkomunikasikan temuan secara profesional.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-8

Menunjukkan tanggung jawab & kolaborasi dalam mini-
project telaah ij i (peran penulis-revi
presenter) berikut refleksi peran.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-9

CPMK-1

&jiwake
berlandaskan nilai ASWAJA dengan ij:
akuntansi untuk skenario UMKM/start-up yang etis dan
berkelanjutan.

Mengonfigurasi perusahaan pada perangkat lunak akuntansi/GL
(bagan akun, pajak, pengguna, periode), serta mengelola
master data pelanggan—pemasok—persediaan.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-2

P T siklus bisnis (
persediaan, aset tetap) secara end-to-endhingga posting &
rekonsiliasi di buku besar dengan audit trail yang rapi.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

Menyusun & menyajikan laporan keuangan (SFP, SCI, SCE,
SCF) dan laporan manajerial (HPP, pusat biaya, anggaran) dari
sistem; irk hasilnya untuk k

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-4.

(templat jurnal, tisasi,
rekonsiliasi, dashboard KPI) yang dapat diaudit serta
terhubung/diimpor kesistem.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK5

Merancang kontrol aplikasi & umum TI (otorisasi, validasi
input, pemisahan tugas, backup/recovery ) dan menyusun SOP
sederhana sesuai risiko proses.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas
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CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPLo9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

NO |KODE
MATAKULIAH (CPMK)
CPMK-6 & data (hakakses, enkripsi
sederhana, arsip elektronik) sesuai kode etik profesi & kebijakan Partsi T
institusi. artisipasi & Tugas
CPMK-7 | Menerapkan etika profesi (integritas, objektivitas, kerahasiaan)
dal.'f\m aplikasi, lahan bukti, dan ikasi Partisipasi &
hasil. Tugas
CPMK-8 | Berperan dalam tim (maker—checker—approver ) secara
l bel ikasi i dan il Partisipasi, Tugas,
tanggungjawab individu. Quis, UTS & UAS
CPMK-9 | Mengembangkan solusi Aplikom bernilai tambah untuk
'UMKM/start-up (mis. paketlaporan, automasi sederhana, SOP) Partisipasi & Partisipasi & o] it
dengan jiwa kewirausahaan berlandaskan nilai ASWAJA. Tugas Tugas SR @ 1S R & VLS

Menjelaskan konsep dasar korupsi, gratifikasi, benturan
kepentingan, dan kerangka hukum anti-korupsi di Indonesia, serta
keterkaitannya dengan  etika profesi akuntansi.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-2

Menganalisis skema dan indikator (red flags) korupsi/fraud pada

proses bisnis Kas, pajak) dan
titik rawan pada sistem pengendalian internal.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-3

Menerapkan prinsip etika (integritas, objektivitas,
ilitas, kerahasiaan) k bil pada

studi kasus dilema korupsi dan menyusun rekomendasi
pencegahan.

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-4.

do¥ ikasi ional (policy brief,
memo kepatuhan, kode etik unit kerja, SOP pelaporan
hi ing) yang jelas, ringkas, dan berbasis bukti.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-5

Mempresentasikan temuan investigatif/analitis dan mengelolal

diskusi dengan p 4 ( auditor
internal, regulator) menggunakan media presentasi yang efektif.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-6

CPMK-1

Berkolabs i -aber b dalam proyek tim
simulasi kampanye anti-korupsi (peran penulis—reviewer—
presenter) dan melakukan refleksi profesional atas peran &
etika personal.

Menjelaskan peran management control systems (MCS)
dalam per dalian dan
performance management organisasi.

Partisipasi

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

Partisipasi

CPMK-2

Merancang struktur pusat tanggung jawab
(cost/profit/investment center) beserta KPI & balanced
scorecard yang selaras strategi.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

CPMK-3

& luasi induk ( ional
& keuangan) serta analisis varians (material, tenaga kerja,
OH, pendapatan/biaya).

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
AS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK-4.

Menganalisis transfer pricing & pengukuran kinerja
(ROL,RI, EVA) untuk koordinasi antar-unit dan motivasi
manajerial.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK5

1 dalian i 1 dan
controls (diagnostic, interactive, belief, boundary systems)
pada siklus kunci organisasi.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
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CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

NO |KODE

MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-6
Membangun model data & dashboard (spreadsheet/BI) 3
untuk memantau kinerja, melakukan what-if / sensitivity Partsipasi, Tugas, Quis, UTS

lysis, dan beri rek dasi

CPIK-7 variance i igation berbasis bukti (root- - . -
cause analysis) dan menulis memo manajerial yang artsipasi, Tugas, Quis,
jelas & dapat  ditindaklanjuti.

CPMK-8

Menunjukkan tanggung jawab & kolaborasi dalam
proyek tim desain MCS (peran perencana-analis-
reviewer) beserta refleksi profesional.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-1 | Menjelaskan peran akuntansi manajemen dalam
P dalian, dan i P di Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
berbagai tipe organisasi.
CPMK2 | Menganalisis perilaku biaya & CVP untuk keputusan
Jjangka pendek (harga, special order , make-or-buy , product Partisipasi, Tugas, Quis, UTS Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
mix). &UAS &UAS
CPMK-3 [Menyusun & mengevaluasi anggaran induk (operasional
& keuangan) dan menganalisis varians (material, tenaga Partisipasi, Tugas, Quis, UTS Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
kerja, OH; pendapatan/biaya). &UAS &UAS
CPMK4 | Merancang sistem pengukuran kinerja (KPI, balanced
scorecard) dan pusat tanggung jawab Partisipasi, Tugas, Quis, UTS Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
(cost/profit/investment center) yang selaras strategi. AS
CPNKS | Mengevaluasi Keputusan investasi jangka panjang (NPV,
IRR, payback ) serta menginterpretasi dampaknya pada Partisipasi, Tugas, Quis, UTS Partisipasi, Tugas,
kinerja & nilai perusahaan. Quis, UTS & UAS
CPMK6 | Menggunakan TI (spreadsheet/BI) untuk pemodelan
biaya, what- if/sensitivitas, dashboard KPI, dan Partisipasi, Tugas, Quis, UTS. Partisipasi, Tugas,
rekonsiliasi dengan laporan keuangan. Quis, UTS & UAS
CPMK-7 & ikasikan laporan 1l
(HPP, pusat biaya, laba segmen) yang reliabel untuk Partisipasi, Tugas, Partisipasi, Tugas,
pengambilan keputusan  strategis. Quis, UTS & UAS Quis, UTS & UAS
CPMK-8 | Menunjukkan tanggung jawab & kolaborasi dalam
proyek tim (peran perencana-analis-reviewer) serta etos Partisipasi &
kerja profesional. Tugas
CPMK-9 K dirian & jiwa
berlandaskan ASWAJA melalui rancangan model biaya & harga Partisipasi & Partisipasi &
untuk UMKM/start- up yang etis dan berkelanjutan. Tugas Tugas

Menjelaskan sumber, asas, dan ruang lingkup hukum komersial

serta keterkaitannya dengan prinsip ekonomi & praktik bisnis. Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS
is perjanjian k ial (unsur, sahnya perjanjian,

CPNK2 wanprestasi, ganti rugi, klausul baku) pada studi kasus bisnis. Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Menerapkan ketentuan badan usaha & kemitraan (PT, CV,
Firma, koperasi) pada skenario pendirian/ubah anggaran dasar Partisipasi, Tugas,
CPMK3 [ heserta aspek tanggung jawab. Quis, UTS & UAS
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CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

NO |KODE
MATAKULIAH (CPMK)
luasi transaksi jual-beli komersial dan instrumen

CPIK4 perniagaan Partisipasi, Tugas,
(wesel, cek, bukti pembayaran) termasuk risiko & perlindungan pihak. Quis, UTS & UAS
Menilai isu i & jaminan (gadai, fidusia,

CPUKS hak ) sertaimplikasi k ilitan & PKPU bagi pelaku Partisipasi, Tugas,

| usaha. Quis, UTS & UAS
Mengidentifikasi aspek HKI (merek, paten, desain industri)

PG | A8 relevan bagi model bisnis dan merumuskan langkah Partsipasi, Tugas,
kepatuhan dasar. Quis, UTS & UAS
Merancang dokumen bisnis etis & berkeadilan (term sheet,

NDA, MoU sederhana) yang mencerminkan nilai ASWAJA An Partisipasi &
CPMK-7 frigcviey - .
dalam praktik Tugas
! dirian & jiwa kewi k melalui

CPIKS proposal usaha yang memetakan risiko hukum komersial serta Partisipasi &

| strategi mitigasinya. Tugas
K konsep dasar bisnis: lingkungan bisnis, bentuk

CPMKA badan usaha, fungsi manajemen, pemasaran, operasi, SDM, dan Partisipasi, Tugas,
keuangan. Quis, UTS & UAS
Menganalisis prinsip-prinsip ekonomi mikro-makro yang

2 uhi k bisnis (permi struktur Partisipasi, Tugas,

CPHK pasar, siklusbisnis). Quis, UTS & UAS

ngevaluasi aspek dasar ial (kontrak
sederhana, HKI, tanggung jawab badan usaha) pada skenario Partisipasi, Tugas,

CPNK3 | bisnis pemula. Quis, UTS & UAS
Menggunakan data sederhana (tabel/diagram) untuk

CPMK4 b aval: i pasar, Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
harga, break-even/CVP, dan prioritas sumber daya.

ringka: isnis (mis. Business Model Canvas )

CPIKS dan Partisipasi, Tugas, Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
proyeksi keuangan awal (arus kas sederhana) untuk ideusaha Quis, UTS & UAS &UAS
dasar.

Berperan akuntabel dalam tim (peran perencana-analis-
presenter), lola waktu & k ikasi profesional, serta Partisipasi &
CPUKS | merefleksikan kontribusi individu. Tugas
jukkan sikap diri & etik kewi 1l
(inisiatif, tangguh, adil) selaras nilai yang dianut program studi Partisipasi &

CPMK-7 o O
dalam pengambilan keputusan bisnis pemula. Tugas

- ielaskan tuiuan i | Konflik agensi, tata kelola, Parsipsi, Tuges, Qui, UTS Parisipasi Togs,

"' |dan etika dalam keputusan pendanaan & investasi. AS Quis, UTS & UAS

P2 Menganalisis & menginterpretasi laporan keuangan (rasio, arus Partisipasi, Tugas,

“® |kas, DuPont) dan menyusun insight untuk keputusan Quis, UTS & UAS
manajerial.

CPIK3 Menerapkan time value of money pada valuasi obligasi & saham serta Partisipasi, Tugas, Quis, UTS Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

&UAS

penilaian proyek.
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CPMK-4

Mengestimasi biaya modal (WACC), mengukur risiko—return (8,
CAPM) dan menggunakannya dalam evaluasi proyek.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

CPMK5

Melakukan keputusan investasi jangka panjang (NPV, IRR, P1,
payback , analisis sensitivitas & skenario) dan memberi
rekomendasiberbasis data.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-6

Menganalisis keputusan struktur modal & kebijakan dividen (trade-
off, pecking order, signaling) serta dampaknya pada nilai
perusahaan.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-7

Mengelola modal kerja (kas, piutang, persediaan, kebijakan kredit)
secara optimal dan menilai dampaknya pada likuiditas &
profitabilitas.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-8

‘BI) untuk delan k
i dengan laporan k

kan TI (spreadst
dashboard KPI, dan i
terjaga).

(jejak audit

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-9

CPMK-1

kemandirian & jiwa kewirausahaan berlandasl

nilai ASWAJA: menyusun rencana pembiayaan & proyeksi
kas untuk UMKM/start-up yang etis & berkelanjutan.

jelaskan & 1 \ 1
penyajian, dan pengungkapan liabilitas jangka pendek &
 jangka panjang (utang usaha, provisi/kontinjensi, obligasi).

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

Mengukur & mencatat instrumen utang obligasi (biaya
transaksi, suku bunga efektif, pelunasan dini) serta menganalisis
d. knya pada kinerja &k I

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-3

Menerapkan akuntansi sewa (leﬁsee/ lessor, pengakuan aset hak-
guna, liabilitas sewa, modifikasi sewa) beserta
kunci.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-4.

Meng,anahsls pajak penghas:lan (beda temporer/temp, aset &
liabilitas pajak: i fiskal-
komersial ringkas.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-5

&
kerja: aktuaria ringkas, pengakuan OCI) dan menjelaskan implikas|
pelaporan.

kerja (jangka pendek/pascaf

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-6

i instrumen | dasar
(Klasifikasi & pengukuran aset/liabilitas keuangan, kerugian kredit
ekspektasian) dan menilai dampaknya pada risiko.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-7

Mengakui &menyajikan ekuitas (modal saham, transaksi
treasury, dividen, EPS dasar/terdilusi) beserta catatan
pengungkapan.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-8

i perubahan kebijak Y!
dan koreksl kesalahan [relrospektlf/ prospektnf) dan
secara etis.

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-9

'GL) untuk
pemodelan suku efekhf ajaktanguhan EPS, dan
rekonsiliasi dengan jejak audityang rapi.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-10

Menun_]ukkan sikap mandiri, etis, dan bermlm
kew [ASWAJA) aat is kasus
'UKM/Korporasi terkait pend ij
dividen.

sewa, dan

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi &
Tugas
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MATAKULIAH (CPMK)

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap tanggung jawab dalam melaksanakan
tugas-tugas audit baik secara individu maupun dalam tim, dengan menjunjung
tinggi profesionalisme dan ketepatan waktu.

Partisipasi &
Tugas

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPLo9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPMK-2

Mahasiswa mampu menunjukkan kemandirian dalam berpikir kritis dan etis
terhadap permasalahan audit, serta menampilkan integritas dan kejujuran
profesional yang berlandaskan nilai-nilai Ahlusunnah wal Jama'ah An Nahdliyah.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-3

Mahasiswa mampu mengidentifikasi dan menerapkan prinsip-prinsip efika profesi
akuntan publik dalam proses audit, termasuk independensi, objektivitas, dan
kerahasiaan.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-4.

Mahasiswa mampu menjelaskan dan menganalisis konsep dasar auditing, jenis-
jenis audit, tahap-tahap proses audit, serta bukti audit yang relevan untuk menilai
kewajaran laporan keuangan.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

CPMK5

Mahasiswa mampu mengaplikasikan teknik-teknik audit seperti pengujian
substantif, pengujian pengendahan dan analisis risiko untuk merancang prosedur
auditdan keputusan hasil evaluasi bukti audit.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

CPMK-6

CPMK-1

Mahasiswa mampu menerapkan Standar Audit (SA) dan SPAP dalam
pelaksanaan audit dengan memanfaatkan teknologi informasi untuk pengumpulan
dan analisis data audit secara efektif.

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap tanggung jawab dalam
menganallsls dan menyajlkan laporan keuangan secara mandm

‘maupun berk kdengan jung tinggi pr
dan akurasi.

Partisipasi &
Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

mampu irian berpikir serta jiwa
kewirausahaan berbasls nilai Aqldah Ahlusunnah wal Jama’ah An
Nahdliyah dalam menilai kinerja dan potensi keuangan suatu entitas.

Partisipasi &
Tugas

CPMK-3

Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-prinsip etika profesi
akuntansi dan keuangan dalam menilai integritas laporan
keuangan dan tanggung jawab sosial entitas bisnis.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-4

mampu dan
menganahsxs konsep teorms dan praktis analisis laporan
termasuk rasio k tren, arus kas, dan analisis

rofitabilitas untuk pengambilan
Eep ena]p dan investasi.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
AS

CPMK-5

mampu i ikan data keuangan dan non-
keuangan untuk menyusun analisis komprehensif sebagai dasar
Eengambilan keputusan bisnis, investasi, dan perencanaan
euangan.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK-6

CPMK-1

k kat lunak i dan
teknologi i i dalam lisislaporan secara
efektifdan efisien sesuai dengan standar akuntansi dan etika
profesional.

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap mandiri, disip]jn dan
berjiwa 0 yangberlandask ilai-nilai Agidah
Ahlusunnah wal Jama'ah AnNahdliyah dalam menyelesaikan

ermasalahan akuntansi
Eeuangan lanjutan.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-prinsip etika profesi
akuntansi dalam proses penyusunan laporan keuangan
konsolidasi dan kombinasi bisnis secara jujur, objektif, dan
akuntabel.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas
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CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPLo9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

o) lelpls MATAKULIAH (CPMK)
hasiswa mampu menjelas} kan, dan lisi;
CPNK3 konsep teorms dan praktis i lanjutan, termasuk Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
bisnis, k lidasi laporan k investasi antar
perusahaan, dan
transaksi valuta asing,
‘mampu isis dan ‘masalah
CPIK4 dalam peny laporan idasi Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
dengan inasil teknikal dan p &UAS
berdasarkan
: s data.
hasi: mampu , jik dan 1
CPUKS laporan k i laporan k lidasi, dan laporan Partisipasi, Tugas,
entitas anak sesuai dengan standar akuntansi keuangan yang berlaku Quis, UTS & UAS
serta dengan dukungan
teknologi informasi.
Mahasiswa mampu menerapkan Kode Etik Profesi Akuntanst
PG serta Standar Akuntansi Keuangan (SAK) dan International Partisipasi, Tugas,

CPMK-1

Financial Reporting Standards (IFRS) dalampenyajian laporan
keuangan, dengan
memanfaatkan

teknologi informasi secara efektif dan efisien.

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap tanggung jawab, disiplin, dan

dalam Kegiatan praktek kerja lapangan baik secara

individu maupun _berkelompok di lingkungan kerja nyata.

Partisipasi & Tugas

Quis, UTS & UAS

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-prinsip etika profesi akuntansi
dan keuangan dalam setiap aktivitas kerja serta menjaga integritas,
objektivitas, dan kerahasiaan informasi selama pelaksanaan PKL.

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

Mahasiswa mampu ikasikan hasil pekerjaan dan laporan praktik
kerja secara efektif, baik secara lisan maupun tulisan, dengan gaya
profesional dan menggunakan bahasa bisnis yang sesuai.

Partisipasi & Tugas

CPMK-4.

CPMK-1

mampu inasi i il keahlian
dalam isis d akuntansi

vang muncul i tempat kerja secara tepat berdasarkan hasil analisis data.

Mahasiswa mampu mennn]nkkan kemanrhnan berpikir, sikap tanggung jawab,
dan semangat nilai-nilai Agidah
‘Ablusumnah wal Jamarah An Nahaliyah dalam menjalankan akiivitas
bisnis dan profesi akuntansi.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Partisipasi & Tugas

CPMK-2

Mahasiswa mampu dan ip dasaretika dalam
bisnis dan profesi serta keterkaitannya dengan teori ekonomi, bisnis, dan
hukum  komersial untuk pengambilan keputusan yang adil dan
berintegritas.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-3

CPMK-1

‘Mahasiswa mampu i Thasil lisis
dan- solusi terhadap permasalahan etika bisnis dan profesi, baik secara
lisan maupun- tulisan, dengan bahasa yang sopan, logis, dan profesional.

Mahasnswa mampu menunjukkan sikap mandiri, disiplin, dan berjiwa
dalam beri i dan ibusi di Ilngkungan organisasi

dengan nilai-nilai Agidah. wal Jama'ah
Nahdliyah.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

mampu j dan isis teori-teori
perilaku individu, kelompok, kepemimpinan, dan motivasi dalam organisasi
prinsip il k i, bisnis, dan j odem.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-3

Mahasiswa mampu mengkomunikasikan gagasan, hasil analisis, dan solusi
terhadap permasalahan organisasi secara efeklif, baik secara lisan maupun
tulisan, dengan bahasa yang profesional, sopan, dan kolaboratif.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS
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MATA KULIAH / CAPAIAN PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

Mahasiswa mampu menunjukkan slkap ‘mandiri, disiplin, dan ber_]lwa
kewn dalam i dan
j -dasarkan nilai Agidah A ‘wal Jama’ah An

Nahdliyah

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL 7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPMK-2

Mahaslswa mampu menerapkan pnnslp -prinsip etika profesi dalam
ert ltasi perpajakan sesuai dengan
ketentuan hukum dan standar profesi.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

hasiswa mampu lisis dan menerapkan konsep teoritis
dan praktis terkait akuntansi perpajakan, baikuntuk individu
maupun badan usaha, sesuai dengan peraturan perpajakan nasional
dan internasional.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

CPMK-4

mampu inasi i teknikal dan
untuk hkan masalah ji berdasarkan

hasil analisis data keuangan dan laporan pajak.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK5

Mahasiswa mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan standar
yang berlaku dalam pelaporan pajak dan audit perpajakan dengan
dukungan teknologi informasi.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-6

CPMK-1

Mahasiswa mampu menerapkan ketentuan perpajakan dan Kode
Etlk Profesi dengan dukungan teknolog\ informasi untuk
katkan efisiensi, i dan kepatuhan fiskal.

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap mandiri, isiplin, dan
berjiwa dalam
akuntansi keuangan lanjutan dengan berlandaskan nilai Agidah
Ahluspnnah wal Jama’ah An

dliyah.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

Mahasiswa mampumenerapkan prinsip-prinsip etika profesl dalam

dan pelaporan k perusahaan
mulhnaslonal dan entitas khusus dengan menjunjung tinggi
integritas dan

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

‘mampu dan
teori serta praknk akuntansi keuangan lanjutan, meliputi
restr is inasi bisnis, pel segmen, translasi
‘mata uangasing, dan

pelaporan internasional.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

CPMK-4.

hasiswa mampu kombinasikan k teknikal dan
ional untuk isis data k dan

keputusan yang tepat dalam konteks restrukturisasi, konsolidasi,
serta pelaporan
keuangan global.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK-5

Mahasiswa mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan Standar
Akuntansi Keuangan (SAK & IFRS) dengan dukungan teknologl
informasi dalam p dan i
serta transaksilintas

negara.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-6

mampu dan i
laporan keuangan lan]umn [termasuk laporan gabungan, segmen,
dan translasi) sesuai dengan prinsip akuntansi keuangan, etika
profesl dan teknologi

Mahasiswa mampu menunjukkan s1kap mandm dmplm dan
berjiwa kew dal perilaku

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPVKT | manusiadi lingkungan orgarusasn denganberlandaskan nilai Agidah Partsipasi & Tugas Partsipasi & Tugas
Ahlusunnah wal
Jama’ah An Nahdliyah.
Mahas mamj kan TInSip-| etika profe
CPMK-2 'Swadal pu menemP p pnmp profesi Partisipasi & Tugas Partisipasi & Tugas

i dilema perilaku

dalam pengambilan keputusan organisasi dan manajerial.
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CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPLo9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

NO |KODE
MATAKULIAH (CPMK)

CPIK3 mampu menj dan isis konsep teoritis Pattspas, Tuges, Quis, UTS
dan praktis tentang hubungan antara akuntansi, penlaku manusla,
danproses ilan keputusan dalam k
modern.

CPUK4 mampu gagasan, hasil analisis, dan Partisipasi, Tugas,
solusi terhadap permasalahan perilaku dalam organisasi akuntansi Quis, UTS & UAS
secara efektif, baik secara lisan maupun tulisan.

Mahasiswa mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan Standar
CPNKS Akuntansi dalam menghadapi konflik perilaku, serta Parisipasi,Tugas,

CPMK-1

memanfaatkan teknologi informasi untuk mendukung

berbasis pen'lakuf o

Mahasiswa mampu menunJukkan sikap mandiri, bertanggung jawab,

dan berjiwa k dalam tugas audit
secara ional danberlandaskan nilai Aqidah Ahl h wal

Partisipasi & Tugas Partisipasi & Tugas

Quis, UTS & UAS

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-prinsip etk profest
dan

dalamp np audit
dengan junjung tinggi integritas, i i, dan i
informasi.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

mampu dan isis konsep teoritis
dan praktis auditing lanjutan, termasuk audit berbasis risiko,
audit internal, audit manajemen, dan audit atas sistem
informasi akuntansi.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

CPMK-4.

hasiswa mampu mengkombinasikan k Tteknikal dan
profesional untukmerancang prosedur audit, menila risiko, serta

yang tepat berdasarkan hasil pengujian dan
bukti
audit.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

CPMK-5

Mahasiswa mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan Standar Audit
(SA, SPAP, ISA) dengan dukungan teknologi informasi dalam
setiap tahapan audit, mulai dari perencanaan hingga pelaporan.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-6

CPMK-1

mampu perpajakan dan prinsip

audit pajak sesuai dengan peraturan yang berlaku, dengan
berlandaskan etika profesi dan pemanfaatan  teknologi
informasi.

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap mandm, benanggung jawab,

dan berjlwa i dalam dan
lasistem  informasi i dengan berl;

Aqidah Ahlusunnah wal

Jama'ah An Nahdliyah.

Partisipasi & Tugas Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-prinsip etika profesi dalam
pengelolaan data, keamanan informasi, dan pengambilan keputusan

CPMK2 |} erbasis sistem informasi akuntansi. RS B TS RS B TS
i mampu j dan isis konsep
CPIK3 teoritisdan praktis sistem informasi akuntansi, termasuk Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
" |integrasi modul akuntansi, pengendalian internal, dan audit
sistemberbasis komputer.
mampu inasikan k i teknikal dan
CPMK4 da]fl:n is | mer ba‘515 data, Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
serta per dan
berbasis sistem
informasi
Mahasiswa mampu merancang sistem informasi akuntansi dan
CPMK-5 dalian internal berbasis teknologi Partisipasi, Tugas, Quis,

informasi sesuai dengan Kode Etik Profesi.
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CPMK-1

mampu j ikap tanggung jawab, disiplin, dan
kerja sama dalam melaksanakan kegiatan pengabdian kepada
masyarakat baik secara mandiri maupun berkelompok.

Partisipasi & Tugas

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-J pﬁnsip etika profesi
dalam melaksanakan program KKN, menjaga mtegntas serta

empati dan kej idengan
masyarakat.

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

CPMK-1

Mahasiswa mampu berkomunikasi secara efektif, baik secara
lisan maupun tulisan, dalam menyampaikan
laporan, dan hasil kegiatan KKN secara profesional dan
bertanggung jawab.

mampu j ikap mandiri, tanggung jawab, dan
beriiva kewi dalam strategi yang
landaskan nilai Aqidah A wal Jama'ah An Nahdliyah.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-2

hasiswa mampu menj kan, dan lisis teori

dan prmslp dasar manajemen strategi, meliputi analisis
bisni i strategi, impl i, dan evaluasi
strateg,l orgamsasl

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-3

CPMK-1

mampu gagasan strategis, hasil
analisis, dan rekomendasi kebijakan secara efektif baik secara lisan
maupun tulisan  dalam konteks profesional dan akademik.

Mahasiswa mampu menunjukkan slkap mandm, dlslplm, dan

berjiwa k dalam dan

koperasi serta usaha kecil
Aqidah Ahlusunnah
Jama’ah An Nahdliyah.

h (UKM) yang berlandaskan nilai

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

i mampu i dan
prinsip dasar teori ekonomi, bisnis, dan hukum komersial yang
berkaitan dengan pengelolaan koperasi dan UKM secara
profesional dan beretika.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

mampu ecara efektif gagasan,
strategi, danhasil analisis dalam pengembangan koperasi dan
‘UKM baik secara lisan maupun tulisan kepada masyarakat dan
pemangku kepentingan.

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap mandln, kreanf mo\mnf
dan berjiwa kew
usaha berdasarkan nilai Aqldah Ahlusunnah wal J ama’ah An
Nahdliyah.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

mampu dan isis prinsip teori
ekonoml blsms, dan hukum komersial dalam merancang,
dan lola usaha secara

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-3

mampu ikasi ide usaha, rencana
bisnis, dan strategi pengembangan usaha secara efektif, baik
secara lisan maupun tulisan, dengan pendekatan profesional
danetis.

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap tanggung jawab, disiplin, dan
kerja sama dalam melaksanakan kegiatan penelitian secara
mandiri maupun berkelompok.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS
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CPMK-2

‘Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-prinsip etika penelitian,
menjaga integritas akademik, dan menghindari praktik plagiarisme
dalam seluruh proses penelitian bisnis dan akuntansi.

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

hasiswa mampu menj dan isis konsep-Konsep
teoritis dan praktis yang relevan dalam bidang akuntansi,
keuangan, dan bisnis sebagai dasar penyusunan kerangka teori
dan model penelitian.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

CPMK-4

CPMK-1

mampu isis, dan
ikasikan hasil penelitian di bidang bisnis d i
secara ilmiah dan sistematis.

iswa mampu ji diri, tanggung jawab,
dan berjiwa kewirausahaan dalam pengelolaan dan analisis
perpajakan yang berlandaskan nilai Agidah Ahlusunnah wal
Jama’ah An Nahdliyah.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

Mahasiswa mampumenerapkan prinsip-prinsip etika profesi dalam

hi Jf dan kewajiban pajak sesuai
dengan standar profesi akuntansi dan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

fswa mampu dan isis Konsep teoritis
dan prakis i serta perpajakan untuk laporan
keuangan  fiskal dan menghitung beban pajak secara tepat.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

CPMK-4.

hasiswa mampu kombinasikan k i teknikal dan
keahlian profesional untuk menganalisis data keuangan dan
merancang strategi perpajakan yang efisien dan sesuai ketentuan.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

CPMK-5

Mahasiswa mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan Standar
Akuntansi serta Standar Perpajakan yang berlaku dengan
dukungan teknologi informasi dalam pelaporan dan audit pajak.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-6

‘mampu Ketentuan
berlaku secara nasional maupun internasional dengan
memperhatikan Kode Etik Profesi serta memanfaatkan teknologi
informasi perpajakan.

yang

Mahasiswa mampumenunjukkan sikap tanggung jawab, disiplin,
dan kolaboratif dalam menyusun dan menyajikan proposal
penelitian secara mandiri maupun berkelompok.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-prinsip etika akademikdan
etika profesi dalam setiap tahapan kegiatan penelitian, mulai dari
perumusan masalah hingga penyajian hasil seminar.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-3

hasi: mampu identifikasi, k dan
menganalisis konsep teoritis serta praktis dalambidang akuntansi,
keuangan, dan bisnis sebagai dasar penyusunan kerangka teori dan
hipotesis penelitian.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

CPMK-4

CPMK-1

mampu proposal
serta mempertahankan hasil pemikiran ilmiah dalam forum
seminar secara sistematis, logis, dan argumentatif.

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap mandiri, disiplin, dan
berjiwa kewirausahaan yang berlandaskan nilai-nilai Agidah
Ahlusunnah wal Jama'ah An Nahdliyah dalam kehidupan
akademikdan profesional.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS
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MO o= MATAKULIAH (CPMK)
thasiswa mampu ikasik 1 tentang
P2 prinsip dan nilai-nilai Ahlusunnah wal Jama’ah An Nahdliyah

secara efektif, santun, dan beretika, baik secara lisan maupun
tulisan.

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap tanggung jawab,
disiplin, dan_profesional dalam melaksanakan tugas audit
secara mandiri maupun berkelompok dengan integritas
tinggi.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

1i i j k dirian, k liti: danjiwa
dalam audit dengan berlandaskan nilai
Aqgidah Ahlusunnah wal Jama’ah An Nahdliyah.

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

mampu lisis teori serta
konse'p audit, pengendalian lmernal dan penilaian risiko untuk
menghasilkan opini yang sesuai dengan Standar Profesional
Akuntan Publik (SPAP).

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

CPMK-4.

i teknikal dan
keahlian profeslonal dalam merancang prosedur audit, menguji
bukti, dan laporan audit hasil analisis data
yangakurat.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.
&UAS

CPMK-5

CPMK-1

‘Mahasiswa mampu menerapkan Kode EGK Profest dan Standar Audit
yang_berlaku (SPAP, 1S4 dengan dukungan teknologi informasi
dalam  per dan pel hasil audit.

Mahasiswa mampu menunjukkan sikap tanggung jawab, profesional,
dan etis dalam menyusun strategi perencanaan pajak baik secara
individu maupun dalam tim kerja.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

Rasiswa mampu jukkan kemandirian dan jiwa

rta
perpajakan sesuai nilai Agidah Ahlusunnah wal Jama’ah An
Nahdliyah.

Partisipasi & Tugas

CPMK-3

‘mampu isis dan teori
manajemen keuangan, serta regulasi perpajakan domestik dan
internasional dalam penyusunan strategi tax planning.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
&UAS

CPMK-4.

hasi mampu k ik keahlian teknikal dan|
profesnonal untuk merancang strategi pajak yang efektif, efisien, dan|
sesuai ketentuan hukum menggunakan analisis data keuangan.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS.

CPMK-5

Mahasiswa mampu menerapkan Kode Etik Profesi dan standar
yang berlaku di bidang perpajakan dan auditing dengan dukungan
teknologi informasi.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-6

mampu perpajakan dan kode

etik profesi secara tepat dalam penyusunan strategi tax planning
yangsesuai hukum dan akuntabel dengan dukungan teknologi
informasi.

Mahasiswa mampumenunjukkan sikap tanggung jawab, disiplin,
dan ional dalam isit ik
perpajakan  internasional secara individu maupun berkelompok.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

hasiswa mampu jukkan | irian dan jiwa
kewi I dengan ber skan nilai Agidah Ahl
Jama’ah An Nahdliyah dalam hadapi global di
bidang perpajakan.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas
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NO |KODE

MATA KULIAH / CAPAIAN PEMBELAJARAN
MATAKULIAH (CPMK)

CPMK-3

‘mampu dan isis konsep teoritis da
praktis perpajakan internasional termasuk prinsip residency-base(
taxation ,source-based taxation , tax treaties , dan transfer pricing

CPL 3

CPL4

CPL 5

CPL 6

CPL7

CPL 8

CPL9

CPL 10

CPL 11

CPL 12

CPL13

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS

CPMK-4

‘mampu
keahlian ional dalam strategi
yang efektif, etis, d i hukumberdasarkan hasil
keuangan lintas

negara.

Partisipasi, Tugas, Quis, UTS
UAS

CPMK5

Mahasiswa mampu menerapkan Kode EGK Profest dan standar
yang berlaku dalam_bidang perpajakan dan auditing
dengan teknologi i i global.

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-6

mampu
dan perjanjian pajak antarnegara dengan berpedoman pada Kode
Etik Profesi dan prinsip transparansi fiskal global.

Mahasiswa mampu menerapkan prinsip-prinsip etika akademikdan
ehka profesi dalam setiap tahapan penyusunan skripsi, mulai dari

‘masalah, p pulan data, hingga p hasil

penelitian

Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS

CPMK-2

‘mampu isis dan kan konsep teoritis dan
praktis dalam bidang akuntansi dan keuangan sebagai dasar

pengembangan kerangka berpikir penelitian.

Tugas

CPMK-3

hasiswa mampu ikan k i teknikal dan
profesional untuk merancang metode penelitian, mengolah data, serta
menarik kesimpulan berdasarkan hasil analisis yang valid dan
reliabel.

Tugas

CPMK-4.

dan

mengkomumkaslkan hasil penelitian flmiah di bidang akuntansi
Secara sistematis, argumentatif, dan sesuai dengan kaidah ilmiah.

Mahasiswa mampu menun]ukkan slkap mandm di lm, dan
berjiwa kewirausahaan yang ber il i Agidah
Ahlusunnah wal Jama’ah An Nahdliyah dalam kehldupan sosial

dan profesnonal

Partisipasi & Tugas

Partisipasi & Tugas

Tugas

CPMK-2

ikasik ilai i Aswaja An
Nahdhyah sepem tawassuth (moderat), tasamuh (toleran),
tawazun (seimbang), dan i'tidal (adil), secara efektif dalam konteks
akademik, sosial, dan dunia
a.

Partisipasi & Tugas

Partisipasi, Tugas,
Quis, UTS & UAS
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BAB 9 Daftar Sebaran Mata Kuliah Tiap Semester

NO KOESLA:':LA MATA KULIAH SKS
Mata Kuliah Semester |
1 | MPK EKF6101| Pendidikan Agama 2
2 | MPK EKF6104| Pancasila 2
3 | MPK EKF6106| Bahasa Indonesia 2
4 | MKK EKF6201| Bahasa Inggris 2
5 | MKK EKF6202| Pengantar Ekonomi 3
6 'I;AK}I?(;M EKF6204| Pengantar Akuntansi | 3
7 | MKK EKF6203| Pengantar Manajemen 3
8 | MKK EKF6216| Ekonomi Syari'ah 3
9 | MKK EKF6207 I\B/I?stirinsatlka Ekonomi dan >
Jumlah SKS Semester | 22
NO. KO}ESMQLA MATA KULIAH SKS | MATA KULIAH PRASYARAT
Mata Kuliah Semester II
1 | MPK |EKF6105| Kewarganegaraan 2
2 | MKK [EKF6205| Pengantar Akuntansi I 3 Pengantar Akuntansi |
3 | MKB |EKA2322| Akuntansi Syari'ah 3 Ekonomi Syari'ah
4 | MKK |EKF6209| Statistika 3
5 | MKB |EKA2319| International Accounting 3
6 | MKB |EKF6304| Pasar Modal 3
7 | MKK |EKA2201| Hukum pajak 2
8 | MKB |EKF6301| Akuntansi Biaya 3 Pengantar Akuntansi |
Jumlah SKS Semester I 22

119




NO.|  KOPEMATA MATA KULIAH SKS | MATA KULIAH PRASYARAT
Mata Kuliah Semester Il
1 | MKB |EKA2301| Akuntansi Keuangan 3 | Pengantar Akuntansi Il
Menengah |
2 | MKK [(EKA2203| Sistem Informasi Akuntansi | 3 Pengantar Akuntansi |l
3 | MKK |EKF6215| Praktek Akuntansi 3 Pengantar Akuntansi |l
4 | MKK |EKA2204| Teori Akuntansi 3
MPB |EKA2401| Aplikasi Komputer Akuntansi 2 Pengantar Akuntansi Il
6 | MPK |EKF6107| Pendidikan Anti Korupsi 2
7 | MKB |EKA2310| Controlship 3
8 | MKB |EKF6302| Akuntansi Manajemen 3 Akuntansi Biaya
Jumlah SKS Semester IIi 22
NO. KODE MATA MATA KULIAH SKS | MATA KULIAH PRASYARAT
KULIAH
Mata Kuliah Semester IV

Akuntansi Keuangan

4 | MKB |EKA2302 Menengah Il 3 Sistem Informasi Akuntansi |

5 | MKB |EKA2306| Auditing | 3 Akuntansi Keuangan Menengah |

6 | MKK |EKF6211| Analisis Laporan Keuangan 3 Akuntansi Keuangan Menengah |

7 | MKB |EKA2305 IAkuntansi Keuangan Lanjutan 3 Akuntansi Keuangan Menengah |
Jumlah SKS Semester IV 18
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NO.

KODE MATA

KULIAH

MATA KULIAH

SKS

MATA KULIAH PRASYARAT

Mata Kuliah Semester V

Perpajakan (Teori dan .
4 | MKK |EKF6214 Praktek) 3 Hukum Pajak
Akuntansi Keuangan , .
5 | MKB |EKA2308 Lanjutan Il 3 Akuntansi Keuangan Lanjutan |
6 | MKB |EKA2307| Akuntansi Perilaku 3
7 | MKB |EKA2309| Auditing Il 3 Auditing |
Jumlah SKS Semester V 20
NO. KODE MATA MATA KULIAH SKS | MATA KULIAH PRASYARAT
KULIAH
Mata Kuliah Semester VI
1 | MKB |EKA2303| Sistem Informasi Akuntansi |l 3 Sistem Informasi Akuntansi |
2 | MBB |EKF6501| Kuliah Kerja Nyata &
3 | MKB |EKF6303| Manajemen Strategi 3
4 | MKB |EKF6305| Manajemen Koperasi dan UK 2
5 | MPB |EKF6401| Kewirausahaan 2
6 | MKK |EKF6212| Metodelogi Penelitian Bisnis 3
7 | MKB |EKA2304| Akuntansi Perpajakan 3 Perpajakan (Teori dan Praktek)
Jumlah SKS Semester VI 19
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KODE MATA

NO. KULIAH MATA KULIAH SKS | MATA KULIAH PRASYARAT
Mata Kuliah Semester VI
1 | MKB |EKF6306| Seminar Metode Penelitian 3
2 EKF7201| Aswaja | 2 Pendidikan Agama Islam |l
3 | MKK |EKA2202| Praktek Audit 3 Auditing Il
4 | MKB |EKA2320| Tax Planning 3 Akuntansi Perpajakan
5 | MKB |EKA2321| International Taxation 3 International Accounting
Jumlah SKS Semester VIl 14
NO.| KODEMATA MATA KULIAH SKS | MATA KULIAH PRASYARAT
KULIAH
Mata Kuliah Semester VIII
1 | MKB |EKF6307| Skripsi
2 EKF8201| Aswaja Il 2 Aswaja |
Jumlah SKS Semester VIII 7
TOTAL SKS SEMESTER |1 S/D VI 144
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BAB 10 STRUKTUR MATAKULIAH DALAM KURIKULUM PROGRAM STUDI

Peta Kurikulum Program Studi S-1 Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis UNISLA

Total: 144 SKS | Dibuat:
Semester 1 225k Semester 2 225ks Semester 3 225Ks Semester 4 185Kks Semester 5 205Ks Semester 6 195Kks Semester 7 145KS Semester 8 7 SKS
MPK EKF6101 2 MPK EKFE108 2 ‘ MKB EKA2301 3 MKK EKF6208 MKE EKA2303 MKE EXFE306 3 MKB EKFE307 8
Pendidikan Agama Kawargansgaraan | | Akunsansi Kauangan Menangan | Huloam Comarsia) Sistam Informasi Aantanst )| Seminsr Mende Penalitian | Siopsi
MPK EKF6104 2 MKK EKFB205 3| | MKK EKA2203 3 MKK EKFs206 MEB EKF6501 a EKF7201 2 EKF8201 2
Pancasiia Pangantar Akuntansi I Sistem Infomnas: Akuntansi | Pengarar Sans Kuliah Kena Nyata Aswajal | Aswaa ll
| o
( M
|
MPK EKF6106 2 MKB EKA2322 3 MKK EKF&215 3 MKK EKF8210 MKK EXA2202 a
Bahasa Indonesa Akuntanei Syariah Praldtais Akuntans: Managms Praktak Audt
M
|
MKK EKFG201 2 MKK EXF5209 3 MKK EKA2204 3 MKB EKA2302 3 MKK EKFE214 3 MKB EXA2320 3
Bahasa Inggris Statislika Toon Akuntans Akuntansi gah It paj (Teon dan Prakiak) Tax Planning
M >
|
MKK EKF8202 3 MKB EKA2318 3 MPB EKA2401 2 MKB EKA2308 3 MKB EKA2308 3 MKB EXA2321 3
Pengantar Exoromi International Accounting Apfikasi Komputer Akuntans! Audting | Aluntansi Keuangan Lanjutan 1l International Taxation
' M 4
MKK EKF5204 3 MKB EKFB304 3 MPK EKF8107 2 MKK EKF6211 3 MKB EKA2307 3 MKK EKF6212 3
Pangantar Akurtans! | Pasar Modal Pendidikan Anti Korupsi Anglisis Laporan Keuangan Akuntansi Penlaku Metodelogi Penelitian Bisnls
¥ "
MKK EKF6203 3 MKK EXA2201 2 [ MKB EKA2310 3 MKB EKA2305 3 MKB EKA2309 3 MKB EKA2304 3
Pangantar Manajemen Hukum Pagk Controlship Akuntansi Ksuangan Lanjutan | Awdiling Il Axunians Parpajakan
| ¥ ¥
i
MKK EKF&Z16 3 MKB EKFG301 3 KB EKFSI02 3
Ekonoms Syan'sh Akuntansi Biaya Akuntansi Manajemen
¥ ¥
MKK EKF6207 2
Matematika Ekenomi dan Bisnis
Legenda Kode Warna (MBKM) Catatan
» Prasyarat Aswaja | pada dokumen: ‘Pendidikan Agama Isiam IF (mata kulish teb tidak tercantum pada tabel semester 1-V1).
I Konversi Program Magang + Panah manunjukkan mata kuliah prasyarat -> mata kuliah yang di (sesual tabsl
Bl Konversi Program Kewirausahaan + Sumber: Dokumen'STRUKTUR KURIKULUM MATAKULIAH AKUNTANST (Draft MEKM),
[] Konversi Program Proyek di Desa
Il Pembelajaran di luar Prodi (dalam PT yang sama)
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